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IlukukKolnis.voııuraptınınreclisçc.görüşiilerek:O7i0]:20lltarihve20lll4ti
sayılı Meclis Karan iie kabrıl e<lilen Dcslck iIiznıetleri N,lüdürlüğii,nün Görev, Yeıki,

iJrunıluluk r.c. çalışma Esasları Ilakkıııtla \,öncnııclik,in 1,iiriirlükteı kaldırılarak, önerge

itlna"kl _vcnide; düzenlcn.n D".tck tlizııcılcri \{iittiirliiği,i,nün Görev_ yeıki. Soruııluluk

," Crl,ş"o Esasları Ilakkmda Yöncımcliğı'nin 5393 saJ,ılı Belcdiye Kanununun l8;ıı1

n,ıadİesİnc isıinaden kabulüne o_vbirliği ıle karar r-erildi,
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TEKLiF

Bclctli.vc Mcclisinin 02, l t ]0 l 8 giinlii lıirlcşinıiııtic l ltıkuk Koniisyonuıra havale edilcn

L}aşkanlık Önergesine ilişkin |lrıkuk Koınisvontı ıapoıunda:

..Bele<liyeMeclisiıııiziıı02.11.20l8tarihı.ct(l3ı20l8sayılıkararıylaKomisyonumuza

havale eıliien önergede; Desıek I{izmetleri Mü«iiirtüğü\ıüıı haleır 1ürihlül<te olan

Görev,yetki,Sorunıluiuk ve çalışma Esasları Hakkında yönetnıcliği Belediye Meclisinin

07.03.20ll tarilı vc 20l i,48 sayılı karan il._, kabul etlitmiştir. Ancak belirtilen tarilıten bugüııc

kadar çcşiıli meyzuat ıteğişixiitıcri r.c [Jaşkanlık !takaııılııca rcrilen görevler nedcniy,lc

N4tidiiriiiğiin görcr. yetki r]c s,_-,runılu|uk larındu dcğişikliklcr o|nıuştur.B Bu ncdcnlc Dcstck

l.,liznıcılcii ı,ııldıi.iıigıl,nıın Göı,cr,.\,eıki.Surun,ıluluk ı,e çatışııra Esaslan IIakkında

Yönctıncliği ycnidcn düzcnlcnııriş olup 5-193 sayılı Bclediye Kanunu'nun 18,nı ınaddcsi

gcreğince ionunun Sayın i\4cclisçe inccienerck karara bağlanınası ıalep edilmcktedir. onergc

i,..-ki yön.t,n.ıik Komis,vonumuzca iııcelcırıniş olup: Dcstek Hiznıetlcri }v{üdürlüğü,niin

Görcı'.Yeıki,SoruınlrılukveÇalışnıaEsaslanHakkındaYöılctnlcliği'niııkabulii
Konıisyonuıııuzca u.vgun bultıııııuş,,,İ. Sou,n \{eclisin onayına stııııılur," DeniImcktedir,
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DEsTEK Hiz}üETLERi ıırüu ünr üĞ ü

çöıııv, ygrxİ, soRUN1LULUK VE Ç.\LIŞ}IA ESASL.\Rr l{,\KKINDA yöını-ııe ıİr
. BiRiNci söıüı{.

Amaç, Kapsam, Dayınak ve Tanımlar

.\nraç ve Kıp_sııııı

MADDE 1- (t) Bu Yönetmeliğin amacı, Destek Hizmetleri Müdürlüğü'nün teşkilat yapısı, görev,
ptki ve sorumluluklarını belirlemekir.

Dayaııak

üIADDE 2 - (l) Bu Yönetmelik, 03/01/ZOa5 tarih ve 539j sayılı tJelediye Kanunu, 50 l8 sayılı
Kamu Mali Yönetiıni çe Kontrol Kanunu ile 4734 sıyılı Kamu lhale Kanunu ve 4735 sayılı Kamu
İhale Sözleşrneleri Kanunu ile 7t26 sayılı Sivil Sawnma Kanunu ve 5188 sayılt Özel Gür,enlik
Hizmet[erine Dair Kanun, bu Kanunlara bağtı diğer tüzük, ]/önetnıelik, yönerge ve genelgelere
dayanılarak hazırIanmıştır.

Tı,ınınıliır

}IADDE 3 - (l) Bu Yönetnıclikıe gecen;

e) Başkan Karabağlar Belediye Başkanıru,

b)Başkanlık : Karabağlar Beledil e Başkanlığını.

c)Başkan Yardımcısr : Karabağlar Belediye Başkan Yardımcısıru,

ç)BeIediye Karabağlar Belediyesini,

d)Harcama Birimi : 5393 Sayılı Kanun çerçer.esinde Belediyemizin thaliyetlerini

},ürüten ve jOi8 sayılı Kanun hükiimlerine göre Belediyenriz bütçesinden pay verilen ilgiii
Müdürlükleri,

c)Hizmet : Bakım ve onarlrTı. taşlma, habcrleşme. sigorıa, aıa§tırma ve

geliştirme, muhasebe, piyasa araştırmast ve ankea, danışmanlık, tanıttm, basım ve yayn, ternizlik, yerrıek
hazırlana ve dağttlıır, toplantı, oıganizzsyon, sergileıne, korurna ve güventik, mesleki eğitim, foto$af, İıtıı,
fikri ve güzel sanat, bilgisayar sistemlerine yönelik hizmetler ile 1--azı[ım hizmetleıini, taşınır ve taşnmaz mal
ve hakların kiralanmasını ve benzeri diğeı hizmetleri,

i)Maü

mal ve haklan,
g)Meclis

Sa[ın alınan her tüflii ihliyaç maddeleri ilc taşınır ve taşırunaz

Karabağlar Belediye Meclisini,



ğ)Müdürlük Destek Hizmetl eri \4üdürlüğünü,

h)lvlüdür Destek Hizınetleri lv{iidürünü,

ı)Personel : Desıek Flizıhetleri Müdürlüğüne b'ağ[ı çalışanlan, .

i)Yönetmelik : Destek Hizmetleri Müdürlüğü Cörev, Yetki, Sorurnluluk ve

Çalışma Esasları Hakirnda Yönetmeliği,
ifade eder-

iriNci eöıüvı
Kuruluş, Pcrsoncl, Teşkilat vc Bağlılık

Kuruluş

MADDE 4 - (l ) İz-mir Kaıabağlar Beledi.v"esi Destek Hizmetleri Müdürlüğü, Kaıabağlar Belediy-e

Meclisinin 07.04.2009 tarih 05i2009 sal,ılı kararı ile kurulnuştur.

I)c rson cl

}IA_DDE 5 _ (l) Desıek Hizmetleri \tüdürlüğü'nün personel vapısı aşağıda belinilen şekildedir.
a) lvlüdür
b) Şei
c) N[emur

ç) Sözleşnıeli Personel
d) kadrolu lşcı
;) Doğrudan hiz-mei alınıı ile istih,,lanr cdil,:n şirket personcli

Teşkiıat

ıvtADDE 6 - (ı ) Müdürtüğün teşkilat yapısı aşağıdaki gibidir.

a) ihale Birimi
b) Evrak Kayıt Yazı İşleri Biriıni
c) Saın Alma Piyz§a Araşıırma Birimi
c) 1'aşınır Kayıt Ambar Birimi
d) İdari İşler Birimi
e) Sivil Saıunma Biıimi
Q Güverılik Birimi

llağlılık

MADDE 7 _ ( l ) Destek Hizmetleri Müdürlüğü Belediye Başkanına veya Belediye Başkanının

görevlendiıeceği Başkan Yardımcısına bağ[ıdır-



üçüxcü ıöıüıı
Görev, Yetki ve Sorumluluk

a) 5018 sayılı Kamu Mati Yönetimi ve Kontrol Kan,.ına 4734 sayılı Kamu İhale
Kanunu ve 4735 sayılı Kamu lhale Sözleşmeleri Kanunu çerçevesinde; ihalelerde saydamlığı,
rekabeti, eşit davraıışı, güvenilirliği, giztiliği, kamuol-u denetimini, ihtiyaçların en uygun şartlaıIa
ve zamarunda karşıianmasını, kamu ihale mevzuıttnrn takibinin yapılarak, değişikliklerin
uygulanmasını, ihale dosyalarının hazırlanması aşamasında harcama birimlerine gerekli desteğin
sağlanmasını ve ihalenin 4734 Sayıtı Kamu İhale Kanunu hükümlerine göre yapılarak ihale sonrası
iş ve işlemleri takip etmek,

b)Müdürlüğün veyahut diğer harcama birimlerinin ( i§t yğnetici tarafından ona;, verilen)
mal ve hizmet alımlanna ilişkin piyasa araştırmasının yapıiması, iş ve işlemlerin 4734 Sayılı Kanun
mevz.ratına uygun yapılmasınt saglamak.

c) fJelediyenıiz tüm hafcanra birimlerinin ihıiyaç duyduğu orıal( ve benzer nitelikteki
malzenıe|erin ve laşınırlaıın kayıtlarınrn tutulmasl, mulrafaııası, ilgili birimlere teslimi, barcanıa
birimlerinin malzeme ihtiyaç planlamasının yapılmasını sağlamak,

ç) Belediyemiz-in hizmet binaları r,e tesislerin temizligi, ilçe sınırları icerisinde ihtiyacı
olan resmi kurum, okul, mabetlerin malzemeli temizliği, ilce sırurları içerisinde beledivemizce,
vatandaşlarca düzenlenen sosy-al hlzmet ve yardım. nikah, meslek ve beceri kazandırma, külti,irel
etkinllkler, ekonomi ve ticaletin geliştirilmcsi, taziyc evleri hizmetleri gibi etkinlikler önccsi ve
sonrasında idarenin ihtiyaç duydtığu iş ve işlemleri yürütmek.

d) 7l26 Sayılı Sivil Sawnnıa Karıunu ile diğer mevzuaılar çerçevesinde Belediyemizin
sivil savrınma iş ve işlemlerini }.ürütmek,

e) 5 l88 Sayılı Özet Güventik Hizmetterine Dair Kanun hükiimterinin ul,gulanmasına
ilişkin gerekli iş ve iş[emleri yürütmektir.

(2) Desıek }{izmctleri Müdürlüğü. bu yönetmelikte sayılan görevleri ile yürürlükteki

mevzuat ve 5393 sayı[ı Belediye Kanunu'na dayanarak Belediye Başkanınca kendisine verilen ıüm
görevleri, plan, pıogram, genel prensipler ve mevzuat kurallarına göre tam ve zamannda, gereken

özen ı,e çabuklukla yerine getirmekle sorumludur.

I)estck Iliznretlcri Müdürünün cörcv ve yetkileri

MADDE 9 - (1) Desıek [,Iizmetleri Vlüdürü, Beledi1-,e Bq;kaırınca verilen ve bu yönetmelikte ıarif
edilen görevlcr vc ilgili mevzuatta belirtilen görevleri gereken özen, hız ve doğrulukla yapnrak ve
yürüımekle sorumludur. Müdilr;

Müdürlüğe bağlı lıiriııılerin, 657 sayılı Devlet Memurları, 5l88 sayılı Özel Güvenlik
I{izmetlerine Dair Kanun, 7l 26 sayılı Sivil Savunına Kanıınu,47 j4 sx)/ılı Kamu fhale Kanunu, 4735

sayılı Kanıu İlıale Sözlcşmclcri Kanunu, 50l8 sayılı Kanıu L{ali Yijnetimi ve Kontrol Kanunu ve

Müdürlüğün G6rev Yetki ve Sorumlululdarı

MADDE 8 - (l) Destek llizmetleri Müdürlüğü'nün görevleri aşağıdaki gibidir.



5393 sayılı Belediye kanunu ile yürtırlükıe olan üğer mevzuat hükiimlerine uygun olarak

çalışmaları denetlemek ve uygunluğunu kontrol etmekle yükıimIüdür.

(2) Destek Hizmetleri Müdürü her türlü görev ve faaliyetlerden dolayı Belediye

Başkanı'na ve'bağlı bulunduğu Başl(an Yardımcısı'na karşl sorümludur.

vtüdürlük personelinin Görev yetki ve sorumlulukları

MADDE 10 (l ) N,{üdüılük bünyesinde bulunan personellere yazılı ve sözlü verilen

görevlendirmelere istinaden kenditerine verilen işleri mevzuata uygun ve tam olarak zamanrnda

yapmakla yiikümlüdür. Müdilre ve iistlerine kaışı sorumludur.

DÖIÜÜİ*CÜ BÖLÜVI
Çe şitli l,e Son [Iükümlcr

Yö netınclik]crde Yer .\lmal,ın [{ususlar

MADDE l1_ (ı) Bu yönetmelikte ,ver almayan hususlaıda y.irürlükteki ilgili mevzuat htikümleri

uygulanır.

Yönerge

M:\DDE 12 - (l) ivlüdii-rlüğün çalışma usul ve esasları Yönerge ilc tcspit edilir,

yürürlükten kaldırılan yönetnıclikı

MADDE ı3 _ (t) 07.0j.20l l mrih ve 20lli48 Sayılı Meclis Kararı ile kabul edilen Destek

Hizmetleri Müdürlüğü,nün Görev yetki sorumluluk ve Çalışma Esaslanna İıişkin yonennetigi

yürürlüklen kaldırılmışıır.

\'ü rü rlü k

},IADDE 14 _ (l) Bu Yönetmelik, Belediye \4eclisince kabulü ı,e yayımı ile ytlrürlüğe girer-

\"üriitnıc

MADDE l5 - (l) Bu Yönetmelik hükünılerini Karabağlar Belediye Başkanı yürütür
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Sayı : l6899928-0l0.03-E.42506
I(onu : yönetnelik

T.C.
KARABAĞLAR BELEDiYE BAŞKANLIĞI

Destek Hizmetleri Müdürlüğü
ı1|/z

Destek Hizmetleri Müdürlüğü'nün halen yürürlükte olan Görev,Yetki,Sorumluluk ve Çalışma
Esaslan Hakkında Yönetrneliğ Beİİdiye Meclisimizin 07l03D0l| tarih ve 20l l /48 sayılı karan ile kabul
edi]ıni$ir.

Ancak, belirtilen tarihten bugüne kadar çeşitli mevzuat değişiklikleri ve Başkanlık Makamı'nca
verilen görevler nedeniyle, Müdiirlüğtln görev, yetki ve sonunluluklannda değşiklikler olrnuştur. _

Bu-nedenle; Destlk Hizmetler-i Mİdürlüğii'nün Görev, Yetki, Sorumluluk ve Çalışma Esasları
Hakkındaki Yönetmeliği yeniden diizenlenmiş olup, 5393 sayılı Belediye Kanununun l8/m maddesi
gereğince konunun inceleneıek bir karar alrrması hususunu arz ederim.

MECLİSmrTTiNE

26/|0l20l8

e-iuızalııirı,
Müittin SELviToPU

Haıita ve kadastro Miihendisi
Belediye Başkaııı

Ek: Yönetrnelik

Adres: Yeşillik Caddesi No:232 Kat3 Kafabağlar IZMİR
Telefon 232 4|4 79 20 Faks: (0 232 4 l 4 E0 00)

E Posta: destek@karabaglaİ.be|.tİ Ağ Adr€si: wwvr'.karabaglar.bel.tİ

50?0 saytlı ElekEonik lmza Kanunu'oa uygun olarak Güvğnli Elektronik lmza ile üretilmişair.

Evrak t€yidi https: //.by.soıg u. kı rıbıglr r. b.ı.tr adresindeD 9KJ3{55T-E2IM kodu ileyaPılabilir
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