İZMİR KARABAĞLAR BELEDİYE MECLİSİNİN  15/10/2019 GÜNLÜ EKİM AYININ 3. BİRLEŞİMİNE AİT TUTANAK ÖZETİ

1.  HAZIR OLANLAR:



	Muhittin SELVİTOPU, Adem KEMERKAYA, Ahmet DAVULCU, Ahmet ŞAFAK, Aliriza ÇAMUR, Baki DURMUŞ, Bilen ARAS, Bülent SÖZÜPEK, Can ERSOY, Cengiz AKTAŞ, Ceyhan KAYHAN, Derya PALA, Dila KOYURGA, Faysal ACAR, Fırat EROĞLU, Fikret MISIRLI, Halime Hannan YILDIZ, Hüseyin UZUN, İbrahim ULUBAŞ, İnan KARAKOYUN, İsmet SOYSAL, Mehmet AYDOĞAN, Metin ALTINAĞIZ, Murat Baran UYGUN, Mustafa Alper GÜLDALI, Mümtaz RODOS, Nedim TOPALOĞLU, Nurdan Şenkal UÇAR, Okan ARAS, Sait KARAASLAN, Selami İYİER, Serap EYCE, Servinaz ÖMÜR, Tarkan Fikret ÇALIK, Turabi Bülent EMRE, Zafer Levent YILDIR.

	BAŞKAN- Karabağlar Belediyesi Ekim Ayı 3. birleşimini açıyorum. Yeterli çoğunluğumuz vardır. Değerli Meclis Üyelerimiz Meclis gündemimize geçmeden önce Suriye Derbesiye Bölgesinde YPG’li teröristler tarafından Mardin'in Kızıltepe ilçesine bağlı Taşlıca Mahallesi'nde yapılan hava saldırısında 2 vatandaşımız şehit, 12 vatandaşımız da yaralanmış durumdadır. Bir diğer konu da Membiç’te 1 askerimiz şehit, 8 askerimiz de yaralanmıştır. Öncelikle tüm şehitlerimize Allah'tan rahmet diliyoruz. Yakınlarına, ailelerine, ülkemize sabırlar diliyoruz ve yaralı insanlarımıza, sivil ve askerlerimize de şifalar diliyoruz. Umarız ki bu harekat bir an önce başarılı bir şekilde tamamlanır ve oradaki askerlerimiz de sağ salim ülkemize dönerler. En büyük temennimiz bu. Hepimiz bu acıları paylaşıyoruz. Değerli meclis üyelerimiz eski Cumhuriyet Halk Partisi milletvekili bakanlarından Ali TOPUZ’ da tedavi gördüğü hastanede hayatını kaybetmiştir. Uzun süre ülkesine hizmet etmiş hem bakan olarak hem milletvekili olarak önemli insanlarımızdan birisidir. Ona da buradan rahmetler diliyoruz. Değerli Meclis Üyelerimiz buyurun Fikret Bey. Buyurun.
	Fikret MISIRLI- Söz almak istiyoruz Sayın Başkan.  Günün önemli konusu ile alakalı metin okumak istiyoruz.
	BAŞKAN-Buyurun.
Serap EYCE- Barış Pınarı Harekatı'nı destekliyoruz. 40 yıldan bu yana karanlık bir ideoloji ile on binlerce vatandaşımızın hayatına kasteden Güneydoğu Anadolu bölgemiz başta olmak üzere ülkemizin gelişmesine ve kalkınmasını engelleyen bebek-çocuk kadın dinlemeden insanlarımızı katleden PKK örgütü yok edilmesi gereken bir cinayet şebekesidir. Devletimiz güvenlik kuvvetleri ile bölücü terör örgütü PKK'ya karşı yıllardan beri büyük bir mücadele vermektedir. Devletimizin yalnızca terör örgütüne karşı değil uluslararası destekçilerine karşı da verdiği büyük mücadele sınırlarımız içinde olduğu kadar sınırlarımız dışında da yürütülmektedir. Teröre karşı milletçe verdiğimiz bu mücadelenin bir diğer ayağını da Barış Pınarı Harekatı oluşturmaktadır. DEAŞ, PKK, PYD,YPG aynıdır. Suriye'de 8 yıldır sürmekte olan iç savaşta tarihin gördüğü en büyük insanlık dramlarından biri yaşanmaktadır. Bu savaşta milyonlarca insan yurtlarından olmuştur. Binlerce insan barbarca katledilmiştir. İç savaş ile birlikte doğan otorite boşluğundan terör örgütleri geniş bir alan bulmuştur. Suriye topraklarının önemli bir bölümü DEAŞ, PYD, YPG gibi terör örgütlerinin eline geçmiştir. PKK'nın Suriye'de ki yapılanması olan PYD, YPG Kuzey Suriye'de geniş bir alanı kontrol etme imkânı bulmuştur. Bu alan üzerinden ülkemize saldırılar düzenlenmektedir. Terör örgütüne sağlanan binlerce tır silah ve yoğun dış destekle bir terör koridoru yaratılmaya çalışılmaktadır. Bu terör örgütleri Suriye'de yaşanan iç savaş ile birlikte ortaya çıkan istikrarsızlıktan faydalanarak kontrol ve otorite imkanı bulmuşlardır. Otoritelerini yüzbinlerce insanı öldürerek ve milyonlarca insanı yerlerinden ederek sağlayan en uzun kara sınırımız da sürekli olarak tehdit eden terör örgütleri isimlendirilme, görünüş ve üniformaları açılarından farklılaşsalarda özlerinde aynıdırlar. Birbirinin ikiz kardeşidirler. Etnik temizlik uygulayan demografik yapıyı kendi ideolojileri çerçevesine değiştiren bu zalim örgütlere karşı milli güvenliğinizi sağlamak için uluslararası anlaşmalardan aldığımız yetki ile Suriye milli ordusu ile birlikte Barış Pınarı Harekatı düzenlenmiştir. Bu operasyonun amacı bölgemizi teröristlerden temizlemek ve yurtlarından edilmiş Suriyelileri ülkelerine geri göndermektir. Bölgemizin istikrar barış ve refahına karşı en büyük tehdit olan DEAŞ eşittir PKK eşittir PYD eşittir YPG terör örgütlerinin bu yıkıcı faaliyetlerini sonlandırmak, yurtlarını zulüm sürgün baskı ve katliamla yitirmiş yüzbinlerce Suriyeli'nin vatanlarına dönüşlerini sağlamak için düzenlenen Barış Pınarı operasyonunu AK Parti Belediye Meclis Üyeleri olarak destekliyor, ordumuza muvaffakiyetler diliyoruz. Belediye Meclislerimiz kahraman Mehmetçiklerimizin yanındadır. Teşekkür ederim.
BAŞKAN- Değerli Meclis Üyelerimiz bu arada Cumhuriyet Halk Partisi Karabağlar İlçe Başkan aramızda, AK Parti İlçe Başkan Yardımcısı aramızda ben onlara da hoşgeldiniz diyorum. Değerli Meclis Üyelerimiz bugün gündemimizde iki konumuz var. Şimdi gündeme geçiyorum. 1 no.lu gündem. Buyurun Levent Bey.
Zafer Levent YILDIR- Sayın Başkan gündemde bütçe ve performans programları var her iki programın bir arada değerlendirilmesini öneriyoruz grup olarak.
BAŞKAN- Ak Parti Grubu.
Serap EYCE- Bizim içinde uygundur.
BAŞKAN- O zaman öncelikle komisyon raporlarını okutuyorum. Sonra görüşmelere geçeceğiz. 1 nolu rapor buyurun.
(89/2019-5393 Sayılı Belediye Kanunu’nun 41.maddesi gereğince hazırlanan 2020 Yılı Performans Programının oyçokluğu ile uygun görüldüğüne  ilişkin Plan ve Bütçe Komisyonu Raporu okunduktan sonra)
BAŞKAN- Evet diğer raporu da okuyalım.
(90/2019 - 5393 Sayılı Belediye Kanunu’nun 61. ve 62.maddeleri gereğince hazırlanan 2020 Mali Yılı ve izleyen iki yılın Gelir - Gider Tahminleri ile 13 maddeden ibaret  bütçe kararnamesinin oyçokluğu ile uygun görüldüğüne ilişkin Plan ve Bütçe Komisyonu Raporu okunduktan sonra)
BAŞKAN- Uygun görürseniz öncelikle Bütçe Komisyon Başkanımıza söz verelim bu raporlar hakkında meclisimizi bilgilendirsin. Daha sonra da grup başkanvekillerine ve meclis üyelerimize sırasıyla söz vereceğim. Buyurun Mümtaz Bey.
Mümtaz RODOS- Sayın Başkan, Değerli Meclis Üyesi Arkadaşlarım konuşmama başlamadan önce hepinizi saygıyla selamlıyorum. Önce performans programı ile ilgili bazı bilgiler vermek istiyorum. Performans programı kurumsal önceliklerin belirlendiği, Belediyemizin o yıl neyi başarmayı planladığını gösteren ve bütçeye rehberlik niteliği taşıyan belgelerdir. Belediyemiz 2020 Yılı Programı Performans Programı içeriğinde 7 faaliyet alanı altında 9 amaç, 32 hedef, 120 performans göstergesi ile 69 faaliyet yer almaktadır. 2020 yılında yapılacak yatırımlara gelecek olursak aynen şöyle; Bir, Nasrettin Hoca Bilim Teknoloji Kültür ve Sanat Merkezi tamamlanma oranı %60 ‘ı bulacaktır. İlçemizde yeni semt merkezleri ve taziye evleri yapımı gerçekleştirilecektir. Yeni pazar yerleri yapılması ve mevcutların yenilenmesi gerçekleştirilecektir. Mobilya Mesleki Eğitim Merkezi yapılma oranı %70 gerçekleştirilecektir. Yeni sosyo-kültürel merkezler yapımı öngörülmüştür. Uzundere Gençlik Spor Kompleksi bu da %30 luk bir yapılma oranı öngörülmüştür. Yeni hizmet tesisi yapımı, ilçe sınırlarımız dahilinde ibadethane, okullar ve kamu kuruluşları bakımı ve onarımı öngörülmüştür. Yeni spor tesislerinin yapılması, mevcut tesislerin bakım ve onarımları öngörülmüştür. Yeni projelerin teslimi yapımı gerçekleştirilecektir. Bu yapılacak yatırımlar için yatırım bütçemiz olan 360 milyonluk bütçenin 29 milyon 960 TL si ayrılmıştır. Performans programında 2020 yılında yapılacak sosyal yardım ve hizmetlerimizle mevcuttur. Bunları sırasıyla şöyle sıralayabiliriz. sosyal destek kartının verilmesi, aşevi ve gıda yardımı verilmesi, iftar etkinlikleri, eşya bankası hizmetleriyle yenidoğan seti verilmesi, yeni doğan çocuklara setler verilmesi, engelli servis aracı, kültür şarj istasyonları, yanı sıra tekerlekli ve akülü sandalyelerin dağıtılması, evde bakım ve sağlık hizmetleri, hobi ve meslek amaçlı kurslar proje ve etkinlikleriyle tiyatro ve konser gibi çalışmaları, öğrenci ve sporculara yönelik spor malzemeleri dağıtımı, spor etkinlikleri ve kursları, amatör spor kulüplerine nakdi yardımların yapılması. 1 yıllık performansımız, Belediyemizin performansı bunlar. Tabii bunların bir de parasal olarak değerlendirilmesi vardır. Bu da bütçeyi kapsamaktadır. 2020 yılı bütçemize de gelecek olursak bütçeyi kısaca şöyle tarif edeyim. Performans programı kurumsal önceliklerinin belirlendiği Belediyemizin o yıl neyi başarmayı planladığını gösteren ve bütçeye özür diliyorum. 2020 yılı bütçemizi şöyle anlatmak isterim. Bildiğiniz gibi Yasa gereği Belediyemizin 2020-2024 dönemi stratejik planı bu ay içerisinde, ayın 8'inde gerçekleşen meclis toplantımızda, meclisimizin kararıyla oybirliği ile geçmiştir Bundan dolayı meclisimize çok teşekkür ediyorum. Bugünkü meclisimizde de 5 yıllık stratejik planımızın 1. yılı olan 2020 bütçesi sunulmuştur. Daha önce stratejik planda 2000 yılı içerisinde öngördüğümüz yatırımlar ve diğer faaliyetler 2000 yılı bütçesinin temelini oluşturmaktadır. Mali Hizmetler Müdürlüğümüz Koordinasyonunun Belediyemiz birimlerince hazırlanan ve Belediyemiz encümenince görüşülüp karara bağlanan 2020 yılı bütçemiz bir önceki yıla göre toplam %10 artarak 360 milyon TL olarak belirlenmiştir. Bakın burası çok önemli arkadaşlar Hazine ve Maliye Bakanlığımızın açıkladığı yeni ekonomik program da yıllık büyüme 2019'da %5 olarak belirlenmiştir. Bakın burası daha da önemli 2019'un son çeyreğinde büyüme -1,5 olarak, 1,5 küçülerek öngörülmüştür. 2020, 2021, 2222 büyüme oranları da %5 olarak belirlenmiştir. Devletimizin öngördüğü bu büyüme tahminlerini dikkate alırsak Belediyemizin hazırladığı 2020 Yılı Bütçesi daha iyi anlaşılacaktır. 2000 Yılı Bütçemizi özetleyecek olursak; Bütçe Giderleri 360 milyon Türklirasıdır. Bütçe Gelirleri 340 milyon Türklirasıdır. Finansman miktarı 20 milyon TL olarak öngörülmüştür. 2020 yılı gideri gider bütçesi bir  önceki yıla göre %8 oranında gelir bütçesi de %10 oranında artmıştır. 2020 gelir bütçesinin ekonomik sınıflandırmaya göre dağılımı şöyledir; aslında gönül arzu ederdi ki tüm arkadaşlarımızın Belediyemiz tarafından dağıtmış oldukları o kitapçıklarda önlerinde olsaydı hiç olmazsa o kitapçıklar bu söylediğimiz rakamlarda çünkü ben tek tek okuyacağım teşekkür ediyorum. Tüm arkadaşlara söylemek istiyorum daha iyi olurdu olayı daha iyi kavramış olurduk diye düşünüyorum. Evet 2020 yılları gider bütçesinin ekonomik sınıflandırma göre dağılımı; personel giderleri 73.594.500,00-TL dir %18 artış göstermiştir. Sosyal Güvenlik Kurumu devlet primi giderleri 11.309.000,00-TL'dir. Arkadaşlar küsuratları okumayacağım ana rakamları okumaya çalışacağım. Bu da %19 olarak artış göstermiştir. Mal ve hizmet giderleri 171.200.000,00- TL dir %7 olarak artış göstermiştir. Faiz giderleri 6.350.000,00- TL dir.  Eksi 23 olarak azalış göstermiştir. Yani burada bir artış değil de tam tersine bir azalış kaydedilmiştir. Cari transferler 10.765.000,00-TL'dir. %38 olarak artış göstermiştir. Sermaye giderleri 60.833.000,00- TL'dir yüzde %2.7 artış göstermiştir. Sermaye transferi 1.395.000,00-TL  % 9 olarak artış göstermiştir. Borç verme 6 milyon TL. Eksi  %29 azalış göstermiştir. Yedek ödenekler 18.555.000,00-TL %10 artış göstermiştir. Genel toplam 360 milyon yani gider bütçemizin genel toplamı 360 milyon TL'dir. Bu da bir önceki yıla göre % 8 artış göstermiştir. Bunun yanı sıra birde gelir bütçesinin ekonomik sınıflandırmaya göre dağılımı var. Vergi gelirleri 89 milyon TL. Eksi 8 oranında azalma göstermiştir. Teşebbüs ve mülkiyetler tabii bu eksi  % 8'i daha önce de borçlanma döneminde anlatmıştık bu Devletimizin yapmış olduğu vergi afları bunlardan dolayı yapılandırmalar vardı bu yapılandırmaların zamanında tahsil edilmediğinden kaynaklanmaktadır. Bunu da bilginize sunmak isterim. Teşebbüs ve mülkiyet gelirleri 20.560.000,00-TL % 216 artış göstermiştir. Alınan bağış ve yardımlar ile özel gelirler 17 milyon TL %13 artış göstermiştir. Diğer gelirler 213.367.000,00-TL de 14 artış göstermiştir. Sermaye gelirleri 3.786.000,00-TL  Eksi 26 azalış göstermiştir. Toplam Gelir Bütçemiz 343.730.000,00- TL olarak görülmektedir. %10.5 artış göstermiştir. Red ve İradları eksi olarak 3.750.000,00-TL toplam gelirden çıkardığımızda da toplam gelir bütçemiz 340 milyon görülmektedir. Bu da geçmiş bütçemize göre yüzde %10.4 bir artış göstermektedir. 2020 Yılında yatırılmak yatırımlar için ayrılan toplam bütçemiz de 60.830.000,00- TL'dir. Performans Programında da belirttiğimiz gibi sadece bir yapılacak işleri belirtmiştir. Fakat burada parasal olarak değerlerini belirteceğiniz. Nasrettin Hoca Çocuk Bilimsel Teknoloji Kültür ve Sanat Merkezi yapılması için 6.500.000,00-TL öngörülmüştür. İlçemizde yeni sert merkezleri ve taziye evleri yapımı için 1 milyon TL öngörülmüştür. Yeni pazar yerleri yapılması ve mevcutların yenilenmesi için 7.100.000,00-TL öngörülmüştür. Mobilya Mesleki Eğitim Merkezinin yapılması için 6.610.000,00-TL öngörülmüştür. Yeni sosyo kültürel merkezlerin yapımı için 1.150.000,00-TL öngörülmüştür. Uzundere Gençlik Spor Kompleksi yapımı içinde 3.400.000,00-TL kaynak ayrılmıştır. İlçemizdeki yeşil alanlar ve parkların yapımı ve bakımları ile ilgili olarak 20.675.000,00-TL'lik ödenek öngörülmüştür. Yeni yol ve kaldırım düzenlemelerinin yapılması için ayrılan toplam bütçe 21 milyon TL'dir. İlçemizdeki temizlik hizmetlerinin sağlanmasına yönelik olarak ayrılan toplam bütçe ise 47.125.000,00-TL'dir. Ayrıca Belediyemiz gerçekleştirilecek kamulaştırma işlemleri için de 9 milyon TL ödenek ayırmıştır. Eğitim harcamaları kapsamında 2020 Yılı bütçemizde okul bakım ve onarımları için de 1.500.000,00-TL'lik ödenek öngörülmüştür. Gider bütçemizin içinde 2020 Yılında yatırım ödenekleri %20- 70'i 42.282.000,00-TL’si Fen İşleri Müdürlüğü bütçesinden ayrılmaktadır. Geri kalan %30’u yani 18.551,00-TL' de diğer birimler bütçelerinden ayrılmıştır. Toplam Belediyemizin yatırım bütçesi 60.833.000,00-TL'dir. Bu da bütçemizin %17'sini teşkil etmektedir. Belediyemizin 2020 Yılı Bütçesi bu şekilde oluşmaktadır. Oluşan bu bütçenin hangi şekliyle hayata geçirilirse geçirilsin hayırlı ve uğurlu olmasını diliyor, hepinize teşekkür ediyorum.
BAŞKAN- Evet Değerli Meclis Üyelerimiz şimdi grup başkanvekillerine öncelikle söz vereceğim. Bütçe ve program görüşmelerinde hepinizin bildiği gibi grup başkanvekilleri 20'şer dakika 2 kata çıkarılabilir. Meclis üyelerimizde 10 dakika ile sınırlıdır. Ama zaten meclisimiz hiçbir zaman bu konuda bir sınırlama getirmiyoruz. Değerli üyelerimiz meclis üyelerimiz görüş ve dileklerini, önerilerini, değerlendirmelerini rahatlıkla yapabilirler. Evet buyurun Levent Bey.
Zafer Levent YILDIR- Sayın Başkan Değerli Meclis Üyeleri, bugün üzerinde değerlendirme yaptığımız bütçe Karabağlar Belediyesi'nde katkıda bulunduğumuz 6. bütçe çalışmasıdır. Sizleri rakamlara boğmadan genel bir değerlendirme ile baş başa bırakmak isterim. Her ne kadar bütçenin iç yapısı burada uzun uzun değerlendirilecekse de genel olarak bugüne kadar 5 kez oluşturduğumuz ve yaşama geçirmek istediğimiz gelir ve gider rakamları %80'e yakın bir doğrulukla gerçekleşmiştir. Bu açıdan bakıldığında yasanın gereklerini sağlayan doğru bütçeler yaptığımız açık bir gerçektir. Bütçelerin iç gerçeklikleri yanında bir de dış gerçeklikleri vardır. Yerel yönetim bütçesini ülkenin genel bütçesinden tamamen ayrı ve başka bir bütçe olarak değerlendirmek yetersiz bir değerlendirme olacaktır. İnsanlarımızın yerel yönetimden bekledikleri hizmetler vardır. Bu hizmetlerse başta iş gücü olmak üzere aletler, makineler, malzemelerle ilgili organizasyonları gerektirir. Tüm bunların içinde bulunduğumuz koşullarda parasal bir güç gerektirdiğini hepimiz biliyoruz. Paranın bir kısmı İzmir bölgesinin yarattığı değerden payımıza düşenin İller Bankası tarafından bize aktarılmasıyla, diğer kısmı ise Karabağlar'da yaşayan insanlarımızın ödediği vergiler ve varsa bağışlarla sağlanmaktadır. İnsanlarımızın gereksinimlerini ve parasal güçlerini belirleyen ise büyük ölçüde ülkede izlenen ekonomik toplumsal ve kültürel politikalardır. Gerek ilçemizde yaşayan insanlarımızın ve gerekse de Belediye çalışanlarımızın maddi ve manevi gereksinimleri buna göre değişmektedir. Bir yandan büyük ölçüde yerel yönetimin dışındaki etkenlerle oluşan bir toplumsal yapı, ama diğer yandan bu yapının sorunlarını en etkin bir şekilde yine büyük ölçüde Karabağlar insanımızın maddi ve manevi gücü ile çözmek durumunda olan bir yerel yönetimdir söz konusu olan. Ülkemizde bir ekonomik krizin olduğu düşünüldüğünde insanlarımızın gereksinimlerinin ve dolayısıyla da yerel yönetimden beklentilerinin artacağı ortadadır. Ne yazık ki bugüne kadar Karabağlar insanına her türlü hizmeti fedakarca götürmeye çalışan yerel yönetimimizin hep olduğu gibi bugün de en büyük sorunu parasaldır. Bugüne kadar büyük özverilerle Belediyemiz tarafından gerçekleştirilen projelerin yanı sıra daha birçok bilindiği üzere gündemimizdedir. Hazırdır ve uygulama için yeterli olanakları beklemektedir. Kaldı ki içinde bulunduğumuz bu kriz koşullarında Başkanımızın da tekrar tekrar belirttiği üzere ister istemez bu projelerin gerçekleşmesi her zamankinden daha büyük zorluklar içermektedir. Önümüzdeki bu bütçenin dış gerçekliğine dönük bütçemizi doğrudan ilgilendiren programları bir önceki konuşmamda stratejik planın değerlendirilmesi aşamasında aktarmıştım tekrar hatırlatmak isterim. 11. kalkınma planı 2019-2023, orta vadeli program 2018-2020, yeni ekonomi programı 2019-2021, Cumhurbaşkanlığı programı İzmir Bölge Planı İzmir Büyükşehir bütünü çevre düzeni planı gibi. Daha önce stratejik plan değerlendirmemde de belirttiğim gibi yukarıda saydığım ekonomik programlarla stratejik plan bütçe ve performans programları arasında güçlü bir ilişki görmekteyiz. Kamu kaynaklarının verimli kullanılması, maliyetlerin ve harcamaların azaltılması, gelirlerin kalitesinin arttırılması konularında Belediyemizin geçmiş dönemde gösterdiği duyarlılık hepimizin takdirle karşıladığı bilinen bir durumdur. Hükümetin öngördüğü Hazine ve Maliye Bakanlığı bütçesinde Kamu Maliyesi dönüşüm ve değişim ofisi kurma girişimine paralel olarak Belediyemizde İşletmeler ve İştirakler Müdürlüğü kurmuştur biliyorsunuz. Belediyemizin gündeminde olan projelerden finansman koşulları uygun olanların hemen hiç zaman kaybetmeden gerçekleştirileceğini biliyoruz. Yine yukarıda sözünü ettiğim programlarda veri kaynaklarını toplayan vergi veri analiz merkezi kurularak kayıt dışı ekonomi kayıt altına alınarak vergilendirilecek ve tahsilat etkinliği geliştirilerek vergi gelirleri artırılacaktır demektedir. Bunu da Belediyemizin çalışmaları ile önemli bir uygunluk ve uyum olarak değerlendiriyoruz. Bizim merkezi veri biriminden anladığımız arşivdir aslında ve dijital arşiv çalışmalarını önemsediğimizi tekrar belirtmek isterim. Diğer taraftan bankaların güncel mali yapılarının değerlendirilmesi ve güçlendirilmesi merkezi hükümetten beklediğimiz önemli bir çabadır.  Böylece reel sektörün uygun maliyetlerde krediye erişimini ve mevcut kredilerin yeniden yapılandırılmasını temin edecek bir politika seti devreye sokulabilecektir umudundayız. Yeni dönemde iller Bankası'nın desteği her zamankinden daha da önemli olacaktır. Belediyemizin gerek Karabağlar halkına ve gerekse de meclisimize güven veren bir yönetim çabası içinde olduğunu biliyoruz. Ancak yine de Belediyemizi uyarmakta yarar görüyoruz daha yüksek enflasyon olasılıkları ve ekonomik belirsizliğin Karabağlar halkını olumsuz etkisini dikkate almak gerekmektedir. Yine programlarda kamu kaynaklarının kullanımının etkinliğini takip etmeyi kolaylaştıracak, şeffaflık ve hesap verebilirlik arttıracak program bazlı performans esaslı bütçeleme hayata geçirilecektir denmekteydi. 5 senedir Karabağlar Belediyesi'nde Belediye meclisi olarak sürekli olarak bunu yaptık. Sanırım yeni ekonomik program da imar planı revizyonlarıyla oluşan değer artışlarından kamuya gerçekçi oranda pay alınması ve artışların adaletli paylaşımı sağlanacaktır diyor. İmar revizyon planlarına en geniş nitelikli ve yetkin bir şekilde 5 yıldır gerçekleştiren Belediyemizin ileri görüşlü ve uzgörü sahip olduğunu düşünüyoruz. Beklentimiz olan bir diğer önemli nokta ise güneş, rüzgar, biyokütle, yenilenebilir enerjinin elektrik üretimindeki payının artırılması ve enerji teknolojilerinin merkezi hükümet tarafından desteklenmesidir. Tabii bizim buradaki arzumuz yenilenebilir enerji girişimlerinden Belediyemizin de pay almasının en kısa sürede sağlanmasıdır. Bu durumda daha anlamlı bütçe gelir gider dengeleri sağlanabilecektir. Yine büyüme ve istihdam konusunda önemli bir nokta işsizliktir. Bundan ilçemizin etkilenmemesi düşünülemez. Dolayısıyla insanlarımızın Karabağlar halkının Belediyemizden taleplerinde giderek artacağı öngörülebilir. Gençlerin eğitim seviyesinin ve işgücünün niteliğinin yükseltilmesi ile gelişen teknolojinin içerisinde sadece tüketici konumunda olmamaları sağlanarak üretkenliklerinin desteklenmesi amacıyla teknolojiye olan ilgisi ve yatkınlığı değerlendirilerek verilecek eğitimlerle başta yazılım, algoritma ve endüstriyel tasarım olmak üzere belirli konularda temel beceriler kazanmaları sağlanacaktır. Deniyor yine programlarda. Tabii bu anlamlı yerinde tespitin gerçekleşebileceği uygun mekanların olması gerekmektedir. Belediyemizde bu uygun mekanların sağlanabilmesi için var gücüyle çalışmaktadır. Bunun da Belediyemizin ekonomiye doğrudan bir katkısı olarak değerlendirilmesi gerekir düşüncesindeyiz sosyal yardım alan çalışabilir durumdaki bireylerin üretken duruma getirilmesi ve sürdürülebilir gelir elde edebilmelerini sağlamak bizce en can alıcı girişimdir. Belediyemizin sosyal yardım çalışmalarında başarıyla ilerlediğini biliyoruz. Burada değerlendirdiğimiz bu bütçe yine hep olduğu gibi kısıtlı olanaklarla en verimli çalışmaları yapmanın ya da yapabilmenin bütçesidir. Sonuç olarak stratejik plan, bütçe ve performans çalışmalarını bütüncül, tutarlı, gerçekçi ve anlamlı bulduğumuzu belirtmek isterim. Sayın Başkan başta siz olmak üzere ilgili çalışmaları yapan tüm arkadaşlarımıza canı gönülden teşekkür ederiz. 2020 Yılı Karabağlar Bütçesinin Karabağların yaşam standardını daha yukarı çıkarması en büyük dileğimizdir. Hepimizin işi çok zordur hepimize başarılar diliyorum, saygılarımla.
BAŞKAN- AK Parti Grubu. Buyurun Fikret Bey.
Fikret MISIRLI-  Sayın Başkan, Sayın Divan, Değerli Meclis Üyeleri, Sevgili Bürokratlarımız, Değerli Basınımız ve Değerli İzmirliler. Bu arada tabii ki bizim AK Parti Karabağlar İlçe Başkan yardımcımız yerel yönetimlerden sorumlu Mehmet IRMAK Bey ve yine de sosyal işlerden sorumlu Başkan yardımcımız aramızda Nurettin Bey bu arada evet Cumhuriyet Halk Partisi ilçe başkan yardımcısı da aramızda kendileri de hoş geldiler. Şimdi Başkanım öncelikli olarak.
BAŞKAN- İlçe Başkanı.
Fikret MISIRLI- İlçe Başkanımı pardon kusura bakmayın. Belki de yeni şeyde kurultayda ilçe başkanı olacaktır inşallah neyse. Başkanım bu konuların öncesinde bizim bir muhalefet şerhimiz vardı komisyonlardan. Onların sizi tarafınızdan okunmasını rica ediyoruz ki biz neye muhalefet koyduğumuzu hiç olmazsa kamuoyu da bilsin. Ve bu hatırlatma fikrinden sonra da ben gerekli açıklamaları mı yapayım uygun bulursanız.
BAŞKAN- Evet Muhalefet. Komisyon üyeleri verdiler mi böyle bir rapor. Hayır oy çokluğu da  ekinde öyle bir rapor yok. Hayır oy çokluğu var ama şerhler yok. 
Fikret MISIRLI- Bizim muhalefet şerhlerimiz de var bu komisyonlarda. Yani kayıt altına alınmıyorsa o da enteresan.
BAŞKAN- Hayır onu kayıt altına şöyle siz  muhalefet şerhinizi yazar verirsiniz.
Fikret MISIRLI- İyi ama bizim burada kayıtlarımızda olması lazım şu an, yok mu ? Pardon tamam Başkanım. Peki o zaman o konuyla ilgili olarak yapacak bir şey yok.
BAŞKAN- Ama iletebilirler arkadaşlar. Yani söz alarak iletebilirler. Bir sıkıntı yok.
Fikret MISIRLI- Tamam konuların içerisinde o zaman bunlar hakkında.
BAŞKAN- Yani yazılı olarak olmadığı için söylüyorum.
Fikret MISIRLI- Tamam, ben verildiğini düşünüyordum. En azından neyse bu konuyla ilgili arkadaşlarımız komisyonlarda görevli olanlar söz alarak bunları dile getirebilir.
BAŞKAN- Buyurun, tabii.
Fikret MISIRLI- Şimdi Sayın Başkan tabii ki 2020 performansı ve bütçenin Karabağlar halkımıza hayırlı uğurlu olsun. Ve ben bu bütçenin bütününe baktığım zaman yani evet 20 milyon TL bir borcumuz oluşacak. Şayet bütün bu gelirleri hedeflediğimiz kalemlerde tahsil edebilirsek. Yalnız burada dikkatimi çeken bir şey var Sayın Başkanım yatırım her zaman ki kendi işletmelerimiz den biliyoruz, bizim personel giderlerimizin üzerinde olması lazım ki ben ticari faaliyeti mi sürdürebileyim ve bununla ilgili olarak da ekonomik olarak da hayatımı devam ettirebileyim. Ama burada bakıyorum ki biz yaklaşık 84 milyon lira bir personel giderimiz var. Buradaki bizim şey olarak baktığında da yatırım için 60 milyon ayırıyoruz yani burada bir tezatlık var bence. Bu şunu gösteriyor ki Başkanımız da orada çok doğru bir şey söyledi aslında. Yani  gelirlerimizi arttırmak için İller Bankası veya falanca işte kamu kesimindeki kesintilerin bize daha fazla verilmesi bu özünde doğru bir cümle olabilir, ama biz bir yerden gelecek bir parayla veya bir kaynakla bu Belediyeyi yönetmeye kalkıyorsak, biz o zaman bence buradaki meclisi buradaki belki de diğer müdürlüklere bile ihtiyaç yok. Çünkü nasıl olsa bir yerden para geliyor, bir tarafa da dağıtılıyor. Bu bir muhasebe düzeni içerisinde kurulabilecek en kolay ödeme metodu. Yani benim bu bütçenin başında gördüğüm burada gerçekten çok doğru bir teknik ve talep değil. Sonuçta biz Karabağlar Belediyesi'nin mutlaka gelirlerini artıracak, kendi kaynaklarımızın içerisinde bunları nasıl hayata geçireceksek bir proje, plan yapmamız lazım ama burada ben görüyorum ki bu performansta bile bunlarla ilgili olarak çok böyle somut ele alınan böyle arttırıcı, gelir getirici bir kalemler görmüyoruz. Yani varlıklarımızın ekonomiye kazandırılması ile ilgili çok bir şey yok. Şimdi bir de tabii bu konular belki de kendi içerisinde bir bütünlük arz edecek. Çünkü aldığımız notlarda daha çok birbirlerini tamamlıyor. Şimdi başından beri de söylediğimiz biraz önce bu sözünü ettiğimiz işte 84 milyon lira bizim personel giderimizin bu bütçenin içerisinde biliyorsunuz emekli olmak 25 yıl 5450 gün ve 51 yaşı gerektiriyor. Bizim buradaki değerlendirmeye baktığım zaman burada bölümlere kadar hepsi var. Yaklaşık olarak 201 memur, 91 işçi kardeşimizin emekliliği geldi. Biz bu bütçeye bu zaten konamaz koysak 70 milyon lira bir para. Yani dolayısıyla bunu zaten nereden nasıl çözeceğiz. Kredimi bulacağız yada kardeşlerimize git şimdi 3 ay sonra sana senet vereceğiz gibi gerçekten bizi Karabağlar Belediyesi olarak 2020 ve 2021 de de bunun tabii ki artan rakamları ile birlikte çünkü bu rakam toplamda çok daha fazla kişiye tekabül ediyor yaklaşık 200-300 kişileri geçiyor. Dolayısıyla Karabağlar'ın geleceğinde bu kardeşlerimizin alın teridir, helali hoş olsun hakkıdır. Ama biz bunları ödemekte zorluk çekeceğiz. Burada felaket tellallığı yapmak istemiyorum ama belediyenin nasıl yönetildiğini bilgi olarak aktarmak için siz yeni seçilmediniz. İkinci dönem yapıyorsunuz. Tabii ki bunların direk muhatabı ve sorularımızı niye tedbir almadınız diye biz muhalefet olarak bu işçi kardeşlerimizin adınıza size soruyoruz. Şimdi Sayın Başkanım bu performans değerlendirmeden içerisinde tabii ki yatırım kalemlerine baktığımızda Karabağlarda bunu yıllardır yazıyoruz işte Gençlik Merkezi Uzundere de ondan sonra ne yazmışız işte mobilyacılar mesleki eğitim. Bu bunun dışında ne varmış işte okul ve binaların temizlik ve genel masrafları zaten bu rutin bizim işlerimiz içerisinde bir yatırım olarak görmemek lazım. Yeni hizmet ve tesis alımı demişti 700 bin lira gibi bir rakam. Nasrettin Hoca falan şimdi Bunlara baktığımız zaman yani biz Karabağlarda herhangi birisi geldiğinde ben niye Karabağları tercih edeyim diye bir kişinin buraya gelip yerleşmesini nasıl özendireceğiz Karabağların ne özelliği var yani biz neyi yatırım yaptık neyi ön plana çıkardık bir Karabağlarda bu insanlara ekonomik olarak sosyal olarak ne vaat ediyoruz ki insanlar gelip Karabağlar da yaşasın. Ama insanların tabii ki İzmir için konuşuyorum. Diğer vilayetler bizim konumuz değil. Özellikle insanlar Bornova da yaşamayı veya ne bileyim Buca da olmayı kendilerine veya Karşıyaka da olmayı bir sosyal kimlik ve statü olaraktan görüp oralarda kendi nasıl oralarda otururum böyle bir hedefi var. Biz bugün de kendi nüfus yoğunluğumuza bakacak olursak yani Bucayı kendi içerisindeki öğrenci şeyleri saymayacak olursak İzmir'in 30 ilçesinde en büyük ilçeyiz bizim neyimiz var özellikli desek Nasreddin Hoca'yı desek oraya 50-60 milyon gömdük oraya kimse gitmiyor. Başka neyimiz var desek Başkan imar planlarımız çok standart desek bir yere iki katlı öbür tarafa 4 kat veriyoruz. Kiminin yeşil alanı var, kiminin yok. Yani burada bizi kentsel dönüşümle ilgili olaraktan eleştirilirken bakıyorum Karabağlar Belediyesi imar planları ve revizyon planlarında o kadar keyfiyet içerisinde bunu yapmış ki sizin ana konunuz bu. Yani bence Karabağların bu kadar çarpık yapılaşması ve gidişatın da maalesef biz meclis üyeleri olarak kısmen ama Belediye Başkanı olarak sizin burada çok büyük sorumluluğunuz var. İmar planları ve bugünkü keyfiyetçilik uygulamalar maalesef Karabağlar Belediyesi'ne yakışmıyor. Şimdi insanlar havaalanından girdiğinde yani o cadde üzerinde bakın yani belki de o bizim Karabağların vitrini diyebileceğimiz yerde işte pavyon mu diyelim,  bar mı diyelim,  gazino mu diyelim ne dersek diyelim ve 3 tane avize satıcısı falan böyle çarpık böyle bir bina giydirmeleri ve çok kötü bir görüntü var. Biz  bunları nasıl Karabağları daha şık daha modern hale getirecek bir standart geliştiririz gibi bir konuya hiçbir şekilde kafamızı yormamışız yani bunları yapmak tabii ki Karabağlar Belediyesi'nin bütçesi içerisinde yeterli olmayabilir ama biz Karabağlar Belediyesi'nin bu noktadaki yapılacak olan bina giydirme ve benzeri konuları ile alakalı belki oradaki vatandaşı veya oradaki bina sahibini zorlayıcı bir takım tedbirler alınabilir ve birtakım bunlarla ilgili de sivil toplum örgütleri olabilir. Kamu kesimi olabilir bir takım destekler alabiliriz. Bizim bütçemizin dışında kalan kısmı. Bir de bakıyorum tabii bu özellikle Biz Karabağlarda geçimini temin eden ve burada ekonomisini büyüten birtakım kesim var. Yani bunların içerisinde diyelim ki İnci Vakfı burada ve buradan gidiyor Bornova da ki meydan düzenlemesi için yaklaşık olarak 3-5 milyon lira para harcıyor.Ya bizim burada burnumuzun dibinde Karabağlarda Biz niye böyle bakıp veya bununla ilgili sivil toplum örgütleri veya işadamlarını örgütleyip de Karabağlarda park yapılacak, okul yardımı yapılacak veya boyanacak. Yani biz sosyalleşme adına da hiçbir şekilde bu kurumlarla yan yana olup bir bütünlük içerisinde hareket edemiyoruz. Bu da bizim maalesef Karabağların sadece bir bütçesi var bir gideri var. 20 milyon borcu nasıl buluruz? 20 milyon lirayı ne hikmetse bu sene 20 milyon. 2020'de bir sonrakisinde 26 milyon. 2019’da 25 milyon. Ne olacak da biz 6 milyon eksik kredi kullanacağız. 5 milyon. Onu  anlamakta gerçekten tuhaf. Neyse bildiğiniz o bizim matbu zaten olması gereken bu performansın dışındaki bütçemizi olması gereken kanunun yön verdiği şekilde tutturmak zorundayız. Orada onunla ilgili bu kalemi niye buraya yazdın ya da bunu yazdın gibi konulara girmek çok zor. Yani gereklide değil. Şimdi biz diyoruz yeni park 4 adet yapacağız ve bakım ve yenilenme ile ilgili de 20 adet yapacağız diyoruz. Yani 20.675,000 TL. Bunun dışında yani gerçekten 4 park ve yenileme bakımla ilgili olarak bu amacına uygun hale gelip de 20.675,000 TL harcayacaksak şimdi diğer kalemlerdeki tezatlığı tabii ki ortaya koymak için buna devam edeceğim. Konteynır alımı 200 adet.  Galvanizde 1000 adet alınacakmış. Bununla ilgili de yaklaşık olarak temizleme 200 adet alınacakmış. Bunun dışında kurulum varmış 1.000,00 TL. Yani bu rakamları topladığın da gerçekten bu 20 milyon lirayı tamamlayan bir rakama gidiyor. Yani biz Karabağlar'da temizlik ondan sonra park bununla ilgili olaraktan yapacağımız konteynır alımları 20.000,00 TL ve artan nüfusumuza da ve bugünkü olan şu anki çevre ve birçok sıkıntılarımızın içerisinde çöplerin toparlanamaması ve bununla ilgili de diğer konulara baktığımızda gerçekten bu rakamın aslında yeterli olmadığı aşikar. Yani biz seneye tekrardan buradaki çöplerin toplanmasında ve çevreye vereceğimiz zararı da hiçbir şekilde kapatıp telafi edecek bir yatırım görmüyorum. Biz şöyle yapabilseydik aslında akıllı çöp konteynırlarının  alınması ve buna uygun araç dizayn edilebilseydi. Belki de biz artık daha böyle bir model şehir hayatına yakışır bir takım alımlar yapmak lazım. Yine bir yerden teneke alacağız boyayacağız ve buraya koyacağız. Yani bu bence Karabağların gidişatına yakışan bir görüntü değil. Biran önce bu evde sağlık hizmeti için 1.54 milyon lira bir kaynak aktarılacak. Burada 19.000 kişinin kayıtlı olduğunu bu şeyle ilgili olaraktan görüyoruz ve planlanan evde ziyaretçi sayısı da 650 kişiden 700’e çıkacak. 50 kişi artacak. Ambulansımızda taşınacaklar arasından 600 kişiden 650 kişiye çıkacak. Yani bunları biz kendi  500.000 nüfusunun içerisinde böyle 50 tane artışla 1 sene sonraya yeni bir hizmet götürmeye çalışıyoruz. Gerçekten de Karabağlar da bu tip hizmeti hak eden insanların ne kadarını dokunabildiğimiz de açıkçası ciddi bir tartışma konusu. Tabii ki evde hizmet bunlar olması lazım. Yani bunlarla ilgili olarak sayılarımızı bu insanlara ne kadar çok ulaşırsak onlara daha çok yardımcı olacak onları halletmemiz lazım. Şimdi sokak hayvanları sizin çok hassas olduğunuz hatta ilk meclise benim yanılgıya düşürüp de bu hangisinde işte tanı merkezi, hangisinde röntgen var dediğimiz konuda sizin basında da çok büyük açıklamalarınız var. Hayvanlarla ilgili olaraktan ama ne yapmışız biz bununla ilgili 897 bin lira bir kaynak ayırıyoruz ve Diyoruz ki 6000 tane tedavi edeceğiz. Kısırlaştırma 2300’den 2500 hayvana gidecek. Bunun dışında işte aşı 2500’den 2700’e geçecek. Yani yüzlü iki yüzlü rakamlar. Şimdi bu sokağımızda bulunan bu hayvanların özellik ve tabii ki bizim ortak yaşam alanlarında bulundukları için bunları biz onların isteği ile değil kendimiz tercih etmişiz aramıza getirmişiz. Dolayısıyla bunların da bu ara kendi içimizdeki yaşam alanlarında mümkün olduğu kadar onları sahiplenmemiz ve onların ihtiyaçlarını karşılamamız lazım. Ancak şöyle bir durum var bir köpeğe normal koşullarda 5 yıl kısırlaştırılamamasının sonucunda Haytap’a göre 5.000 başta denetim kuruluşlarına göre 10.000-15.000 gibi artışlar var. Yani biz Karabağlar da toplam 10 kişi bir % 10 olduğunu düşünecek olursak yaklaşık 50 bin tane sokak hayvanımız var ve biz bunun içerisinde kısırlaştırmak ve tedavi etmek için mücadele edeceğimiz işte 2300 tane hayvanı kısırlaştıracağız. Biz bunun önüne geçemeyiz Biz burada yapılması gereken belki de buranın personel eksikliğini tamamlayıp belki de buraya aktarılan kaynağın daha verimli kullanılabilecek belki kaynak aktarımını daha isabetli yapmamız lazım. Çünkü 3 sene sonra bizim burada belki kişi sayısı neredeyse sokak hayvanımız olacak. Tabii ki onlara da sahip çıkmamız lazım. Diğer bir konumuzda yine işyerleri,  pazar yerleri denetim ve işgale ve seyyar satıcılar, dilenciler ve hurdacılarda görüntü kirliliği ile ilgili olarak da engellenmesi Kabahatler Kanuna göre 10.133 milyon lira, ruhsat işyerleri 1 milyon 266,  personel ve gidere kadar gidiyor. Yani bizim burada toplayacağımız para neredeyse harcadığımız para burada çok daha fazlası. Bizim bu buna rağmen işgalleri mi önledik? Buna rağmen işte buradaki denetimleri mi daha sağlıklı daha sık yapıyoruz?  Bu da farklı bir konumuz. Yani bunu bizim bu yerleri satıcıları seyyar satıcıları ve işgaliye yerleri dilencileri engelleyecek bir düzenleme ile ilgili herhangi bir iyileştirme görmüyoruz. Çocuk ve genç yaşlılara yönelik hizmetlerin etkin olarak kullanılması bu tabii ki kültür ile birlikte değerlendireceğiz ama çocuklarla ilgili 345 milyon lira bir para kaynak aktarmışız. Bunların içerisinde tabii ki kültür gezisi. Kadın Kültür gezisi  gibi birtakım etkinlikler yapmışız. Ben baktım kültür olaraktan ayırdığımız gerek kadınlar üzerinden gerek gençlerle ilgili olaraktan burada biz 2017'de iki üç tane etkinlik düzenlemişiz. Bunların 1 tanesi de kültür gezisi. Kadınlarla ilgili olarak  Karşıyaka Öğretmen evine gitmişler yanlış görmediysem. Bir de burada ne yapmışız bununla ilgili olaraktan çok böyle etkili işte en son yaptığımız belki de Kavacık Festivalimiz var yani kültür ve sanatla ilgili de yapmış olduğumuz etkinliklere bakacak olursan bir taraftan kısarken bu tarafta ne yapıyoruz dediğinde hiç sosyal faaliyetler anlamında da burada bir bütünlük görmüyoruz ve bu çocuklarla ilgili olarak ayırmış olduğumuz nitelikli iş gücünün arttırılması ve etkili 345 bin lira bir para yani bunu amacına uygun kullanıyorsak ne gibi eğitim verdik ve bu çocuklarımız ne kadar bize Karabağlarda kazandırdık o da işin ayrı bir kısmı. Kadınlara yönelik kültürel faaliyetler için 253 milyon lira ayırmışız. Burada dediğim gibi bir tane de burada şeyin bir konseri yapılmış. Daha doğrusu bir tiyatroya katılmışız. Gorki'nin. Yani onun dışında da bir etkinlik göremiyoruz çok böyle bu konularla alakalı. Şimdi bütün bunların yanı sıra biz engellilerle ilgili olarak burada hazırladığımız ve ayırdığımız bir bütçe var yani engelliler için 77 milyon lira bir 77 bin lira gibi bir rakam. Bunun 77 bin lira içerisinde ne varmış işte olmayanları söyleyeyim daha kolay. İlave engelliler nakil aracı alınacak mı? Onu ben kayıtlarda göremedim. Engelli yakınlarına rehberlik hizmeti, engellilerin istihdam çalışması buralar hep sıfır. Engelli oyun parkı, engelli sportif faaliyeti çalışması, semt merkezleri bilgisayar odası falan gibi engellilere yönelik buralarda ilgili hiçbir faaliyet görmüyoruz ancak buna baktığımızda biz bunun yerine diyelim ki tanıtım ve belediyemizin daha çok işte reklam giderleri diyelim. Çünkü buna da belki belediyenin ihtiyacı var ama yaklaşık 300 milyon TL kaynak aktarıyoruz. Yani günümüzde belediyenin icraatlarını ön plana çıkarmak için burada 300 bin lira gibi pardon 77 bin lira biz engelliye para harcıyoruz. 300 bin lira reklam ve bununla ilgili basınla ilgili işte kendimize göre bir bütçe ayırmışız. Bence bu engelli kardeşlerimiz ki Karabağlarda çok olduğunu hepimiz biliyoruz. Ayrılan rakamı çok düşük olduğu gözler önünde. Yani biz kendimizi tanıtmak için 4 kat para veriyoruz ama orada bizim kardeşimiz engelli ve ona hizmet götürmeyi kendimize önemli görmemişiz. Bunlar için bütçenin biraz önce kültür ve sanat etkinlikleri için evet 945 bin lira ayırmışız ve bununla birlikte işte biz ne yapmışız kültür ve sanat etkinlikleri içerisinde bir Kavacık Festivali. Bunun dışında bir az önce saydığım işte gitmişiz 2017-2016’larda Karşıyaka Öğretmen evini gezmişiz. Bir tane tiyatroya katılmışız ama ayrılan bütçeye bakılırsa bu kısmı bile güzel ama 945 bin lira harcama kalemleri içerisinde bak büyük bir ihtimalle yani sizin böyle Karabağlara çok mu dokunacak önemli bir şey olmamasına rağmen oralarda gidip, bu paralara harcamışız nereye verdiğimizde zaten o konularla ilgili gelirse meclise görüyoruz. Ama bununla ilgili demişsiniz ki ben işte 6 tane festival yapacağım. 150 tane kurs 3 tane de turnuva. Turnuva 6 defa yapacağım demişsin demişiz. Yani bu, bu rakamlara bakılırsa zaten 945 bin liranın yani buradaki fayda zarar ilişkisine bakacak olursak çok daha yüksek olduğunu rakamın çok daha yüksek olduğunu,  hizmetin yetersiz olduğunu görüyoruz. Evet Turizm Tanıtım 189 bin lira ki Kavacık Festivali için bu Tırazlı  Turizm tanıtımı için yapılmış. Onları daha çok bizim bu bölgede görülen konular. Bir de  Reşat Nuri GÜLTEKİN Kütüphanesi etkinliği için 15 bin lira bir kaynak aktarılmış. Yani bu Kültür ve Turizm ile ilgili olarak gerçekten bizim birazcık daha Karabağlar'ın neye ihtiyacı var ve sanat yönünden ne yapmamız gerektiğini çok daha yeniden sorgulanması gerektiğini düşünüyorum. Bu arada 6.Uluslararası Tiyatro Festivali 2017’ de bir kimlik olmuş ona katılmışız. 18’de bir şey yok 19'da bir şey yok. Varsa da web sayfası niye böyle ? Biz evveliyatını bilmediğimiz için bu yorumları mecburen bu şekilde yapıyoruz ama tabi bunun Reşat Nuri Güntekin Çocuk Kitaplığı, Bozyaka Kültür Merkezi bizim önemli kültür faaliyetlerimiz içerisinde saydığımız konulardan birisi. Aydın Çocuk Evi çeşitli kurs ve atölyeler. Sizin ilk yapmış olduğunuz konuşmada da kültür ve sanata olan ya da desteğinizin çok daha fazla olacağını söylemiştiniz. Ama burada kültür ve sanatla ilgili olarak sizin sadece belli zamanlarda televizyon programlarında konuşmalarınız var. Kültür ve sanatı destekleyecek mahiyette. Şimdi bütün bunların yanında sporda ne yapıyoruz diyecek olursak sporda 1.618,00 lira ayırmışız. Kurs açılması diye 1 milyon 140 bin lira gibi bir kalem görüyoruz. Şimdi bu kurs açılması böyle bir kaynağa nereye nasıl kullanıldığını çok fazla ki tabii doğru yerlere kullanıyordur ama ne kadar planlı ve doğru kullanıldığı tartışılır. Çünkü biz bunun yanı sıra kulüplere 300 bin lira amatör kulüplere yardım yapacağız diyoruz. Bunun dışında işte malzeme alımı içinde 140 bin lira gibi bir rakam ayırmışız. Kurs açılması için ayrılan bu rakamın yerine biz amatör kulüpleri ve diğer branşları bir araya getirip belki de bunların kurslar açılırken bunlarla daha koordineli çalışsak, belki onlara çok daha faydalı olacak hiç olmazsa birebir bu sporcu kardeşlerimize hizmet noktasında …..bulabiliriz çünkü ben Belediyenin bu konuda ne kadar bu çocuklarımıza doğru düzgün işte kurslar açıyor ne fayda görüyor? Bölgemizde hiç birincilik var mı?  Ne kazanıyorlar diye baktığında çok iyi bir eğitim aktardığımız da düşünmüyorum. Bu manada yapılmasın demiyorum. Ama buna da mutlaka bir düzenleme bir standart getirilmesi lazım. Bir de ödül alacak bu çocuk herhalde neredeyse ihtimal görmemişiz 8.000 lira yazmışız. Halbuki bu  bizim altyapısını desteklediğimiz konularda çocuklarımızın çok daha büyük ödüller almasını sağlamamız ve bununla birlikte belki Karabağların tanıtımında çok daha büyük önemli roller üstlenmelerine vesile olmuş oluruz. Şimdi sizin bir taraftan da muhtarlarla ilgili yapmış olduğunuz çok değerli olaraktan toplantılarınız var. Bunun içinde 100.000 lira gibi bir rakam ayırmışız. Bu da nedir?  2 organizasyon demişiz, 2 toplantı. Yok 2 tane  toplantı 1’de organizasyon. 100 bin lira gibi bir rakam ayırmışız. Ama biz bunların içerisinde bu muhtar kardeşlerimize ilaveten muhtarlık iç hizmetleri geliştirmek, kamu hizmet kalitesini yükseltmek gibi bunlara bir takım eğitimler vermek ve bunların vatandaş ve belediye ilişkileri arasındaki sağlayacak olduğu katalizör rolünde biraz daha standartlarını yukarıya çekecek bir çalışma içerisinde hiç görmüyoruz. Bunun içerisine belki başarı kriterlerini koyup onların ödüllendirilmesi bile düşünülebilinir. Çünkü muhtarlar bizim yerelde en etkili olduğumuz en kamu olarak işimizi kolay gören ve hiçbir şekilde siyasi olaraktan bir amaç gütmeyen kurumlar. Devletin bu kısımlarında katalizör vazifesi görmektedirler. Şimdi burada bir de dikkatimizi çeken 275 tane bir önceki mecliste de dile getirmiştim çalışanlarımız yaklaşık 550 kişi civarında 600-700 civarında 275 kişi yardımcı ve büro elemanı, 269 çöp toplama, 128 sevgi yolu bakım onarım için kişi var. 114 ‘de 114 kişide park yeşil alan. Yani biz belediye 275 kişi buradaki dışarıdaki sahada çalışandan büro ve yardımcı elemanların fazla olduğu aşikare yani bizim maaşlarımızın şu an yetmemesi yatırımların yapılamaması ve bununla ilgili ayrılan bütçelerde de genel giderlerimizin bu kadar yüksek olması zaten şu tabloya bakacak olursak çok rahat görünüyor. Sonuç itibariyle Başkanım tabii bunları çok daha uzatmak mümkün. Gelirlere hayır diyecek durumumuz yok ama gelir kaynaklarını artıracak konularda herhangi bir tedbir alınmamasına,  Devletin belediyenin  şu an için varlıkları içerisinde bunları ekonomiye kazandıracak ki bunları satış demiyorum ama yap-işlet-devret modeliyle veya İşadamları ile bu konularda bir takım ortak projeler geliştirerek belki de belediyemize gelir getirecek bir takım şeyleri yapabiliriz ama bunları yapmak için evet birazcık daha ticari düşünmek lazım ve gelir arttıracak kalemleri de bunların neler olabileceklerini belki de bu bölgedeki yaşayan iş adamlarını toplayıp buradan para kazanıyorsun ve bir kısmı da burada harca demek lazım. Yani ben alışverişimi yaptım. Burada herhangi bir marketten yapıyorum alışverişimi. Burada ki esnafımız yararlanamıyor. Bu market gidiyor paralarını belki genel merkezlerinde İstanbul'daki global alımlarla gerçekleştiriyorlar ve biz burada bunların içerisinde hiçbir pay alamıyoruz. Yani buna biz çağırıp bunlarla da toplantı yapıp kardeşim sen burada kazandığını buradaki esnaftan da alacaksın.Kısmen burada harcayacaksın. Bu bölgemizdeki basına da bir kaynak aktaracaksın diye bir takım zorlayıcı şeyler yapılabilir. Hatta en basiti bunu daha önceki toplantıda da arkadaşlarla dile getirmiştik. Bizim kocaman bir binamız var. Bu binanın zemin katına yerleştirilebilecek belki bankalara gidilirse 8-10 tane bankayı bu bölgedeki olanları mecburi gerekirse tutulur bu çok zor bir şey değil. Gel kardeşim aşağıda bana bankamatik sistemini kur sistemini. Ben ondan her ay yılda 100 bin lira 150 bin lira gibi para alsam 10 tanesi 1 milyon 1,5 milyon gibi bir para yani biz buna benzer ekonomimizi daha yukarıya taşıyacak hiçbir gayret ve çaba içerisinde değiliz ama sonra diyoruz ki tasarruf tedbirlerini yapalım. Tasarruf tabii ki yapılsın ama geliri artırmadığın müddetçe tasarruf arttığı noktada biz hizmet yapamaz noktaya geliriz yani bunun en kolay yolu tasarruf arttırmanın hiç hizmet yapmazsın, tasarrufta yapmış olursun. Sonuç burada bizim mümkün olduğu kadar gelirlerimizi arttırıp hizmet kalitemizi de buna paralel çoğaltmamız lazım. Bunu çoğaltırken de bütün paydaşlarımızı da bu oyunun içine sormamız lazım. Biz niye İller Bankası bize daha az kaynak aktardı? Niye bu kadarını kesti?  Evet biz burada oturup bunları akşama kadar konuşuruz ama belediyemizin önünü açacak hiç bir proje geliştiremezsek o zaman gerçekten biz bu dönem bu belediye olarak tam bir 3 yıl 4 yıl burada hep bunları gelir konuşuruz vatandaşımız orada şikayet eder. Biz de burada işte sen onu dedin, ben onu dedim geçiştirir gideriz. Sayın Başkanım tabii bundan sonraki devamı olacaktır. Ama ben söz verdiğiniz için teşekkür ederim.
        BAŞKAN-Evet başka söz isteyen arkadaşlar? Mehmet Bey sonra da Faysal Bey.
        Mehmet AYDOĞAN-Sayın Başkan, Değerli Meclis Üyesi Arkadaşlarım, Ak Parti Grup Başkan Vekili Arkadaşımızın bu eleştirileri içerisinde iki konu var. Benim de Komisyon Başkanı olarak görev yaptığım geçen dönemde özellikle Yeşillik Caddesi’nde ki bu birahanelerin pavyon görünümlü birahanelerle ilgili konuyu açmıştım. Biz oybirliği ile Eskiizmir Caddesi'nde ki yeni yapılanmaya yani yeni birahanelerin açılması konusunda ruhsat verilmemesi kararını çıkarttık meclisten. Yani bundan bilgisi olsun. İkincisi de Karabağlarda  geri dönüşüm kağıt hurda depolarının hurdacıların çoğalmasından bahsetti. Onunla da ilgili yine benim komisyon başkanlığı döneminde 6 ay yetmezse bir yıl içerisinde bütün bu hurda depolarının Karabağlardan çıkarılması kararı almıştık yani bunu da en azından meclisteki arkadaşlarımızın da bilgisine sunuyorum. Teşekkür ederim.
         Fikret MISIRLI-Bir ilave yapabilirmiyim Başkanım ruhsatla ilgili?
         BAŞKAN-Karşılıklı değil sonra döneceğim. Faysal Bey sonra siz.
         Faysal ACAR- Sayın Başkan, Değerli meclis üyelerimiz, Sayın Divan ve Misafirlerimiz geçen oturumumuzda belediyemizin gelecek ay ve yıllarla ilgili planları kitapçıkları dağıtıldı. Buna büyük bir kısmına göz attık. Strateji planı öncelikli strateji planı içinde ki projelerin aslında öncelikli olanların planlanıp hayata derhal geçirilmesi gereken projelerin olduğunu biliyoruz. Tabii ki 500.000 yakın nüfusu olan kentimizin sinema salonu, opera binası, kültür sarayına ihtiyacı var ama tutarlı olmak gerekirse gelir adaletsizliğine de bir nebze olsun yerelde katkı koyacak projeleri de bizim hayata geçirmemiz gerekecek. Acilen pazaryerlerimizin modernize edilip, halkımızın vatandaşımızın ve esnafında çağa uygun şekilde hizmet vermesi gerçekleştirilmeli. Belediyemizin önünden geçen şehrin ana artellerinden olan caddenin de aslında acilen bana göre çok da geç kalınmış battı çıktı gibi tabii bunun bilirkişi seviyesindeki  mimarların, şehir plancılarının da yapması gereken çok halkın kullandığı 500 bine yakın aslında şehrin büyük bir kısmının da kullandığı bu ana yolun trafiğin rahatlatılması bunun daha çok da çileye dönmesinin önlemi alınmalı. Kentimizde yatırımcıyı çekecek projelerin derhal hayata geçirilmesi gerekiyor ki yatırımcı bizim bu büyük ilçemize yatırım yapsın ve bu işsizliğe bu gelir adaletsizliğine bu vatandaşa dokunacak hakikaten vatandaşa dokunacak projelere acilen ihtiyaç vardır. Bugün Karabağların vatandaşlarımızın 500 bine yakın bir nüfusa dayanmış kırsalı ile modern alanıyla bugün bir bugün bir Hasan Arap Hasan Mahallemizle bir Kibar Mahallemizle ya da bir Devrin Mahallemizi karşılaştıramayız hizmet anlamında. Tabii ki burada büyük bir imar sorunumuz var çevre kentsel dönüşüm sorunumuz var. Ben halka vatandaşa acilen dokunacak hayatına etki edecek projelerin bu stratejik plan içerisindeki mevcut barındırdığı projelerin içinde o projelerin acil olanlarının öne alınıp derhal hayata geçirilmesi düşüncesindeyim Teşekkür ediyorum.
         BAŞKAN-Evet başka söz isteyen? Buyurun Sait Bey. Sonra Hüseyin Bey.
          Sait KARAARSLAN- Sayın Başkan, Değerli Meclis Üyeleri, Değerli Misafirlerimiz B Belediyemizin Değerli Bürokratları, Basınımızın Değerli Emekçileri hepinizi saygılarımla selamlıyorum. 2020 bütçemizin Karabağlarımıza hayırlı uğurlu olmasını diliyorum. Mevcut bütçesini zorlayarak bir sürü yaptığı hizmetler Karabağlar tarafından sosyo kültürel  binalarımız, hizmetlerimiz, mesleki anılardaki, kültür alanındaki, eğitim alanındaki, spor alanlarındaki, park-bahçelerdeki, pazaryerlerindeki, insanların mutluluğunu paylaştığı düğün salonları, acılarını paylaştığı taziye evleri, yol ve kaldırım hizmetleri ile Karabağlar Belediyemiz bu hizmetlerini yürütmektedir ve alanlardadır. Diğer ilçelerle kıyaslama yaptığımızda bütün bu hizmetler  Karabağlarda gerçekten çok ön planda yapılmaktadır. Sosyal belediyecilik alanında yardımları ile 2000’e yakın sosyal yardım ile iftar yemekleri ile özellikle semt merkezlerinde yaptığı iftar yemekleri ile ve ben 16 ülkeyi dolaştım arkadaş Kavacık festivali kadar görkemli güzel bir festival görmedim. İnanın bu Karabağların bir nebze diğer ilçelerin önünde olduğunu vurgulayan ve aktivitesini daha ön plana çıkaran bir festivaldir. Diğer ilçelerin biliyorsunuz bizden bir takım özellikleri önde olmasına rağmen ama bizim festivalimiz hakikaten şahane bir festival. Şimdi arkadaşlarımız diyor ki bizim gelir oranlarımız düşük. Evet arkadaşlar gelir oranlarımız düşük. Çünkü emlak vergilerinde gelir oranlarımız düştü. İnşaat ruhsatlarında yapı ruhsatlarında gelir oranımız düştü.  Yapılan son yasalarla birlikte kentsel dönüşüme giren alanlardan para alamıyorsunuz. Emlak vergilerindeki düşüşleri ile birlikte tabii ki belediyenin gelir oranları düştü. Ama mevcut bütçesini zorlayarak yine bunları yapıyor. Belediyeler yol yapar. Kaldırım yapar. Bulvar yapar. Köprü yapar. Dere ıslahı yapar. Zabıta hizmeti yapar. Pazaryerleri açar. Yaşam alanları açar. Ama bunların yanında bakıyoruz ki Karabağlar Belediyesi eğitim alanları yapıyor. Mesleki alanları açıyor. Okullar yapıyor. Yurtlar yapıyor. Semt merkezleri yapıyor. Bu semt merkezlerinin içerisinde taziye evleri yapıyor. Düğün salonları yapıyor. Yaşam alanları içerisinde insanların yaşayabileceği park bahçe alanları açıyor. Bütün  bunlarda hizmeti geçen Sayın Başkanımıza, ilgili birimlere, emeği geçen bütün Belediyeci arkadaşlarımıza teşekkür ediyorum. Bu hizmetlerinden dolayı kendilerini kutluyor ve tebrik ediyorum. Hepinize saygılarımı sunuyorum.
       BAŞKAN-Hüseyin Bey buyurun.
       Hüseyin UZUN-Sayın Başkan, Sayın Cumhuriyet Halk Partisi İlçe Başkanı, Sayın AK Parti Karabağlar İlçe Başkan Yardımcısı, Değerli Meclis Üyelerimiz kıymetli konuklarımız hepinize saygılarımı sunarım. Öncelikle Sayın Sait KARAARSLAN Bey'in söylemlerinden yola çıkmak istiyorum. Sait Bey çok güzel bir tablo çizdi. Bizim gönlümüzde onu arzu ediyor. Karabağlarda böyle güzel yatırımların olması Karabağlar ilçemizi diğer ilçelerimizle mukayese ederek çok daha önde olduğunu dile getirdi.  Keşke öyle olsaydı ama maalesef Karabağlar ilçemiz çevre komşu ilçelerimizle mukayese ettiğimiz zaman sosyal ve ekonomik yatırımlarıyla çok daha geride olduğunu hep beraber görüyoruz. Sayın Başkan, performans bütçesiyle ilgili bir yatırım kaleminden bahsetmek istiyorum. Karabağlar ilçemizin en önemli sorunlarından birinin yol ve bakım hizmetleri olduğu daha önce tespit etmiştik. Stratejik planda da bu konuda yine eksiklikler olduğunu dile getirmiş ki muhtarlarımız üzerinde de yapılan ankette bu hizmetin Karabağlar için olmazsa olmaz bir hizmet olduğunu dile getirdiklerini hatırlatmak isterim. Performans bütçesine bakıldığında yol ve bakım hizmetlerine öngörülen yatırım bedeli 21 milyondur. Bu bedelin Karabağlar ilçemiz için çok yetersiz olduğunu görmemiz gerekir. Buradaki bütçenin çoğu yol kaldırımlarına harcandığını görüyoruz. Karabağlarda artık kaldırım söküp yeniden kaldırım yapılmamasını arzu ediyoruz. Yani buradaki sonuç şu demek oluyor 2020 yılında Karabağlarda yollarda değişen hiçbir şey olmayacak çünkü 21 milyonla performans bütçesi kitapçığına baktığımız zaman 40 tane sokağın ve 100 tane kaldırımın yapılacağını gördük. Bu da Karabağlarda ulaşım sıkıntısının devam edeceğini ve halkımızın mağduriyetinin süreceğinin emaresi olarak görüyoruz ama şunu hatırlatmak isterim özellikle bir şehrin kalkınması için yatırım alabilmesi için olmazsa olmazı ulaşımdır. Ulaşım o şehrin gelişmesi kalkınmasına en büyük katkı sağlayacak yatırım kalemi olarak sizlere hatırlatmak isterim. Diğer bir konu bütçe ile ilgili Sayın Başkan faiz giderlerine ben ufak bir örnekleme yapmak istedim. Burada bulunan Tüm arkadaşlarımın dikkatini çekmek için evet faiz gideri için sizin de hassasiyet taşıdığınızı biliyorum ama biz şunu arzu ederdik 2020 yılı için öngörülen tahmini faiz gideri 6 milyon 351 bin TL. Biz şunu arzu ederdik bunun yarısı faiz gideri olarak öngörülseydi ki önümüzde süreç var. İnşallah  yarısını faiz olarak öderiz bu rakamın yarısını faiz olarak ödediğimizde Değerli Arkadaşlar orada bir tasarrufumuz olur ise diyelim 6 milyon 351 bin TL’nin yarısını faiz olarak verdiğimiz zaman Karabağlar'a katmış olacağımız hizmeti sizlere sunmak istiyorum. Biliyorsunuz sosyal destekleme kartından belediyemiz herkese yanılmıyorsam 100-150 TL para ödüyor. 2019 yılı için öngörülen 1850 kişiye bu yardımın yapılması ama biz bu faiz giderine yarıya indirebilirsek sadece önümüzdeki yıl 2764 kişiye de 150 TL sosyal yardımda bulunmuş oluruz. Temennim inşallah bu faiz giderini bu oranlarda tutup 2764 kişiye sosyal destekleme yardımı yapmış oluruz. Diğer bir husus Sayın Başkan, personel gideri ile ilgili konuyu dile getirmek istiyorum. Evet bütçe kalemlerine bakıldığı zaman personel gideri Değerli arkadaşlar, belki bunu bilmeyen arkadaşlarımız da olabilir. Onun için açıklama gereği duyuyorum. Sadece kadrolu işçi memur ve sözleşmeli personel için ödenen personel gideri 84 bin. 84 milyon 900 küsur TL oluyor. Oysa ki Karbel ve Spor A.Ş şirketleri üzerinden çalıştırılan 986 kişi var. Az önce saymış olduğum kadrolu işçi memur sözleşmesi personel ve Sosyal Güvenlik kurumlarında ödenen para tutarı 84 milyon 904 TL idi. Burada da Değerli Arkadaşlar 532 kişi çalışıyor yani 532 personelin giderleri Sosyal Güvenlik primleri de dahil 84 milyon 904 bin TL. Diğer taraftan Karbel ve Spor A.Ş şirketleri üzerindeki 986 kişinin maaş giderleri tabii bütçe kitapçığında olmadığı için çok basit bir matematik usulü ile hesapladığım zaman yaklaşık olarak 60 milyon. Yıllık orada da bir ödeme yapıldığını görüyoruz. Personel gideri ile özel şirketler üzerinden toplam ödenen belediyedeki hizmet bedeli yıllık farkı ben 140- 150 milyon TL’ye tekabül ediyor. Bu da bakıldığı zaman bütçemizin %40’larına tekabül ediyor ama sadece personel gideri olarak bakıldığı zaman bütçe kalemine bakıldığı zaman % 24’e tekabül ediyor. Tabii Kanun koyucu bir belediyenin bütçesinin %30’dan fazlasını  personel gideri olarak gösteremeyeceğini emrettiği için belediyelerimiz de ister bu yolu kolay bularak özel şirketler üzerinden işçi eleman istihdam ediliyor ve Belediyeye hizmet yapılmak isteniyor. Bize göre Sayın Başkan Belediye personel giderleri totalde Belediyemiz için ağır bir yük olduğunu düşünüyorum. Ama şunu şurada parantez açmak istiyorum. Kesinlikle hiçbir arkadaşımızın belediyeden çıkarılması gibi bir talebimiz olamaz. Ama sizin yine bu personel üzerindeki tasarruf gayretinizi de biliyoruz. Bizim sizden ricamız, bundan sonraki süreçte belediyeden boşalacak kadrolara yeni personellerin alınmaması ve belediyemizin bütçesinin daha çok yatırımlara aktarılmasını arzu ediyoruz. Söz verdiğiniz için teşekkür ederim.
      BAŞKAN-Evet buyurun Bülent Bey.
      Bülent SÖZÜPEK-Sayın Başkan, Değerli Arkadaşlar, Değerli Basın Mensupları ve Meclisimizi izlemeye gelen Değerli Karabağlar öncelikle hepinizi şahsım adına sevgiyle saygıyla selamlıyorum. 2019-2023 stratejik planımızı burada oybirliği ile geçirdik. Ben bütün meclis grubu arkadaşlarımıza öncelikle Cumhuriyet Halk Partisi vizyonuna uygun olan stratejik planı oybirliği ile bizi destekledikleri için onlara teşekkür ediyorum. Bu dönemde şu anda görüştüğümüz performans ve tahmini bütçemizin Karabağlara öncelikle hayırlı uğurlu olmasını diliyorum. Cumhuriyet Halk Partisi Belediye Başkanı ve Meclis Grupları olarak da kendi vizyonumuzu bu tahmini bütçede ve stratejik planımızla, performansımızla tahmini bütçemizi de göstermiş bulunmaktayız. Ben burada bütün dinlediğim arkadaşlara öncelikle teşekkür ediyorum görüşlerinden dolayı. Biz eleştiriye açık bir partiyiz. Yalnız şunu anlamıyorum personel giderleri diyorlar çok yüksek. Değerli arkadaşlar 500.000 nüfuslu bir kentte 980 kişi ile emekçi kardeşlerimiz hizmet veriyor. Ve yasa koyucu diyor ki  %30 'u geçmemesi gerekiyor bütçede. Peki yasa koyucu  SGK primlerini niye yüksek tutuyor. 2020 lira asgari ücretlinin 868 lira  SGK primi alırken yasa koyucu giderleri düşürmekte niye tasarrufta bulunmuyor ki belediye çalışanları sendikalı dolduğu için primleri ve personel giderlerinin yüksek olması kadar doğal bir şey yoktur. Biz ne yapalım öncelikle tasarrufu emekçi kardeşlerimizden yana mı yapalım. İşçimi çıkartalım.  İşsizliğin % 14 olduğu bir kentte daha fazla sokakta açlıktan ölen insanlar mı yaratalım.  Bunun için emekçi kardeşlerimizin ben burada bütçe faaliyetlerinde konuşulmasına arkadaşlarımızın dikkat etmesi gerektiğini sunuyorum. Bir diğer konu da çarpık kentleşmeden bahsediyorlar çarpık kentleşme belediyenin sorunu olduğu kadar yasa koyucunun idarenin  hükümetin de sorunudur. Siz binaları yaparken izin veriyorsunuz binalar yapıldıktan sonra da elektrik su altında imar barışı çıkartıyorsunuz sonra çarpık kentleşme den bahsediyorsunuz. Biz buraya 2014 yılında geldiğinizde bütün revizyon planlarımızı bu meclis grubu olarak bir önceki meclis grubu  arkadaşlarımıza da ben teşekkür ediyorum. AK Partili arkadaşlara. Oybirliği ile bütün revizyon planları geçti. Karabağlarda yeni imar planları daha modern bir kent olması için yapıldı. Bundan sonraki süreçte de aynı ciddiyetle ve dikkatle devam ediyor. Bir tane meclis üyesi arkadaşımız hatırlamıyorum şeyden bahsetti yani önceliğimiz işte tiyatro, kültürel faaliyetler, opera salonları,  meydanlar olmasın bizim önceliğimiz kentin yani tabii ki bizim önceliğimiz halkın daha çok rahat yaşayacak belediyenin öncelikli hizmetleri belli ama. Bir kentin operası sineması yoksa meydanı yoksa nasıl özgürlükten bahsedebiliriz. Diğer bir konuda Karabağlar Belediyesinin fiziki binalara yaptığı yatırımlardan bahsediyor. Yani Karabağlar Belediyesi modern kapalı pazar yerleri yapıyor yaşıyoruz görüyoruz bunu arttırmak için yeni planlara koyulmuş semt merkezleri yapılıyor. İşte sosyal yardımlar yapılıyor bizim bütçemiz sınırlı arkadaşlar 340 milyon gibi bir  bütçemiz var o zaman arkadaşlara ben şunu söylüyorum gelir artırıcı bir tane öneri sundunuz mu meclisimize?  Ticari faaliyette bulunup, bankamatik diyor koyalım. Biz tacir sıfatı ile  bu belediye yönetemeyiz. Biz halktan aldığımız vergileri halka  kuruşu ile  hesabını vererek yöneteceğiz. Sözlerimi ben burada bitirirken bu bütçede   emeği geçen bütün arkadaşlara bürokratlarımıza alanda çalışan emekçi kardeşlerimize teşekkür ederim.  Saygılar sunarım.
BAŞKAN-  Buyurun Baki Bey sonra Mümtaz Bey, sonra Fikret Bey.
Baki DURMUŞ- Sayın Başkan, Değerli Meclis Üyesi Arkadaşlarım. Değerli Arkadaşlar Grup Başkan Vekilimiz bütçe ile ilgili performans ile ilgili genel hatlarıyla gelir ve giderler konusunda iç ve dış merkezi hükümetin yetkileri ve yerel yönetimlerin yetkileri, harcamalar konusunda başlıklar altında anlattı. Komisyon Başkanı arkadaşımız bununla ilgili yapmış olduğu çalışmalarda bütçe ve performans ile ilgili yapmış olduğu çalışmaları kalemler halinde arkadaşımız anlattı ve izah etti. Görülüyor ki arkadaşlarımızın bu yapmış olduğu çalışmalar bir hizmetin karşılığında görülebilen bir çalışma olduğu anlaşılıyor. Değerli Arkadaşlar biz geçen hafta ki meclis toplantımızda stratejik planı görsel olay slaytta şunu izledik. Yapılan hizmetler ve yapılmakta, yapılacak olan projeli hizmetleri anlattı. Yapılan hizmetlerle yapılması düşünülen proje hizmetlerini oybirliği ile geçirirken bütün burada şimdi anlattıkları hepside o görselde nasıl hizmet yapıldığının içinde geziyor. Eğer biz o strateji planı çok iyi özümsemiş olsaydık burada performansla planla ilgili bugün ve gelecekte olan hizmetleri orada görmüş olacaktık. Teşekkür ediyorum arkadaşlarımıza bütün arkadaşlarımız AK Parti Grubundaki arkadaşlarımız da CHP deki arkadaşlarımızda oybirliğiyle ile o stratejik plana oy verirken. Bugün ki performans ve bütçeye de oy vermiş oluyoruz. Doğal olarak. Ben şunu söylemek istiyorum arkadaşlar. Yapılan bütün hizmetlerin başarılı olabilmesi için hizmet karşılığında iyi bir planının gerçekleşmesi lazım. Önce bir kentin iyi bir kent olabilmesi ve planlarını gerçekleşmesi sonucunda yapılan hizmetler çok daha başarılı ve verimli olur. Plana aç olan bir kentte hizmet yapmak çok başarılı ve görür görsel olarak görünmez. Örnek veriyorum 540 hektarlık alanda siz hizmetlerin yapılabilmesi için sadece yerel yönetimin temizlik ve park benzeri hizmetleri yapılmasına müsaade edeceksiniz. Ama diğer katkı koyacak gelir elde edecek başka hizmetlere müsaade etmeyeceksiniz. Burada doğal olarak 540 hektarlık alan içerisinde harcanan gider karşılığında bir gelirin olmadığını da görmüş olacaksınız. Öyle bir anlayışı Siz 540 hektar da engel teşkil ederseniz ipotek koyarsanız doğal olarak burada ki gelir kaynaklarını da sınırlamış olursunuz. Değerli Arkadaşlar özellikle iki arkadaşımız Grup Başkanvekili Ak Parti Grup Başkanvekili arkadaşımıza da Hüseyin Bey sürekli personel ile özellikle Grup Başkan Vekili Arkadaşımız her mecliste mutlaka personel ile ilgili gelir ve giderleri konusunda hep personel ile ilgili şikayetlerini dile getirdi. Başkanım size şu konuda teşekkür ediyorum.  Personelle ilgili emek veren bütün arkadaşları karşılıkları olan bu emekle ilgili sorunlarını çözdüğü için haklarını aldığı için hiçbir sıkıntı yaşamadıkları için şikayetlerde olmadığı için size teşekkür ederim. Demek ki  personel konusunda personelin bakış açısının, emeğe bakış açısının ne kadar doğru bir şey yapıldığını görüyoruz. Değerli Arkadaşlar evet bununla ilgili gerek belediyemizin gerekse meclis üyesi arkadaşlarımızın yapılan hizmetlerden o görsellerden de anlaşıldığı gibi yeni bir kent Karabağlarda çok daha güzel hizmetlerin yapılacağı gerçeği vardır. Strateji planı anda da bu anlaşılacağı gibi performans bütçe ile ilgili harcamaların ve yapılması gereken hizmetlerin ne kadar doğru ve gerçekçi olduğu da gerçektir. Yani başlıklar altında bazı kalemleri eleştirmek olabilir bunda hiçbir sorun yok hiçbir itirazımda yok. Ancak şunu da bilmek lazım yapılan hizmetler eğer görülebiliyorsa görmenizde fayda var.  Sadece duyduklarımız da değil ya da ya da birilerinin işte şurada şu hizmet yapılmamıştır söylem biçimi ile değil görerek, izleyerek bilgi edinerek bu gerçekleri görürseniz çok daha iyi olur diye düşünüyorum. Teşekkür ederim.
BAŞKAN- Evet Mümtaz Bey buyurun. 
Mümtaz RODOS- Evet Sayın Başkan, Değerli Arkadaşlar. Ben Ak Parti Grup Başkanvekiline teşekkür ediyorum. Şöyle ki Ak Parti Grup Başkanvekilimiz geneli görmeden özeli değerlendiriyor. Karabağlar İzmir'den İzmir'de Türkiye'den soyut  düşünülemez. Hepsi birbirine bağlıdır. Ve şunu vurgulayarak devam edeceğim. Hazine ve Maliye Bakanlığının açıkladığı yeni ekonomik programda yıllık büyüme 2019'da %5’ken  burası çok önemli 2019'da 19'un son çeyreğinde bir buçuk yani % 1,5 küçülmüştür.  Türkiye genelinde öyle bir küçülmek olduğu halde ve Karabağlara baktığımızda yaklaşık % 10’luk  büyüme olduğu halde hala Karabağlar eleştiriyorlarsa buna çok kendilerinin dikkat etmeleri gerekir diye düşünüyorum. Personel giderleri olarak aslında getiriyorlar vergilerini de içine koyarak 84 milyon diyorlar. Aslında personel giderleri 73 milyon 500 liradır. Yatırımlara baktığımızda 60 milyon 833 bin lira yani Fen İşleri yatırımı ve diğer birimlerle ilgili yatırımların toplamı. Bunun yanı sıra almış olduğumuz şirketlerden almış olduğumuz yatırımları hiç hesaba katmıyorlar. Bunları hesaba katmadan sadece belediye Fen İşleri ve diğer birimlerin yapmış olduğu yatırımlardan bahsediyorlar. Sayın Hüseyin Bey’de faizlerden bahsediyor. Yani Türkiye  Devletinin faiz lobilerine vermiş olduğu faizlere bir baktığımız da Yani Karabağlarda ki faizi getirip   yaşayabilmek için almış olduğu faizi ödemek bu kadar da zor değil bunu düşünmeden önce İller Bankasının kesmiş olduğu gelirden bahsetmek gelir. Yani o geliri kesmemiş olsaydı bu faiz gideri gündeme gelir miydi. Gelmez miydi onu değerlendirmek lazım. Bunun yanı sıra yine Grup Başkan Vekilimiz küçük küçük işte spor alanlarından bahsetmiştir. Yazın açılmış olan spor okullarından hiç bahsetmemekte. O bütçe onlara da ayrılmıştır. Sadece 300 milyon amatör spor kulüplerine, 100 milyonda buraya yani bunun yanı sıra yaz okullarında harcanan paralardan bahsetmemektedir. Bunlardan da bahsetmesi gerekir diye düşünüyorum. Yani aslında bütçeye baktığımızda cidden öyle bir bütçe hazırlanmış ki yıl sonu itibari ile yani bütçeye yıl sonu itibari ile baktığımız da %90’lara ulaşabilecek yapıya sahip bir bütçe  hazırlanmıştır.  Bundan dolayı tüm hazırlayan arkadaşlarına başta Sayın Başkanım olmak üzere hepsine  çok teşekkür ediyorum.
BAŞKAN-  Buyurun Fikret Bey.
Fikret MISIRLI- Başkanım tabii cevap vermek niteliğinde olmasın ama yani bazı şeyleri yanlış algıladılar veya yanlış değerlendiriliyor. Biz bir kere Karabağlar Belediyesi'nde çalışan kardeşlerimizin tabi ki özlük hakları ve bununla ilgili olarak yaptıkları işten dolayı da saygı duyuyoruz. Ki onları en iyi tanıyan da sizsiniz.  Bizim burada karşı olduğumuz konu şu 60 milyon lira ben yatırıma para ayırıyorum yani en son başkanımız dedi ki zaten dedi ki SGK’yı da  bu belgeleri de içine koyuyor e tabi bizim ödeme alışkanlığımız yok. Koymayalım 73 milyon lira bizim personel giderimiz var 11 milyon lira giderimizi de yapılandırma zamanı vaktimiz olursa yapılandırırız ama bu genelgelerin içinde ise  bu da bununla birlikte telaffuz edilmesi lazım. Şimdi evet biraz önce İller Bankası ve işte bununla ilgili paylardan bahsetti. Bir tek Karabağlara mı  oldu bu? Türkiye'nin bütün belediyelerine var bu. Yani biz bunu arttırdığımız zaman gelirimiz mi artacak sırf bu mu konu.  Yani biz bu olmazsa dükkanı kapatacak mıyız yani burada gelir getirecek bir takım şeyleri ve bunları iyileştirmek yönünde hareket etmeyeceksek yani biz  evet devlet verirse devletten gelirse o zaman yani bu en kolay. Ama şunu biliyoruz Başkanım tabii ki Karabağlar Belediyesi çok başarılı olduğu için ikinci dönem seçilmediniz.  Hatta 1. Dönemde öyle yoksa bir öncekinde de yine Karabağları Cumhuriyet Halk Partisi bir Belediye Başkanı yönetiyordu. Sonuçta evet halkımızın bir teveccühü ve partinizin buradaki yapmış olduğu belki de işte genel ve birçok konularda  hadi o siyasi kısmına girmeyeceğim. Dolayısıyla biz Karabağlar çok başarılı olduğu için burada değiliz. Yani Belediye Başkanı olarak bugüne kadar yapmış olduğunuz icraatlar o şu çok güzel çok önemli bir projede biz tekrar seçildik diye bir şey yok. Yani bunu iyi tespit etmek lazım şimdi biz bütçemizin içerisinde diyoruz ki evet yani  vergi gelirlerini 89 milyonliraya çıkaracağız diyoruz. Biz buna gerçekleşeni  2019'u bilmiyoruz görmedik ama gerçekleşen 61 milyonmuş. Şimdi 2019 görmeden %50 gibi bir gerçekleştirilecek bir paydan bahsediyor. Ben 2019'un gerçekleşme oranının olsa olsa işte 67- 70 milyon olacağını ki ben bunu 90 milyon lira olarak kadar gelme ihtimalini zayıf görüyorum yani  bu bütçenin bile ne kadar gerçekçi olduğunu bir önceki yıl olmadan biz bunu bu kadar arttıracağız diye bir önyargılarla hareket edersek tabii ki kendimizi başarılı görürüz. Ama bunun sonuçlarında başarısız olduğumuzu yaptığımız hizmet kalitesinden ve bugünkü işte personellerimiz üzerine bir siyaset yapmıyoruz. Biz bunu yaparken özellikle Karbel’de çalışan Cumhuriyet Halk Partisi'nin Gençlik Kollarında veya ana kademelerinde çalışan arkadaşlarımızın işlerin başında olması gerektiği yerlerde görmediğimiz için biz bu eleştirileri yaptık bu kardeşlerimiz biz bunlardan davacı olsak işten atılmalarına kadar bir sürü konulara kadar gideriz. Ben bu konuda davacı olmak değil ama bu kardeşlerimizin gerçek işini yapmaları ve burada çalışmaları için bu eleştiriler yapıyorum. Yani biz içeride 315 kişi dışarıda 260 kişi ya günahtır arkadaşlar yani bunlar gerçekten hizmet üreteceklerse Cumhuriyet Halk Partisinin Gençlik Kollarında veya yapmış olduğu icraatlarda değil Karbel’de çalıştığı için Karbel’lerde görev yapması lazım. Başkanım zaten ben size konuyla ilgili gerekli evrakları vermiştim. Şimdi yani konu o kadar çok ki biz 2020-2024 stratejik planda tabii ki evet dedik. Yani biz de bu mecliste gayret etmeye çalışıyoruz.  Birtakım konularda sizlere gerek hükümet desteğini, devlet desteğini arkanıza almak için burada varız. Ve  tabii ki 2020-2024 stratejik planda birçok eleştirimize rağmen evet dedik. Yani biz körü körüne muhalefet yapmıyoruz ama bunun içerisinde tabii ki eleştirileriniz olmadı mı oldu. Gelirin neler olacağını o gün de yazdık söyledik. Yani gelir kaynaklarını arttırmak benim burada ben bir ticarethane yönetmiyorum ama  bakın farklı belediyeler var. Daha önce Maltepe Belediyesi’ni örnek verdim.  Aynı nüfus daha az metrekare 500 milyon lira bütçe oluşturuyor. Gelir ve biz hala 300 milyon lirayı  360’a  çıkarırken 20 milyon lira da bir yerden borç bulmaya çalışıyoruz. Kaldı ki o rakamların bile daha sonra 2019 gerçekleştiğinde mutlaka bunları daha iyi yapacağız. Yani 5 Ocak'ta tahmin ediyorum o zaman gerçekleşme rakamları üzerinden daha iyi şeyler söyleyeceğiz. Şimdi evet yani bu söylenecek bu çarpık kentleşme ile ilgili olarak İzmir’i biz yönetmiyor muyuz. Evet yerel yönetiyor bunu 1984 ve evveliyatına   kadar bu ruhsatları burada bu kaçak yapılara AK Parti hükümeti yokken mi müsaade etti? Yani bunu yerel yönetimler niye kendi sorumluluğunu üzerine alıp bu yapmış olduğu  çarpık kentleşmenin bedelini  bir öz eleştiri yapıp da bunu değerlendirmiyor. Biz evet orada imar barışını yaptık. Ya sizin yapmış olduğunuz bir suç yok. Biz hükümet olarak burada ki kamu görevlilerinin göz yumması, buradaki arkadaşlarımızın  ama fırsatçılık, ama kendine göre sosyal adalet adına  ne dersen de gelip buraya bina kurmuş ve buna da göz yuman bu yerel yönetimler.  Biz Ak Parti hükümeti olarak bu yasayı çıkarmasaydık bütün herkese ki buradaki mecliste bu planlara veya bununla ilgili olarak müsaadelerine kadar bütün bürokratlarda sorumlu bu işten. Yani AK Parti gelmiş son 17 sene içerisinde bütün bu pislikleri temizlemek için yani yapısal anlamdaki yanlış gidişatı temizlemek için iyi niyetli bir kanun çıkarmış ve bunu da  üzerine düşen ki bize Karabağlar'da da kentsel dönüşüm adı altında bir sorumluluğu üzerine alıp yatırımda hizmet etmeye çalışıyor. Buradan gelecek  olan ruhsat sanki bizim Çevre ve Şehircilik Bakanlığı'na mı gidecek orada yapılacak 50 bin tane konut kentsel dönüşümde. Tabii ki bunlar belediyeye kalacak. Yani biz burada şayet burada şeye  takılı kalırsak İller Bankası versin. Bizim faiz yükümüzü düşürsün. Hükümet bize destek versin o zaman bize ne ihtiyaç var ki hükümet  zaten bunları yapıyor. Yani bunları  biz kendimiz gelir kaynakları  haline getireceksek  bir çaba içerisinde değilsek bu bence haksız ve gereksiz bir eleştiri oluyor. Yeşillikte birahaneler kapansın demedik böyle bir niyetimiz yok. Çünkü bunlar doğal hakları ve ruhsatlar verilmiş. Tabi ki sürelerine göre bakılır. Bunlar rehabilite edilebilir.  Bunlarla ilgili neler yapılacaksa. Ben oranın  genel görüntüsünün doğru olmadığını ve bununla ilgili de bizim Karabağlar’a yakışmadığını ki beraberinde avizeciler ve diğerlerini de örnek verdim. Biz ruhsat veren bir kurum değiliz.   Ruhsatları veren İlçe Emniyet Müdürlüğü İl Emniyet Müdürlüğü. Tabii ki bizim gündemimize gelirse hayır mı diyeceğiz. Yani devletin orada uygun bulduğu yere ruhsat veriyorsa yaptığı O araştırmaları da uygunsa biz buna hayır  diyecek durumumuz yok. Yani böyle bir niyet varsa zaten biz AK Parti olarak ruhsatları engelleyelim bununla ilgili de mevzuatı değiştirelim gibi böyle bir talebimiz söz konusu değil. Yani burada Başkanım  tabii ki birçok şeyi söyledim farklı şekilde bana tekrar yorum olarak geldi. Bunları ben tekrar tekrar başa dönüp de meclisimizi bu konularda meşgul etmek istemiyorum. Biz gelir getirecek kalemleri bir önceki stratejik planda dile getrdik.  Bu konulardan bizden katkı sunmamızı istiyorsanız biz sizlerle seve seve çalışıp bu olabilecek bütün projelerin içerisinde size getirip katkı sunmaya hazırız. En basiti bizim stratejik planda burada bir buçuk milyon kişi yaşıyor dedik işte bunun içerisine Gaziemir’i koyduk  Bucayı koyduk işte Balçova’yı koyduk bir buçuk milyon kişinin elektrik enerjisini üretecek bir sorumluluk alabilirsek Büyükşehirden ki o da üzerinden atmaya çalışıyor. Burada belki de 600-700 bin kişi hanenin elektriğini karşılayacak duruma geliriz. Ama biz bunu stratejik planda  bir tane şeyin maddesi dahi yok. Yani temennilerde var mı ? işte enerjiye dönüştürülsün. Biz bu arada çatı üzerine  koyacağımız pazar yerlerinin üzerine koyacağımız bile söz konusu panelleri bile işte orada tereddüt ediyoruz.  Bırakın biz burada 1,5 milyon  kişinin yaşadığı çöplerinin de  içerisinde olduğu bir tesis kurmaktan  yani bizim vizyonumuzu değiştirmemiz gerekiyor Sayın Başkanım. Söyleyeceklerim bu kadar teşekkür ediyorum.
BAŞKAN- Evet Değerli Arkadaşlar. Bir hayli görüşüldü şimdi söz isteyenlere ben yine söz vereceğim ama müsaade ederseniz söz isteyenlerden sonra artık yeterince görüşüldüğünü düşünüyoruz şimdi söz isteyen Bülent Bey var. Can Bey, Bilen Bey Bilen ARAS birde Hüseyin Bey. Başka var mıydı arkadaşlar ? Son sözü de Levent Beye vereyim.  Yani   toparlarsak iyi olur bence  konuları  arkadaşlar değerlendirdiler. Evet  Buyurun Bülent Bey.
Turabi Bülent EMRE- Sayın Başkan,  Değerli Divan, Meclis Üyesi Arkadaşlarım,  Misafirlerimiz hepinize iyi akşamlar, saygılar.  Ben Plan Bütçe Komisyonunda ki arkadaşlarım gerekli cevapları vermeye çalıştılar. Belki daha da cevaplar verecekler bilemiyorum ama. Sosyal Politikalar ile ilgili ben bir ayraç yaptım. Bunu özellikle başta Fikret Bey olmak üzere Değerli AK Partili Arkadaşlarıma iletmek istiyorum. Öncelikle Fikret Bey’e bir şey söylemek istiyorum. Biz çok  başarılı olduğunuz için kazanamadınız dediler. Evet biz başarılı çalışmalar yaptığımız için kazandık. Bunun üzerini çizmek istiyorum. Vatandaş Sayın Başkanımıza ve partimize oy verdiyse biraz sonra anlatacağım bazı anahtarlar da bize güvendiği için bir tapu verdi. Fikret Bey Değerli AK Partili Meclis Üyeleri Arkadaşlarım bence işin sırrı kentsel dönüşümde plan yetki tanımlamasın da sizler bizlerle beraber bir uzlaşı komisyonu kurdunuz. Sosyal devletten, sosyal yaşam alanında ve buradaki mantalitelerden bahsediyorsunuz ben şimdi buna cevap vereceğim. Öncelikle muhtarlıklar çocuk kültür kadın faaliyetleri, engelli bakım yaşlı üniteleri, spor, sağlık, hayvan kısırlaştırmaları gibi bu ve buna benzer eleştirileriniz ile beraber Değerli Meclis Üyesi Arkadaşım Bülent Bey’e de katılıyorum. Somut hiçbir alternatif politika üretmediniz. Ve söylemediniz.  Kültür sarayları sinema operaları söyleyerek çok güzel bir sosyal kültürel yaşam platformundan bahsettiniz. Ancak uzlaşma komisyonunda biraz önce söylediğim o anahtara giriyorum kentsel dönüşümde plan yetki tanımlaması maalesef ısrarla yapmıyorsunuz. Bunun sırrı şudur biz bu üniversite yani Demokrasi Üniversitesi'nin Karabağlar  eğer hayata geçirebilirsek gençlerimiz bunların aileleri yurtlar spor kültür kompleksleri peşinden gelecektir. Ve tabii ki bizim gelirlerimiz artacaktır siz bunlarla alakalı olarak bence içinde bulunmuş olduğunuz uzlaşma komisyonuna yeteri kadar ciddiyet ve samimiyet gösterirseniz bu bahanelerden kurtulma şansınız olur. Hali hazırda kaymakamlık önü bekleyen konular arasındadır. Ve her şeyden önemlisi söylediğiniz şeye de katılmıyorum biz hükümet olarak her türlü desteği veriyoruz. Veriyorsanız eğer içinde bulunduğunuz komisyonun ciddi ve samimiyeti ile kentsel dönüşümde bize samimi destekler verin.  Ankara  ile olan  ilişkilerimizi bizzat ciddiyete  ve icraata dönüştürerek Siz tescil ediniz. Bu arada unutmamanız gereken bir şey var o vermeyi düşündüğünüz desteklerin içinde İzmir’imiz de İl Kültür, İl Sağlık, İl Spor, Aile ve Sosyal Politikalar İl müdürlükleri ve ilçe temsilcilikleri var. Bence hükümet politikalarınızın çerçevesi ve perspektifinde ilçe belediyemizle daha koordinasyonlu nasıl çalıştırırızın tekrar söylüyorum ciddiyeti ve samimiyeti içinize girerseniz bizler belediye olarak daha güzel bir şeyler paylaşabileceğiz. Hepinize teşekkür ederim.
BAŞKAN- Evet Can Bey buyurun. Değerli Arkadalar konuşmalar ağırlıklı bütçe ile ilgili olursa performans programı ve bütçe ile ilgili olursa daha verimli olur. 
Can ERSOY- Sayın Başkan Değerli Meclis Üyeleri Değerli Konuklar. Şimdi aslında bütçe kapsamında yapılan her iki grup adına yapılan konuşmalarda oldukça yapıcı bir takım önerileri satır aralarında bulmak mümkün ancak tabii bütçeler yapıldıkları finansal boyut içinde ancak değerlendirilebiliniyor. Esasında bütçenin ne kadar gerçekleştiği daha önemli bir unsur. Yani bir bütçenin içeriğindeki kalemlerin yer değiştirmesinden öte bütçenin büyüklüğü ve bunun sağlanabilmesi daha önemli bir unsur. Maalesef ülkemizin içinde bulunduğu bir takım sorunlar ekonomik sorunlar bu bütçe büyüklüğünü artırmamıza mani.  Biliyorsunuz kentlerin en büyük gelir alanları yani ilçelerimizin gelir alanları barındırdıkları binaların ve sosyal alanların kalitesiyle biraz örtüşüyor. Karabağlar, Konak ilçesinden ayrılırken maalesef bu dikkat edilmeden ayrılmış bir ilçemiz. Yani bir bütçe öngörüsü ile bu ayrım yapılmadığı için bugün karşılaştığımız bina stoku, bina kalitesi ve yaşam kalitesi maalesef bize bu gelirleri üretmemizin önünde önemli bir engel. Tabii bu büyüklükte önemli bir sınırlama getiriyor. Bütçenin büyüklüğü ile ilgili. 2. önemli bir engelimiz bununla ilgili  kentsel dönüşüm yani riskli alanlarla ilgili karşılaştığımız büyük sorun bunu uzunca süredir konu ediyoruz ve buna ilişkin de çok güzel bir çalışma yürütüyoruz aslında uzlaşma komisyonunda. Bülent Bey bunu biraz sert bir dille belki eleştirdi ama ben Ak Parti Grup Arkadaşlarımızın yapıcı olduğuna inanıyorum Çünkü beraber çalışıyoruz bu alandaki çalışmalarımızın orta vadede sonuç vereceğine inanıyorum tabii kentsel dönüşüm ve riskli alanlarla ilgili bu sınırlandırmaya bütçenin sınırlandırılması ile ilgili bir taraftan bizi hizmet üretmeye zorunlu kılarken çünkü oralarda yaşayan vatandaşlarımız var ve hizmet üretmek  durumundayız. Ancak gelirlerimiz aynı oranda oluşamıyor. Bu da yine bir başka bütçe kısıtı. İmar barışı ile ilgili tabii bir takım gelirler elde edildi ama maalesef bu gelinlere ilişkin ilçemiz yeterince bir pay alamadı. Bırakın pay almayı  mevcut paylarında da ciddi İller Bankası kanalı  ile yapılan gelirlerinde de  ciddi eksilmeler var. Bunlarda bir başka bütçe kısıtı.  Dolayısıyla aslında yapıcı gelir getirici önlemlere değinmek oldukça yerinde ancak belediyeler  bir işletme mantığıyla gelir getirme üzerine pek iş yapmayacaklardır. Yapamıyorlar zaten görünen örnekleri bu alandaki faaliyetlerin genelde zararla sonuçlandığını gösteriyor.  Dolayısıyla öncelikle bina kalitelerini artırmak, çeşitli ticari faaliyetleri geliştirmek, Bülent Bey'in yine işaret ettiği gibi üniversite gibi çeşitli cazibe noktalarının ilçemize kazandırılması daha öncelikle ele almamız gereken konular olabilir. Personel giderleri ile ilgili aslında önümüze konulan önümüzdeki 5 yıllık stratejik plan döneminde onlar önümüze konulan projelerin ihtiyaç duyduğu personel işletme süresince ihtiyaç duyduğu personeller büyük bir dikkatle zaten mevcut çalışan personellerimiz  arasından kaydırma yapılarak, yapılıyor bu önemli bir işarettir. Artı bir başka noktayı da belirtmek isterim bu sözleşmeli ve  kamu çalışanı personelimizin genel bütçe içindeki payı gider payı yüzde 20.44 civarında görünüyor. Bu Aslında iyi niyetli bir göstergenin işareti yasa % 30'a kadar üst sınır tanımlamasına rağmen Belediyemiz bunu mümkün olduğu kadar alt sınırda tutmayı tercih etmektedir. Bu sevindiricidir. Tabii ki hizmet alımları ile ilgili özel şirket kurulması, yan şirket kurulması yasanın tanıdığı bir olanaktır ve bundan da belediyemiz maksimum ölçüde yararlanmayı haklı olarak değerlendirmektedir. Ben bu konulara işaret ettikten sonra bu bütçeyi hazırlayan Belediyemizin başta Belediye Başkanımız olmak üzere bütün çalışan arkadaşlarımıza teşekkür ediyorum.
BAŞKAN- Evet  BİLEN Bey buyurun.
Bilen ARAS-  Sayın Başkan, Değerli Meclis Üyeleri, Değerli Konuklar. Şimdi stratejik planı 2020-2024 ile alakalı stratejik planı bütçesinin tasarlanması planlanması ile alakalı bir çok değerli meclis üyelerimiz, başkanlarımız düşüncelerini çok güzel esaslı ifade etmesine rağmen burada bir iyi niyet göstergesinin de esasında gözlemlenmesi gerekiyor. Değerli Grup Başkan Vekilimiz Fikret Başkanımızın esasında sözünün en başında söylediği, bölgemize, belediyemize değer katacak gelir getirici bir takım hizmetlerin gelmesi ile alakalı siz Değerli Başkanımızın bu konuyla alakalı planlamaların iyi yapılması bunları hayata geçirilmesi ile alakalı büyük bir potansiyelin üzerinde duruyoruz büyük bir  değerimiz var bu değerin altında yatan gerçek kaynakların ortaya çıkarılması ile alakalı girişimsel birtakım önerilerde bulundu. Şimdi burada özellikle ilk başta konuşulanlar da genel bütçeden genel iktidarın iç ve dış birtakım bahaneler mazeretler ortaya sunuldu. Şimdi tabii ki biz önce dıştan ziyade kendimizden birtakım sorumlulukları ve yolunda gitmeyen sebepleri nasıl ortadan kaldırabiliriz nasıl çözebiliriz ile alakalı çözüm  üretmemiz gerekiyor. Zaten bununla alakalı çok İyi niyetler bizim AK Parti Grubumuzdan çok güzel iyi niyetler sunuldu. Arkadaşlarımız, Sayın Meclis Üyelerimiz bununla alakalı üzerlerine alındığı birtakım yanlış anlaşılmalar falan olmuştur ama burada mesela Karabağların tüm imkanları ve şartlarını kendimizin lehine dönüştürebilir miyiz? Grup Başkan ve Başkan Vekilimiz Grup Başkanı bakın burada  söylenilen mesela personelin iş akdinin feshedilmesi değil. Burada bizim hani personel giderlerini aktarılan gelirin yüksek olması. Gelirin  planlanan gelirin daha düşük olması.  Burada mesela teşekkür ediyoruz ve olumlu bir takım önerilerde de bulunuyoruz. Gelirleri arttıralım diyoruz arttırma ile ilgili proje ve yatırım gelir getirici sırları da paylaşıyoruz esasında. Sanki Belediye Başkanımız kendi AK Parti Belediye Başkanımız orada oturuyor gibi çok iyi niyetli vergisel olsun işte bu bölgede yatırım yapan iş adamlarının olsun bununla alakalı bunlardan sağlayacağımız avantajlarla alakalı önerilerde bulunuyor. Şimdi burada tabii birlikte diyor gelişelim. Birlikte büyüyelim Karabağların potansiyelini açığa çıkaralım önümüze getirdiğimiz mesela stratejik planda eğer biz siyaset yapmış olsaydık burada inanın bizim konuşmamızda hiç siyaset yoktu. Sizin ben  meclis üyesi arkadaşıma da teşekkür ederim onların da iyi niyetli olarak bizim söylemlerimiz ile bir takım cevap verme gereksinimi duydukları bir takım konuşmalar oldu. Stratejik planda az önce de bahsettiğim gibi siyaset yapmış olsaydık kendi yapıcı önerilerimizi sunmazdık. Samimiyet işte tevazu işte gayret ile bu dönem birlikte imza atalım. İşte bu uzlaşma komisyonunda esasında bunun altyapısında kurulan bir komisyon. Halkın lehine yatırımlar yapalım diyoruz. Yaptığımız eleştirilerde çok olumlu eleştiriler. Yani kimseyi işinde etmeyelim tabi ki de zaten bu konuda her gittiğimiz noktada sizin burada ki politikalarınızı uygulamalarınızı ve yönetim anlayışınızı da herkese de örnek veriyoruz. Yani İzmir’de gerçekten tek dediğim noktalarda oluyor açık söyleyeyim. Bu konudaki hassasiyetinizi herkes biliyor. Biz tabi biz kendimizi biz kendimizi eleştirmezsek doğruyu nasıl bulabiliriz Sayın Başkan. Yani o yüzden  tabii ki eleştireceğiz tabii ki samimi bir takım konuşmalar olacak burada geçmişe yönelik yapılan, geçmiş dönmede yapılan bu şeyleri tabi ki kimse de inkar etmiyor ama önemli olan bakıyoruz stratejik planda aynı şeyler. İşte parklar bahçeler ama çok somut çok daha büyük mega  projelerle alakalı zaten çalışmaları Sayın Grup Başkan Vekilimiz yapıyordur. Birlikte yapılıyor. Çalışmalarda yapılıyor bunların hayata geçirilmesi ile alakalı hiçbir detaya hiçbir eleştiriye takılmadan biz Türkiye’yiz burada. hepimiz Karabağlarız. Hepimiz İzmir’iz çok güzel bir şey söyledi Fikret Başkanım bakıyorsunuz Karabağlara gelen belli bir gelir düzeyine geldiği zaman ya Karşıyaka gidiyor yada Narlıdere’ye kaçmak istiyor. Biz nasıl buraya insanları çekebiliriz. İşte aynı şeyleri de söylemek istemiyorum ama çok güzel bir konuşma, çok güzel bir tartışma oluyor burada yapıcı olduğumuza inanıyorum. Ve bir biz burada karşılıklı olarak Değerli Meclis Üyelerimizin yaptığı konuşmalara da saygı duyuyoruz ve bu dönem bu plan doğrultusunda bizim bahsettiğimiz ufak detayların gözönünde bulundurularak daha büyük projelere imza atmaya ile alakalı Karabağlar’ımıza bir level, bir ivme kazandırıp bir üst noktaya taşıyabilme imkanımız olabilir. Çok teşekkür ederim. Saygılar sunuyorum.
BAŞKAN- Hüseyin Bey buyurun. Değerli Arkadaşlar konuşmacı 2 konuşmacımız daha var uygun görürseniz artık yeterince konuşuldu deyip oylamaya geçeceğim.
Hüseyin UZUN- Sayın Başkan az önceki konuşmamda yanlış algılandığımı sezdim. Ben başta personel giderleri konusu olsun, faiz giderleri konusunda şahsınızın ne kadar hassasiyet gösterdiğini dikkat ettiğinizi sözlerimde söyledim. Sanki biz personelin emekçinin karşısındaymış  gibi algılamalar olduğunu sezdim. Orada ben konuşurken parantez açtım asla ve asla hiç bir arkadaşımızın buradan çıkarılıp, ekmeğinden olmasını arzu etmeyiz. Biz işveren bir kişi olarak prensibim olarak her zaman çalışanımın ücretini verip, ondan sonra kendi harçlığımı alan bir arkadaşınız olduğumu da belirtmek isterim. Sadece iyi niyetimiz de belediyemizin gelirlerinin artırılması konusunda bu süreçten sonra şayet kadrolarda boşalma olduğu zaman onların tekrar doldurulması temennisinde bulunmuştum. Yine faiz giderleri noktasında yarısı olsun dedik temenni ettik şu kadar 2740 kişi daha faydalanmasını temenni ettik. Onları da tabii arkadaşlarımızın saygı ile karşılamasını beklerdik. Biz burada Başkanım ben son söz olarak şunu söylüyorum Karabağların kalkınması, Karabağların ulaşım sorunlarının çözülmesine bağladır. Teşekkür ederim.
BAŞKAN-  Evet Levent Bey buyurun. Arkadaşlar şimdi  Baki bey, Faysal Bey, bir de Mümtaz Bey yani birer cümlelik sizlere de söz vereceğim. Yani kesmiş olmuyor Levent Bey'den sonra toparlarsak buyurun.
Zafer Levent YILDIR- konuşmacılar gayet nezaketli ve duyarlı konuşmalar yapıyorlar bunların mutlaka ve mutlaka yerel yönetim tarafından da 	biz değerlendireceğinden  eminiz.  Ben sadece bir ufak bilgilendirme için söz almıştım aslında birkaç taneydi ama bir tanesini söyleyeyim. Arkadaşlar bildiğiniz gibi gecekondulaşma diyoruz Bu kaçak yapı konusuna bunun üzerine bir dünya literatürü var yani bundan kaçına bilen herhangi bir kent ülke olamamıştır. Dolayısıyla öncelikle bir aksaklığı, bir yanlışı baştan kabul edip ondan sonra onun üzerine gitmenin yollarına bakmak çözüm açısından çok daha yaratıcı önerileri ortaya çıkarmamızı sağlayacaktır teşekkür ederim. 
BAŞKAN-   Evet Baki Bey buyurun. 
Baki DURMUŞ- Sayın Başkanım, Değerli Arkadaşlar Şimdi arkadaşımızın bir tanesi imar barışı ile ilgili eleştiri yaparken arkadaşımız da grup başkanvekili cevap vermişti. Şuydu süreç içerisinde İzmir belediyelerinin hemen hemen geriye dönük sosyal demokrat belediyeler olduğunu ve kaçak yapılara müsaade ettiyseniz siz müsaade ettiğiniz gibi bir cümle kuruldu. Ben ona yakın bir cümle.
BAŞKAN- Evet neyse bunu uzatmayalım. Evet toparlayın.
Baki DURMUŞ-  Yani görev yapmıyorsanız siz yapmamışsınız denildi ancak şunu söyleyeyim arkadaşlar. 
BAŞKAN- Eleştirdi evet.
Baki DURMUŞ- Tabii ki eleştirdi. Ben bilgisi olsun diye ben kendisine cevap veriyorum bununla ilgili. Arkadaşlar kaçak yapı ile ilgili büyük bir çoğunluğunun geriye dönük tarihlerde takip eden süreç içerisinde belediyelerimiz hepsi ile ilgili mühür işlemleri yapmışlardır. %95-%98. Bu mühür işlemleri ile ilgili belediyeler bu görevleri yapıyorlar. Yapı Kontrol da onunla ilgili ne kadar mühür işlem yapıldı bellidir. Biz imar barışı ile ilgili izin çıktıktan sonra mühür işlemi yapılan.
BAŞKAN- Evet toparlayalım Baki Bey. 
Baki DURMUŞ- Mühür işlemi yapılan arkadaşlar yerlerle ilgili buralara uygulanan parasal ve yıkım cezalarını encümen olarak kaldırıyoruz arkadaşlar bilginiz olsun. 
BAŞKAN- Evet Faysal Bey buyurun. 
Faysal ACAR- Sayın Başkan, Değerli Meclis Üyesi Arkadaşlarım, salonda bulunan Ziyaretçilerimiz. Öncelikle üzülerek şunu belirteyim ben tabii ki meclis sayfamızda da var bu benim öncelikle tabii ki sinema salonları, kültür sarayları ve opera salonlarına ihtiyaç vardır muhakkak ama ben bunlardan öncelikli olan Karabağlar'ın susuz kaldığı, aç kaldığı projelere değindim. Yani burada bunlara ihtiyaç yoktur anlamında demedim ve kaldı ki kaç tane sinema yapıldı da biz karşı çıktık. Yani bugün Türkiye'nin en büyük kentsel dönüşüm alanlarından biriyse Karabağlar burada bir daha bir önceki dönem görev yapmış ve şimdiki başta Sayın Başkanımız da olmak üzere hepimizin bir sorumluluğu vardır diye düşünüyorum. Çünkü devletimiz yani şöyle bir örnek vereyim. İnsan hayatına kast eden suçluları bile toplum yararına ıslah olacaklar diye yeri geliyor affediyor ama bu suç işlenirken ben suç diye nitelendiriliyorum tabii ki bunun etkenleri de var o da tartışılır. Burada bunu genel siyasete çekip ve bu kadar hani açık söyleyeyim üstümüze gelinmesinin bir anlamı olmadığını düşünüyorum. Burada kentsel dönüşümle ilgili bunlar yapılırken bu kolluk kuvvetlerinin, bu yöneticilerimizin hiç mi suçu yoktu da veya biz bir önceki dönem biz mi yönetmiştik de bu güzelim ilçeyi yani biz bu güzel ilçeyi daha iyi bir yere taşımamız için ben şuna değindim. Bizim acil olarak öncelikli tabii ki yine de şunu söyleyeyim. Tutarlı projeler yani biz bugün kitapçıktaki bütün projeleri gördüm. Kesinlikle Karabağlar ilçemizin buna ihtiyacı var ama ben şuna değindim. Öncelikli olanlara bugün ben yolum yok gitmeye eğer yol yoksa operaya nasıl gideceğim. Bunun öncelikli olan bence yoldur. Öncelikli olan vatandaşımın gidip üstü kapalı yağmur çamur olmadan 2 kilo domatesini, biberini alıp evine gelmesidir. Burada çok da gülecek bir şey olmadığına inanıyorum. Herkese teşekkür ediyorum.
BAŞKAN- Evet Mümtaz Bey bir cümleyle de siz tamamlarsanız evet.
Mümtaz SOYSAL- Sayın Başkan, Değerli Arkadaşlar. Faiz oranını tekrar vurgulamak istiyorum. Belki Hüseyin Bey şey olacak da -23 yani geçen yıla göre -23 azalmıştır. Yani bu ne demektir üç beş yıl sonra tamamen yok olacaktır. Bir bu bunu vurgulamak istiyorum. Bir ikincisi geçen meclis toplantımızda stratejik planın oybirliği ile geçtiğini görüyoruz. Performansla bu stratejik planın bir yıllık uygulamasıdır. Bunun da oy birliği ile geçmesini bekliyorum. Saygılar sunuyorum. 
BAŞKAN- Evet değerli meclis üyelerimiz müsaade ederseniz bir iki değerlendirmede ben yapıp oylamaya geçeceğim. Handan Hanım söz istedi buyurun. Bayanlara bir ayrıcalık yapacağız buyurun.
Halime Hannan YILDIZ-  Sayın Başkanım, Değerli Arkadaşlar. Sevgi ve saygılarımla selamlıyorum öncelikle hepinizi. Başkanım şimdi Can Beyin de söylediği gibi arkadaşlarımız zaten iyi niyet komisyonunda bir takım çalışmalar yapıyor. Bildiğimiz belli konularla ilgili o 4 meselemiz var zaten inşallah onlar da olumlu dönüşler olacaktır. Ancak benim anladığım kadarıyla bu stratejik planın içinde Büyükşehir'in desteğini alabileceğimiz şekilde projeler var. Hani kendi başımıza çok fazla yapabileceğimiz şeyler yok. Büyükşehir'in desteği ile çoğunluğu Büyükşehirden destek alarak yapabileceğimiz şeyler. Artı şeffaf ihalelerle açıktan, şeffaf ihalelerle olması gerektiğini düşünüyorum. Bunun yanında bizim burada meclis üyesi arkadaşlarımızla hep birlikte başta siz olmak üzere Büyükşehir'in kapısına dayanıp öncelikle stratejik planlarımızı, projelerimizi hayata geçirmemiz gerektiğine inanıyorum. Yani elbirliğiyle önce onları hayata geçirelim onun yanında zaten iyi niyet komisyonumuz birtakım çalışmaları yapıyor. Büyük çalışmalar onlar hafife alınacak çalışmalar değil. Bir süreç istiyor bir takım daha ileriye yönelik birtakım görüşmeler ve çalışmalar istiyor. Bence biz Sayın Tunç SOYER'in kapısına hep birlikte dayanıp önce projelerimizi kabullendireceğiz ve ilçemizi bir cazibe merkezi haline getirebilmek için bunlar hayata geçtikçe yatırımcının dikkatini buraya çekmemiz gerekiyor. Bunu da hep birlikte el ele samimiyetle yapabileceğimize inanıyorum ben. Yani Karabağlar bizim için çok önemli yaşadığımız yer ve ilçemizi seviyoruz el ele vermeniz gerektiğine inanıyoruz. Bu projelerin bir an önce kabullenilmesi için teşekkür ediyorum. 
BAŞKAN- Evet başka var mı arkadaşlar, başka söz isteyen yok. Değerli Meclis üyelerimiz öncelikle bütün değerlendirmelere teşekkür ediyorum. Karabağlar Belediye Meclisi kendisine yakışan bir şekilde bütçesini de tartıştı. Değerli Grup Başkanvekillerimiz ve Değerli Meclis üyelerimiz, Sözcülerimiz görüş ve önerilerini, değerlendirmelerini açık yüreklilikle dile getirdiler. Bu anlamda ben herkese teşekkür ediyorum. Tabii ki bu eleştiriler olacak. Biz bunları dinleyeceğiz değerlendireceğiz bunlarla ilgili görüşlerimizi de sizlere aktaracağız. Sonuçta hep birlikte bu kentte yaşıyoruz, görevimiz de Karabağlar Belediye Meclisi olarak Belediye Başkanlığı olarak Karabağlar'da yaşayan 500 bin insana en iyi şekilde hizmet etmek. Biz öncelikle bir hizmet kurumuyuz oradan başlamak istiyorum. Yerel yönetimler bir hizmet kurumudur. Dolayısıyla ticari düşünmemiz çok mümkün değil. Öncelikle hizmeti düşünmek durumundayız. Tabii hizmeti yapabilmek için bütçeniz olması gerekir. Bütçeyi iyi oluşturmanız gerekir. Biz bütçeyi daha ziyade burada toplum tarafından verilen vergilerle oluşturmaya çalışan bir anlayışımız var. Doğrusu da kurumsal bir yapı içerisinde bu bütçelerin oluşturulmasıdır. Yoksa biz bütçeleri yardım almama anlamında söylemiyorum yani biz işadamlarına devlet hizmetlerini bırakırsak ya da onlardan medet umar hale gelirsek biz bu işleri yapamayız. Ancak onlar da tabii ki bu kente hizmet eden ülkemize kentimize hizmet eden girişimde bulunan girişimciler. Tabii ki onların katkısını da asla reddetmeyiz. Ama öncelikle temel bakışımız bir devlet yapısı içerisinde kendi özgüveni olan kurumsal yapılardır. Öncelikli tercihimiz budur. Bizde bütçemizi bu anlayışa göre oluşturmaya çalışıyoruz. Şimdi birçok değerlendirmeler, eleştiriler oldu. Ben bunlara tek tek girmeyi çok doğru bulmuyorum. Karabağlar genç bir belediye yani genç bir belediye derken geçmişi 11. yıldayız. Yani 11 yıllık bir belediyeyiz. Tabii 11 yıllık belediye olmanın iyi tarafları da var yani avantajları taraflarda var dezavantajlı tarafları da var. Diğer birçok belediyenin oturmuş bir yapısı vardır. Bütçeleri oturmuştur. Birçok hizmetler yerli yerine oturmuştur. Ancak Karabağların farklı bir yapısı var. Karabağları önce Karabağlılık, Karabağlarlılık bilincini geliştirmemiz gerekiyor buna uğraşıyoruz. Çünkü Karabağlar gelişme potansiyeli İzmir'de en yüksek olan ilçelerden birisidir. Nedir bunun avantajları çevre yolu üzerinde olması, havaalanı aksında olması, fuar aksında olması, Çeşme yolu üzerinde olması gibi bir çok avantajlı yönleri vardır. Biz Karabağların dezavantajlı yönlerini buna çevirebilirsek Karabağların gelişmemesi için hiçbir sebep yoktur. Zaten belediye olarak da buna uğraşıyoruz. Öncelikle bunu yapabilmek için planlama gerekiyordu. Şimdi planlama içeriği bazı yerleri eleştirilebilir ama İzmir'de derli toplu bir bütüncül bakışla planlamasını yapan biri ilçeyiz. Bütüncül bir bakış açısıyla bu konulara bakmazsanız kentinizi nasıl geliştireceğinizi bilemezsiniz. Biz geçtiğimiz 5 yılda bunun planlamasını gerçekleştirdik. Strateji toplantısında da söylemiştim. Karabağların gelişmesinin önünü açmaya çalışıyoruz. Evet çarpık yapılaşmalar var. Çarpık yapılaşmada hepimiz sorumluyuz. Hiç kimse bunu kendinden, kendini soyutlayarak bundan kaçamaz. Hangi siyasal parti olursa olsun hangi şey olursa olsun hepimiz sorumluyuz. Ülke olarak bu ülkede yaşayan insanlar olarak bir defa sorumluyuz çünkü hep beraber yaptık biz bunları başkası yapmadı. Yani burada A Partisi, B Partisi diye bir tartışmaya girmeyi ben doğru bulmuyorum. Tabii dünyadaki gelişmeler dünyadaki büyük kentlerdeki gelişmeler çarpık yapılaşmayı, gecekondulaşmayı zorunlu hale getirmiştir. Çünkü büyük kentler geliştikçe orada Faysal Bey az çok onlara değindi oraya hizmet edecek insanlar lazım. Bu insanlar nerede oturacaklar, nerede barınacaklar. Nasıl o hizmetleri yani otelde çalışan lazım, iş hanında çalışan lazım, başka yerlerde çalışanlar lazım. Bu gibi insanlar kendi ekonomik durumlarına göre başka yerlerde oturamadıkları için onlar gecekonduları ortaya çıkardılar. Bu dünyanın bütün kentlerinde böyledir. İleriyi gören ülkeler bunlarla ilgili tedbirler almışlardır ama bizim maalesef bu konuda tedbirlerimiz biraz geç oluşmuştur. Tabii ki aflar çıkarılabilir. Aflar çıkmaz diye bir şey yok ama afları çıkarırken şunu hedeflersiniz. O oluşan suçların bir daha bir daha olmamasına dönük aflar çıkarırsınız. Türkiye'deki imar afları çok defalarca çıkmıştır ama her çıkışta da yine bu kaçak yapılaşma imara aykırı yapılaşmalar gecekondulaşmalar devam etmiştir sorun burada. Önemli olan onu orada kesmektir. Bu kesmenin bir yolu da planlı bir gelişmeyi sağlamaktır. Biz Karabağlarda bunu yapmaya gayret ediyoruz, bunu yapmaya çabalıyoruz. Planlı kent olmadığı zaman her şey sorun olur, çöp sorun olur, park sorun olur. Kültür merkezi olmaz, pazaryeri olmaz, sosyal tesisler olmaz birçok hizmeti rahat yapamazsınız. Karabağlarda en güzel örneği. Karabağlarda hizmet vermekte sıkıntımız var. 3600 sokağımız var. Tabii 3600 sokağın biz planını oluşturmadık. Bir bölümünün planını oluşturduk büyük bölümünü çarpık oluşturduk maalesef. Şimdi bunları derleyip toparlayıp bir düzene sokmaya gayret ediyoruz. Tabii sadece bunu Karabağlar Belediyesi yapma şansı var mı? Var olan sorumluluklarıyla, var olan imkanlarıyla bunu yapma şansı yok. Tabii ki Büyükşehir belediyemizle birlikte, tabii ki Çevre Şehircilik Bakanlığımızla birlikte, tabii ki devletin diğer kurumları ile birlikte yapmak zorundayız. Biz devletin bütün kurumlarıyla hep birlikte uyum içinde çalışmak zorundayız. Eğer ki kentlerimizi geleceğe taşımak istiyorsak bu sorumlulukla hareket edersek, bu sorumlulukla işlerimizi projelerimizi geliştirmeye çalışırsak kentlerimizi iyi noktaya taşırız. Yoksa şöyle bir şey hayal olur yani Karabağlar Belediye olarak ben burada desem ki ya ben bunu yapacağım edeceğim bu hayalciliktir. Hayalci olmayacağız, gerçekçi olacağız bu kurumlarla uyumlu çalışarak kendi ilçemizi geleceğe taşımaya çalışacağız. Bu işin siyaseti yok. Evet seçimlerde siyaset yapacağız. Kendimizi anlatacağız, seçileceğiz bu görevleri üstleneceğiz. Ama ondan sonraki süreç o zamanı iyi değerlendirmek olmalıdır. Bizde zamanı boş geçirmemeye gayret ediyoruz. Şimdi popülist anlayışa düşmedik, geçtiğimiz dönem düşmedik. Yani ben Karabağlar Belediyesi Başkanı seçildiğimde 1641 kişiydi mevcudumuz. Şu anda 1480’deyiz bugün itibariyle. Yani 160 kişi azalmış durumdayız 60 kişi almamıza rağmen. Yani geçtiğimiz dönem içinde 60 kişi göreve aldık. Onları da ilave ettiğiniz zaman 220 eder. Var olan personelimizle de hizmetleri aksatmadan yürütmeye çalışıyoruz. Evet büro çalışanlarımızda bu var ama şunu yapıyoruz. Bunu arkadaşlarımız gözlemlesinler. Biz yeni açtığımız yeni hizmet binalarını devreye soktuğumuz yerlere kendi içimizden personel aktarıyoruz. Yeni eleman almıyoruz. Nasıl çalışıyor buralar. Şimdi birçok tesis faaliyette, bu tesislere örneğin göreve geldiğimde 4 olan semt merkezi sayısı şu anda 16. 16’sı da faal,  hiçbir aksaklık da yok. Buralara görevlendirdiğimiz arkadaşlarımız var. Bundan sonra da bu konuda aynı bakışta devam edeceğiz. Bunu yapmaktaki amacımız da tabii Karabağların bütçesini imkânlarını daha iyi kullanabilmek. Karabağların engellisi çok, Karabağlarda kadınlarımızın sorunları var, Karabağlarda çocukların sorunları var, Karabağlarda yaşlı insanlarımızın sorunları var, Karabağlarda yaşayan birçok insanımızın sorunları var. Tabii bu küçük bütçeyle yani 360 milyonluk ya da 340 milyonluk bütçeyle 500 bin insana hizmet etmeye çalışıyoruz. Bu kolay bir iş değil. Biz şunu söylüyoruz iktidar partisi burada arkadaşlarımız var ki benim bildiğim bu konuda çalışmada var. Özellikle ilçe belediyelerin gelirlerinin artırılması gerekiyor. Bunu sadece Karabağlar için söylemiyorum. Bütün ilçe belediyelerimizde bu sorun var. Yani başka partiden arkadaşlarımız da aynı sorunlar yaşıyor. Yani Ak Partili belediye başkanı da yaşıyor, MHP’li de, İyi Parti’li de diğer partiden arkadaşlarımız da herkes bu bütçe sorununu maalesef yaşıyor. Bunun düzeltilmesi gerekir. Düzeltilirse tabii ki belediyeler daha iyi hizmet verir. Şimdi geleceğe dönük gelir artırıcı faaliyetlerimiz tabii ki var. Alacaklarımızın üzerine gidiyoruz. Yani alacakların bir kağıt üstünde görüntüsü var ama Türkiye koşullarında birçok mükerrerlik var. Örneğin ben size basit bir örnek vereyim. Şimdi ceza işte işlemden dolayı yazılan cezalar var. Birçoğu mahkemeden iptal ediliyor. Karabağlar Belediyesi örneğin 40 milyon alacağı görünüyorsa 20 milyonunun iptal edileceğini biliyoruz. Böyle de durumlar var. Bütün bunları da düzeltmenin yolu daha önceki bir konuşmamda da belirttim dijital arşiv sistemini Karabağlar Belediyesi'ne mutlaka yapmamız lazım. Temel işlerden birisi bu olacaktır. Bu geleceğe dönük olacaktır. Yani üç beş yılı kurtarmak adına değil Karabağlar'ın geleceğini kurtarmak adına bu işi mutlaka gerçekleştireceğiz. O zaman artık bu belediyede neyin nerede, ne olduğunu hepimiz çok daha iyi bileceğiz ve ona göre işimize hakim olacağız. Şimdi Karabağlar son zamanlarda o kadar dikkat çekmeyen bir ilçe değil. Dikkat çeken bir ilçe. Yalnız ülkenin içinde bulunduğu ekonomik kriz tabii ki bizi de etkiliyor şöyle belirteyim. Yaklaşık 3 aydır belediye ruhsat kesmiyor inşaat ruhsatı yok. Birçok belediye aynı yani sadece biz değiliz. Çünkü ülkemizde bir ekonomik sıkıntı var. Sanırım bu aşılacaktır. Bu bir müddet sonra bunun önlemleri alınıp bunların önü açılacaktır. Bizim gelişmemiz de biraz Karabağlarda inşaat sektörünün canlanmasına bağlıdır. Yani kentleşmede inşaat sektörünün önemi büyüktür. Şimdi orada bir kriz varsa siz ne yaparsanız yapın o yenilemeleri, dönüşümleri yapma şansınız olamaz ama biz bu krizin geçici olduğunu ve bir müddet sonra açılabileceğini düşünüyoruz. Bu aşıldığı zamanda Karabağlarda daha farklı uygulamaları gerçekleştireceğiz. Bir şey daha yapacağız. İmar planlarını yaptık, imar uygulamalarını gerçekleştireceğiz. Türkiye'de görülmeyen bir sorun kentsel dönüşümden daha önemli bir sorundur imar uygulamaları. Türkiye'deki çarpık yapılaşmanın temel sebeplerinden birisidir imar uygulamaları. Bunları gerçekleştirdiğimiz zaman kentimizin gelişmesi, yenilenmesi daha da hızlanacaktır. Biz belediye olarak onu da mutlaka gerçekleştirmeye çalışacağız. Belediyemizde tabii ambulans yoktu aldık, engelli aracı yoktu aldık. Şu anda asfalt finişerine ihtiyacım var. Asfalt kazıyıcı makineye ihtiyacımız var. Bunlarla ilgili burada arkadaşlarımıza da belirteyim İller Bankası'na başvurduk. Destek olun bunları alalım. İller Bankası'nın bunu destekleme olanağı var. Başvurduk dosyalarınız orada. İller Bankası olanaklarından yararlanarak bunları alıp Karabağlara hizmet etmek istiyoruz. Çünkü var olan bütçemizle bunları temin etmemiz çok zor. Sokak hayvanları önemli ama şunu belirteyim İzmir'de bütün ilçelerde en fazla kısırlaştırmayı yapan belediyelerden biriyiz. Nazım Hikmet Parkı'nda yaptığımız Hayvan Sağlığı Merkezi İzmir'deki önemli merkezlerden birisi. Tabii ki oraya takviye etmemiz gerekiyor. Sanırım Büyükşehir Belediyesi’de veteriner hekim yardımı yapacak. Onlar da biraz daha desteklediğimiz de kısırlaştırılan hayvan sayısını arttırabiliriz. Bizim hayvan sokak hayvanları ile ilgili temel projemiz hayvan popülasyonunu önlemektir. O da ne ile olur, kısırlaştırmayla olur. Belediye olarak üç merkezimiz var şimdi Uğur Mumcu Parkı'nda var, Nazım Hikmet Parkı'nda var bir de veteriner işlerimizin bulunduğu yerde var. Bunu buraları daha da geliştirmek arzusundayız. Şunu da belirteyim o veteriner işlerimizin, sağlık işlerimizin istediği ilaçtır işte ne varsa onlarda kısıtlamaya gitmiyoruz. İstek ve ihtiyaçlarını gidermeye çalışıyoruz. Şimdi bu spor okulları Fikret Bey söyledi hani spor okulları bizim için önemli. Şöyle düşünüyoruz evet amatör spor kulüpleri var, profesyonel spor kulüpleri var bunlara destek olmamız gerekiyor bunda tartışma konusu yok. Ancak çeşitli spor merkezlerimiz var. Eskiizmirde var, Bahçelievler'de var birkaç yerde Mimkent’de var. Buralarda orada yaşayan insanlarımız spor yapma imkanları buluyor, çocuklarımız bu okullardan yararlanabiliyor. Bunları yaygınlaştırmak düşüncesindeyiz. Tabii ki spor kulüplerine örneğin okullara malzeme desteği sporla ilgili destekleri vermeye gayret ediyoruz. Şimdi sözümü artık çok uzatmayacağım belki atladığım konular olabilir. Bu personel konusu Hüseyin Bey'in de söylediği şudur. Tabii şirkette çalışan 980 arkadaşımız var. Şimdi onlar mal ve hizmet alımları bölümünde değerlendiriliyor. Ama bu değerlendirme bakanlığımızın değerlendirmesi yani belediyelerin yaptığı bir değerlendirme değil. Bakanlık belediyelere diyor ki bu hesabı buna göre yapacaksın. Mantıklı da şöyle belirteyim. Fen İşlerinde çalıştırdığımız insanlar iş üretiyor, parklarda çalıştırdığımız insanlar iş üretiyor, temizlikte çalıştırdığımız arkadaşlarımız iş üretiyor öbür türlü bunu yine ihale ile yaptırmanız lazım. Bu yönüyle baktığınızda da o değerlendirme yani personel gideri değerlendirme dışı bırakılması çok yanlış bir olayda değil. Ayrıca şunu belirteyim tabii Taşeron Yasası çıktıktan sonra belediyelerin şirketlere taşeron yani belediye şirketlerine eleman alımı konusunda bir hüküm getirildi. Orada getirilen hükümde şudur. Orada bir başka hesap formülü var. Oradaki oran %40’tır. Bu hesap içerisine tüm belediyedeki personel giderleri konarak oraya bir oran getirmiş. O da %40’tır. Bizim oradaki hesaplamaya göre Karabağlar Belediyesi'nin personel gideri oranı da %42 ile %45 arasında değişmektedir. Yani o hesaba göre de şey budur zaten %40’ın üzerinde olduğu için de biz bakanlıktan bu konuda izin istedik. Şu anda bu konuyla ilgili de şöyle sıkıntılar var. Biz herkesi güvenlik görevlisi olarak çalıştıramıyoruz. Güvenlik Yönetmeliği var. Şimdi yeni alanlar açıldıkça ben orada güvenlik personeli bulundurmak zorundayım. Ama şu anda bu kısıtlamadan dolayı bu işi yapamıyoruz. Bunu bakanlık yetkililerimize de ilettik. Bir an önce çözülmesini istedik çünkü emniyetin orada istediği diyor ki şurada şu kadar şu şekilde eleman bulundurman gerekir diye zorunlu hükümler var. Bu konularda da sıkıntılarımız var. Çünkü göreve geldiğimizde 127’ydi güvenlik personel sayısı şu anda 100 kişi. 100 kişiyle bunu sağlamaya çalışıyoruz. Karabağlar Belediyesi her yönüyle tasarruf uyguluyor, göstermelik uygulamıyoruz. Birçok yönüyle uyguladığımız için bugün diğer bizimle eşdeğer belediyelere göre biraz daha belki istikrarlı durumdayız. Bu istikrarlı durumu artırmanın yolu gelir gider dengesini tam sağlamak. Yani gelirimiz kadar giderimizi açık vermeden bu işleri yapabilmek. Bunun içinde yine çeşitli projelerimiz var. Geçtiğimiz günlerde size anlattık tanıtmaya çalıştık birçok projede kiralanabilecek belediyeye gelir getirebilecek yerlerimizde var. Bunları da peyderpey devreye soktukça zaten öyle olduğu zaman meclisimiz gündemine gelecek, bunlarda belediye gelirlerini artıracak. Tabii belediye gelirlerinin temelden düzeltecek konuda bu kentin gelişmesiyle kentin gelişmesi ile zaten şeyde bina vergilerinde, emlak vergilerinde ki dengeleme ile Karabağların bütçesi de zaman içerisinde yerli yerine oturacaktır. Yani çarpık yapılaşma ile ilgili zaten söyledim şimdi bunu birbirimizi suçlamaktan ziyade bu konuda çözümler üretmek durumundayız. Çünkü zaman geçiyor ve kentlerimiz o çarpık dokuyla beraber yaşamak zorunda kalıyor. Biz o çarpıklığı ne kadar erken giderebilirsek bu kentte yaşayanlar veya diğer kentlerimizde yaşayanlar daha kısa sürede daha rahat yaşamlarını sürdürürler. Bu da hepimizin görevi. Sonuçta bu ülkeye karşı bu ülkede yaşayan 82 milyon insana karşı hep beraber sorumluyuz. Değerli Meclis Üyelerimiz sözlerimi burada tamamlıyorum. Şimdi görüşmeler tamamlandı. Öncelikle gündemimizin 1. maddesinde olan performans programı vardı. 2020 Performans Programımızı oylarınıza sunuyorum. Kabul edenler (çok el kalkar) Kabul etmeyenler (az el kalkar) oyçokluğuyla kabul edilmiştir. Şimdi bütçe oylamamıza geçiyorum. Öncelikle isim okunup kabul ya da ret. Değerli meclis üyelerimiz şimdi isimleri okuyacağım burada olanlar burada desinler. Önce bütçe kararnamesini madde madde oylayacağız, sonra da gelir - gider bütçelerimizi oylamaya geçeceğiz. (Mustafa Şafak BARAN yok) Nedim TOPALOĞLU, Dila KOYURGA, Mehmet AYDOĞAN, ( Bülent SÖZÜPEK yok) Ceyhan KAYHAN, Mümtaz RODOS, Zafer Levent YILDIR, Baki DURMUŞ, Servinaz ÖMÜR, Murat Baran UYGUN, (Ali BARTU yok) Okan ARAS, Nurdan ŞENKAL UÇAR, Ahmet ŞAFAK, Sait KARAASLAN, Turabi Bülent EMRE, Aliriza ÇAMUR, Selami İYİER, Can ERSOY, İnan KARAKOYUN, Ahmet DAVULCU, Tarkan Fikret ÇALIK, Fikret MISIRLI, Mustafa Alper GÜLDALI, Fırat EROĞLU, Derya PALA, Hüseyin UZUN, Serap EYCE, İbrahim ULUBAŞ, Halime Hannan YILDIZ, Adem KEMERKAYA, Faysal ACAR, İsmet SOYSAL, Bilen ARAS, Cengiz AKTAŞ, Metin ALTINAĞIZ. Evet şimdi bütçe kararnamemizi madde madde okuyarak oylayacağım. Madde 1.
(Madde 1: Belediyeye bağlı idare birimleri için A Ödenek Cetveli’nde gösterildiği gibi toplam 360.000.000,00.-TL ödenek verilmiştir.)
BAŞKAN- ( Adlarını okuduklarım ) Kabul edenler  bu bütçe kararnamesi arkadaşlar. Nedim TOPALOĞLU, Dila KOYURGA, Mehmet AYDOĞAN, Ceyhan KAYHAN, Mümtaz RODOS, Zafer Levent YILDIR, Baki DURMUŞ, Servinaz ÖMÜR, Murat Baran UYGUN, Okan ARAS, Nurdan ŞENKAL UÇAR, Ahmet ŞAFAK, Sait KARAASLAN, Turabi Bülent EMRE, Aliriza ÇAMUR, Selami İYİER, Can ERSOY, İnan KARAKOYUN, Ahmet DAVULCU, Tarkan Fikret ÇALIK, Metin ALTINAĞIZ (çok el kalkar), Kabul etmeyenler Fikret MISIRLI, Mustafa Alper GÜLDALI, Fırat EROĞLU, Derya PALA, Hüseyin UZUN, Serap EYCE, İbrahim ULUBAŞ, Halime Hannan YILDIZ, Adem KEMERKAYA, Faysal ACAR, İsmet SOYSAL, Bilen ARAS, Cengiz AKTAŞ (az el kalkar) oyçokluğu ile kabul edilmiştir.  Madde 2.
(Madde 2: Belediyeye bağlı idare bütçesinin gelirleri B Gelirlerin Ekonomik Sınıflandırılması Cetveli’nde gösterildiği gibi 340.000.000,00.-TL olarak tahmin edilmiştir.)
BAŞKAN- (Adlarını okuduklarım) Nedim TOPALOĞLU, Dila KOYURGA, Mehmet AYDOĞAN, Ceyhan KAYHAN, Mümtaz RODOS, Zafer Levent YILDIR, Baki DURMUŞ, Servinaz ÖMÜR, Murat Baran UYGUN, Okan ARAS, Nurdan ŞENKAL UÇAR, Ahmet ŞAFAK, Sait KARAASLAN, Turabi Bülent EMRE, Aliriza ÇAMUR, Selami İYİER, Can ERSOY, İnan KARAKOYUN, Ahmet DAVULCU, Tarkan Fikret ÇALIK, Metin ALTINAĞIZ Fikret MISIRLI, Mustafa Alper GÜLDALI, Fırat EROĞLU, Derya PALA, Hüseyin UZUN, Serap EYCE, İbrahim ULUBAŞ, Halime Hannan YILDIZ, Adem KEMERKAYA, Faysal ACAR, İsmet SOYSAL, Bilen ARAS, Cengiz AKTAŞ Kabul edenler (eller kalkar), Kabul etmeyenler (eller kalkmaz) oybirliği ile kabul edilmiştir.  Madde 3.
(Madde 3: 2020 yılı gider bütçesinde yer alan ödeneklere, gelir bütçesinde tahmin edilen gelirler ile Finansmanın Ekonomik Sınıflandırılması Tablosu’ndaki kaynaklar karşılıklı gösterilmek suretiyle denklik sağlanmıştır.) 
BAŞKAN- (Adlarını okuduklarım) Kabul edenler Nedim TOPALOĞLU, Dila KOYURGA, Mehmet AYDOĞAN, Ceyhan KAYHAN, Mümtaz RODOS, Zafer Levent YILDIR, Baki DURMUŞ, Servinaz ÖMÜR, Murat Baran UYGUN, Okan ARAS, Nurdan ŞENKAL UÇAR, Ahmet ŞAFAK, Sait KARAASLAN, Turabi Bülent EMRE, Aliriza ÇAMUR, Selami İYİER, Can ERSOY, İnan KARAKOYUN, Ahmet DAVULCU, Tarkan Fikret ÇALIK, Metin ALTINAĞIZ (çok el kalkar), Kabul etmeyenler Fikret MISIRLI, Mustafa Alper GÜLDALI, Fırat EROĞLU, Derya PALA, Hüseyin UZUN, Serap EYCE, İbrahim ULUBAŞ, Halime Hannan YILDIZ, Adem KEMERKAYA, Faysal ACAR, İsmet SOYSAL, Bilen ARAS, Cengiz AKTAŞ (az el kalkar) oyçokluğu ile kabul edilmiştir. Madde 4.
(Madde 4: Gelir çeşitlerinin yasal dayanakları C Cetveli’nde gösterilmiştir.)
BAŞKAN- (Adlarını okuduklarım) Nedim TOPALOĞLU, Dila KOYURGA, Mehmet AYDOĞAN, Ceyhan KAYHAN, Mümtaz RODOS, Zafer Levent YILDIR, Baki DURMUŞ, Servinaz ÖMÜR, Murat Baran UYGUN, Okan ARAS, Nurdan ŞENKAL UÇAR, Ahmet ŞAFAK, Sait KARAASLAN, Turabi Bülent EMRE, Aliriza ÇAMUR, Selami İYİER, Can ERSOY, İnan KARAKOYUN, Ahmet DAVULCU, Tarkan Fikret ÇALIK, Metin ALTINAĞIZ Fikret MISIRLI, Mustafa Alper GÜLDALI, Fırat EROĞLU, Derya PALA, Hüseyin UZUN, Serap EYCE, İbrahim ULUBAŞ, Halime Hannan YILDIZ, Adem KEMERKAYA, Faysal ACAR, İsmet SOYSAL, Bilen ARAS, Cengiz AKTAŞ Kabul edenler (eller kalkar), Kabul etmeyenler (eller kalkmaz) oybirliği ile kabul edilmiştir. Madde 5.
(Madde 5: Yasal dayanağı bulunmayan gelir tahsil edilemeyecektir. )
BAŞKAN- (Adlarını okuduklarım) Nedim TOPALOĞLU, Dila KOYURGA, Mehmet AYDOĞAN, Ceyhan KAYHAN, Mümtaz RODOS, Zafer Levent YILDIR, Baki DURMUŞ, Servinaz ÖMÜR, Murat Baran UYGUN, Okan ARAS, Nurdan ŞENKAL UÇAR, Ahmet ŞAFAK, Sait KARAASLAN, Turabi Bülent EMRE, Aliriza ÇAMUR, Selami İYİER, Can ERSOY, İnan KARAKOYUN, Ahmet DAVULCU, Tarkan Fikret ÇALIK, Metin ALTINAĞIZ Fikret MISIRLI, Mustafa Alper GÜLDALI, Fırat EROĞLU, Derya PALA, Hüseyin UZUN, Serap EYCE, İbrahim ULUBAŞ, Halime Hannan YILDIZ, Adem KEMERKAYA, Faysal ACAR, İsmet SOYSAL, Bilen ARAS, Cengiz AKTAŞ Kabul edenler (eller kalkar), Kabul etmeyenler (eller kalkmaz) oybirliği ile kabul edilmiştir. Madde 6.
(Madde 6: Vergi, resim, harç ve katılım paylarının tahsili 2464 sayılı Belediye Gelirleri Kanunu’nda gösterilen sürelerde yapılır.)
BAŞKAN- (Adlarını okuduklarım) Nedim TOPALOĞLU, Dila KOYURGA, Mehmet AYDOĞAN, Ceyhan KAYHAN, Mümtaz RODOS, Zafer Levent YILDIR, Baki DURMUŞ, Servinaz ÖMÜR, Murat Baran UYGUN, Okan ARAS, Nurdan ŞENKAL UÇAR, Ahmet ŞAFAK, Sait KARAASLAN, Turabi Bülent EMRE, Aliriza ÇAMUR, Selami İYİER, Can ERSOY, İnan KARAKOYUN, Ahmet DAVULCU, Tarkan Fikret ÇALIK, Metin ALTINAĞIZ Fikret MISIRLI, Mustafa Alper GÜLDALI, Fırat EROĞLU, Derya PALA, Hüseyin UZUN, Serap EYCE, İbrahim ULUBAŞ, Halime Hannan YILDIZ, Adem KEMERKAYA, Faysal ACAR, İsmet SOYSAL, Bilen ARAS, Cengiz AKTAŞ Kabul edenler (eller kalkar), Kabul etmeyenler (eller kalkmaz) oybirliği ile kabul edilmiştir. Madde 7.
(Madde 7:  G Cetveli’nde nicelik ve niteliği gösterilen yatırım projeleri için üst yönetici hükmü birden çok yılı kapsayan sözleşme yapmaya yetkilidir.) 
BAŞKAN- (Adlarını okuduklarım) Nedim TOPALOĞLU, Dila KOYURGA, Mehmet AYDOĞAN, Ceyhan KAYHAN, Mümtaz RODOS, Zafer Levent YILDIR, Baki DURMUŞ, Servinaz ÖMÜR, Murat Baran UYGUN, Okan ARAS, Nurdan ŞENKAL UÇAR, Ahmet ŞAFAK, Sait KARAASLAN, Turabi Bülent EMRE, Aliriza ÇAMUR, Selami İYİER, Can ERSOY, İnan KARAKOYUN, Ahmet DAVULCU, Tarkan Fikret ÇALIK, Metin ALTINAĞIZ Fikret MISIRLI, Mustafa Alper GÜLDALI, Fırat EROĞLU, Derya PALA, Hüseyin UZUN, Serap EYCE, İbrahim ULUBAŞ, Halime Hannan YILDIZ, Adem KEMERKAYA, Faysal ACAR, İsmet SOYSAL, Bilen ARAS, Cengiz AKTAŞ Kabul edenler (eller kalkar), Kabul etmeyenler (eller kalkmaz) oybirliği ile kabul edilmiştir. Madde 8.
(Madde 8: 6245 sayılı Harcırah Kanunu’nun 8. maddesi gereğince memur ve hizmetli olmayanların yurt içi ve yurt dışı gezi ve görevlerinde verilecek günlük ve yol giderleri, bağlı H Cetveli’nde gösterilen miktarlar üzerinden ödenecektir.)
BAŞKAN- (Adlarını okuduklarım) Nedim TOPALOĞLU, Dila KOYURGA, Mehmet AYDOĞAN, Ceyhan KAYHAN, Mümtaz RODOS, Zafer Levent YILDIR, Baki DURMUŞ, Servinaz ÖMÜR, Murat Baran UYGUN, Okan ARAS, Nurdan ŞENKAL UÇAR, Ahmet ŞAFAK, Sait KARAASLAN, Turabi Bülent EMRE, Aliriza ÇAMUR, Selami İYİER, Can ERSOY, İnan KARAKOYUN, Ahmet DAVULCU, Tarkan Fikret ÇALIK, Metin ALTINAĞIZ Fikret MISIRLI, Mustafa Alper GÜLDALI, Fırat EROĞLU, Derya PALA, Hüseyin UZUN, Serap EYCE, İbrahim ULUBAŞ, Halime Hannan YILDIZ, Adem KEMERKAYA, Faysal ACAR, İsmet SOYSAL, Bilen ARAS, Cengiz AKTAŞ Kabul edenler (eller kalkar), Kabul etmeyenler (eller kalkmaz) oybirliği ile kabul edilmiştir. Madde 9.
(Madde 9: Bütçe, aşağıda belirtilen cetvellerden oluşur. 1: Bütçe Kararnamesi. 2: Ödenecek Cetveli 3: Gelirlerin Ekonomik Sınıflandırılması Cetveli 4: Finansmanın Ekonomik Sınıflandırılması Cetveli. 5: Gelirlerin Yasal Dayanağını Gösterir C Cetveli. 6: Çok Yıllı Gider Bütçesi Cetveli. 7: Fonksiyonel ve Ekonomik Sınıflandırma Düzeyinde İzleyen İki Yılı Bütçe Tahmini Cetveli. 8: Çok Yıllı Gelir Bütçesi Cetveli. 9: Çok Yıllı Finansmanın Ekonomik Sınıflandırılması Cetveli. 10: Gelecek Yıllara Yaygın Yüklenmeleri Kapsayan Taahhütler Cetveli. 11: Memur Olmayanlara Verilecek Yollukları Gösteren H Cetveli. 12: İhdas Edilen Memur Kadrolarını Gösterir K-1 Cetveli. 13: İhdas Edilen Sürekli İşçi Kadrolarını Gösterir K-2 Cetveli. 14: 237 Sayılı Taşıt Kanunu’na Göre Satın Alınacak Taşıtları Gösterir T-1 Cetveli. 15: Mevcut Taşıtları Gösterir T-2 Cetveli. 16: Ayrıntılı Harcama Programı. 17: Finansman Programı. 18: İhtiyaç duyulan diğer Cetveller.)
BAŞKAN- (Adlarını okuduklarım) Nedim TOPALOĞLU, Dila KOYURGA, Mehmet AYDOĞAN, Ceyhan KAYHAN, Mümtaz RODOS, Zafer Levent YILDIR, Baki DURMUŞ, Servinaz ÖMÜR, Murat Baran UYGUN, Okan ARAS, Nurdan ŞENKAL UÇAR, Ahmet ŞAFAK, Sait KARAASLAN, Turabi Bülent EMRE, Aliriza ÇAMUR, Selami İYİER, Can ERSOY, İnan KARAKOYUN, Ahmet DAVULCU, Tarkan Fikret ÇALIK, Metin ALTINAĞIZ Fikret MISIRLI, Mustafa Alper GÜLDALI, Fırat EROĞLU, Derya PALA, Hüseyin UZUN, Serap EYCE, İbrahim ULUBAŞ, Halime Hannan YILDIZ, Adem KEMERKAYA, Faysal ACAR, İsmet SOYSAL, Bilen ARAS, Cengiz AKTAŞ Kabul edenler (eller kalkar), Kabul etmeyenler (eller kalkmaz) oybirliği ile kabul edilmiştir. Madde 10.
(Madde 10: 5 yıllık imar programı uygulaması ve belediyenin kalkınması için yapılması uygun görülen işlere ilişkin borçlanmaya, 5393 sayılı Kanun’un 68. maddesinde yer alan usul ve esaslara göre Belediye adına, 5393 sayılı Kanun’un 18. maddesinin d fıkrası uyarınca Belediye Meclisi yetkilidir) 
BAŞKAN- (Adlarını okuduklarım) Nedim TOPALOĞLU, Dila KOYURGA, Mehmet AYDOĞAN, Ceyhan KAYHAN, Mümtaz RODOS, Zafer Levent YILDIR, Baki DURMUŞ, Servinaz ÖMÜR, Murat Baran UYGUN, Okan ARAS, Nurdan ŞENKAL UÇAR, Ahmet ŞAFAK, Sait KARAASLAN, Turabi Bülent EMRE, Aliriza ÇAMUR, Selami İYİER, Can ERSOY, İnan KARAKOYUN, Ahmet DAVULCU, Tarkan Fikret ÇALIK, Metin ALTINAĞIZ Fikret MISIRLI, Mustafa Alper GÜLDALI, Fırat EROĞLU, Derya PALA, Hüseyin UZUN, Serap EYCE, İbrahim ULUBAŞ, Halime Hannan YILDIZ, Adem KEMERKAYA, Faysal ACAR, İsmet SOYSAL, Bilen ARAS, Cengiz AKTAŞ Kabul edenler (eller kalkar), Kabul etmeyenler (eller kalkmaz) oybirliği ile kabul edilmiştir. Madde 11.
(Madde 11: Şarta bağlı yardımlar, tahsisi mahiyetinde alınan yardımlar ve bir projeye bağlı olarak alınan kredilerden yılı içinde harcanmayıp artan kısımlar, ertesi yıl bütçesinde açılacak tertiplerine yılı bütçesinden ayrılacak ödeneklere eklenmek suretiyle konulur. Şarta bağlı bağış, bir projeye tahsisli yardım veya kredilerin ödenekleri, proje %100 gerçekleşmeden başka işlere aktarılamaz.) 
BAŞKAN- (Adlarını okuduklarım) Nedim TOPALOĞLU, Dila KOYURGA, Mehmet AYDOĞAN, Ceyhan KAYHAN, Mümtaz RODOS, Zafer Levent YILDIR, Baki DURMUŞ, Servinaz ÖMÜR, Murat Baran UYGUN, Okan ARAS, Nurdan ŞENKAL UÇAR, Ahmet ŞAFAK, Sait KARAASLAN, Turabi Bülent EMRE, Aliriza ÇAMUR, Selami İYİER, Can ERSOY, İnan KARAKOYUN, Ahmet DAVULCU, Tarkan Fikret ÇALIK, Metin ALTINAĞIZ Fikret MISIRLI, Mustafa Alper GÜLDALI, Fırat EROĞLU, Derya PALA, Hüseyin UZUN, Serap EYCE, İbrahim ULUBAŞ, Halime Hannan YILDIZ, Adem KEMERKAYA, Faysal ACAR, İsmet SOYSAL, Bilen ARAS, Cengiz AKTAŞ Kabul edenler (eller kalkar), Kabul etmeyenler (eller kalkmaz) oybirliği ile kabul edilmiştir. Madde 12.
(Madde 12: Bu Kararname hükümleri, 01 Ocak 2020 tarihinde yürürlüğe girer.)
BAŞKAN-(Adlarını okuduklarım) Nedim TOPALOĞLU, Dila KOYURGA, Mehmet AYDOĞAN, Ceyhan KAYHAN, Mümtaz RODOS, Zafer Levent YILDIR, Baki DURMUŞ, Servinaz ÖMÜR, Murat Baran UYGUN, Okan ARAS, Nurdan ŞENKAL UÇAR, Ahmet ŞAFAK, Sait KARAASLAN, Turabi Bülent EMRE, Aliriza ÇAMUR, Selami İYİER, Can ERSOY, İnan KARAKOYUN, Ahmet DAVULCU, Tarkan Fikret ÇALIK, Metin ALTINAĞIZ Fikret MISIRLI, Mustafa Alper GÜLDALI, Fırat EROĞLU, Derya PALA, Hüseyin UZUN, Serap EYCE, İbrahim ULUBAŞ, Halime Hannan YILDIZ, Adem KEMERKAYA, Faysal ACAR, İsmet SOYSAL, Bilen ARAS, Cengiz AKTAŞ Kabul edenler (eller kalkar), Kabul etmeyenler (eller kalkmaz) oybirliği ile kabul edilmiştir. Madde 13.
(Madde 13: Bu Kararname hükümlerini üst yönetici yürütür.)
BAŞKAN- (Adlarını okuduklarım) Nedim TOPALOĞLU, Dila KOYURGA, Mehmet AYDOĞAN, Ceyhan KAYHAN, Mümtaz RODOS, Zafer Levent YILDIR, Baki DURMUŞ, Servinaz ÖMÜR, Murat Baran UYGUN, Okan ARAS, Nurdan ŞENKAL UÇAR, Ahmet ŞAFAK, Sait KARAASLAN, Turabi Bülent EMRE, Aliriza ÇAMUR, Selami İYİER, Can ERSOY, İnan KARAKOYUN, Ahmet DAVULCU, Tarkan Fikret ÇALIK, Metin ALTINAĞIZ Fikret MISIRLI, Mustafa Alper GÜLDALI, Fırat EROĞLU, Derya PALA, Hüseyin UZUN, Serap EYCE, İbrahim ULUBAŞ, Halime Hannan YILDIZ, Adem KEMERKAYA, Faysal ACAR, İsmet SOYSAL, Bilen ARAS, Cengiz AKTAŞ Kabul edenler  (eller kalkar), Kabul etmeyenler (eller kalkmaz) oybirliği ile kabul edilmiştir. Değerli Meclis Üyelerimiz bu şekilde bütçe kararnamemiz oylanarak kabul edilmiştir. Şimdi 2020 Yılı Kurumsal Kodlaması Yapılan Her Birimin Fonksiyonel Sınıflandırılmalarının Birinci Düzeyi. 
(2020 Yılı Kurumsal Kodlaması Yapılan Her Birimin Fonksiyonel Sınıflandırılmaların Birinci Düzeyi. Genel Toplam: 360.000.000,00.-TL )
BAŞKAN- BAŞKAN- (Adlarını okuduklarım) Kabul edenler Nedim TOPALOĞLU, Dila KOYURGA, Mehmet AYDOĞAN, Ceyhan KAYHAN, Mümtaz RODOS, Zafer Levent YILDIR, Baki DURMUŞ, Servinaz ÖMÜR, Murat Baran UYGUN, Okan ARAS, Nurdan ŞENKAL UÇAR, Ahmet ŞAFAK, Sait KARAASLAN, Turabi Bülent EMRE, Aliriza ÇAMUR, Selami İYİER, Can ERSOY, İnan KARAKOYUN, Ahmet DAVULCU, Tarkan Fikret ÇALIK, Metin ALTINAĞIZ (çok el kalkar), Kabul etmeyenler Fikret MISIRLI, Mustafa Alper GÜLDALI, Fırat EROĞLU, Derya PALA, Hüseyin UZUN, Serap EYCE, İbrahim ULUBAŞ, Halime Hannan YILDIZ, Adem KEMERKAYA, Faysal ACAR, İsmet SOYSAL, Bilen ARAS, Cengiz AKTAŞ (az el kalkar) oyçokluğu ile kabul edilmiştir. Devam edelim.
(2020 Yılı Gelir Bütçesinin Ekonomik Sınıflandırmasının Birinci Düzeyi. Genel Toplam: 340.000.000,00.-TL )
BAŞKAN- (Adlarını okuduklarım) Nedim TOPALOĞLU, Dila KOYURGA, Mehmet AYDOĞAN, Ceyhan KAYHAN, Mümtaz RODOS, Zafer Levent YILDIR, Baki DURMUŞ, Servinaz ÖMÜR, Murat Baran UYGUN, Okan ARAS, Nurdan ŞENKAL UÇAR, Ahmet ŞAFAK, Sait KARAASLAN, Turabi Bülent EMRE, Aliriza ÇAMUR, Selami İYİER, Can ERSOY, İnan KARAKOYUN, Ahmet DAVULCU, Tarkan Fikret ÇALIK, Metin ALTINAĞIZ Fikret MISIRLI, Mustafa Alper GÜLDALI, Fırat EROĞLU, Derya PALA, Hüseyin UZUN, Serap EYCE, İbrahim ULUBAŞ, Halime Hannan YILDIZ, Adem KEMERKAYA, Faysal ACAR, İsmet SOYSAL, Bilen ARAS, Cengiz AKTAŞ Kabul edenler (eller kalkar), Kabul etmeyenler (eller kalkmaz) oybirliği ile kabul edilmiştir. Devam edelim.
(2020 Yılı Finansmanın Ekonomik Sınıflandırmasının 1. Düzeyi Genel Toplam: 20.000.000,00.-TL)
BAŞKAN- (Adlarını okuduklarım) Kabul edenler Nedim TOPALOĞLU, Dila KOYURGA, Mehmet AYDOĞAN, Ceyhan KAYHAN, Mümtaz RODOS, Zafer Levent YILDIR, Baki DURMUŞ, Servinaz ÖMÜR, Murat Baran UYGUN, Okan ARAS, Nurdan ŞENKAL UÇAR, Ahmet ŞAFAK, Sait KARAASLAN, Turabi Bülent EMRE, Aliriza ÇAMUR, Selami İYİER, Can ERSOY, İnan KARAKOYUN, Ahmet DAVULCU, Tarkan Fikret ÇALIK, Metin ALTINAĞIZ (çok el kalkar), Kabul etmeyenler Fikret MISIRLI, Mustafa Alper GÜLDALI, Fırat EROĞLU, Derya PALA, Hüseyin UZUN, Serap EYCE, İbrahim ULUBAŞ, Halime Hannan YILDIZ, Adem KEMERKAYA, Faysal ACAR, İsmet SOYSAL, Bilen ARAS, Cengiz AKTAŞ (az el kalkar) oyçokluğu ile kabul edilmiştir. Devam edelim.
(2020 Yılı Ayrıntılı Harcama Programı 3 Aylık Dönemler İtibariyle Toplamları Üzerinden Birinci Düzeyi Genel Toplam: 360.000.000,00.-TL)
BAŞKAN- (Adlarını okuduklarım) Kabul edenler Nedim TOPALOĞLU, Dila KOYURGA, Mehmet AYDOĞAN, Ceyhan KAYHAN, Mümtaz RODOS, Zafer Levent YILDIR, Baki DURMUŞ, Servinaz ÖMÜR, Murat Baran UYGUN, Okan ARAS, Nurdan ŞENKAL UÇAR, Ahmet ŞAFAK, Sait KARAASLAN, Turabi Bülent EMRE, Aliriza ÇAMUR, Selami İYİER, Can ERSOY, İnan KARAKOYUN, Ahmet DAVULCU, Tarkan Fikret ÇALIK, Metin ALTINAĞIZ (çok el kalkar), Kabul etmeyenler Fikret MISIRLI, Mustafa Alper GÜLDALI, Fırat EROĞLU, Derya PALA, Hüseyin UZUN, Serap EYCE, İbrahim ULUBAŞ, Halime Hannan YILDIZ, Adem KEMERKAYA, Faysal ACAR, İsmet SOYSAL, Bilen ARAS, Cengiz AKTAŞ (az el kalkar) oyçokluğu ile kabul edilmiştir. Evet diğerini okuyalım.  
(2020 Yılı Finansman Programı 3 Aylık Dönemler İtibariyle Toplamlar Üzerinden Birinci Düzeyi Genel Toplam: 360.000.000,00.-TL)
BAŞKAN- (Adlarını okuduklarım) Kabul edenler Nedim TOPALOĞLU, Dila KOYURGA, Mehmet AYDOĞAN, Ceyhan KAYHAN, Mümtaz RODOS, Zafer Levent YILDIR, Baki DURMUŞ, Servinaz ÖMÜR, Murat Baran UYGUN, Okan ARAS, Nurdan ŞENKAL UÇAR, Ahmet ŞAFAK, Sait KARAASLAN, Turabi Bülent EMRE, Aliriza ÇAMUR, Selami İYİER, Can ERSOY, İnan KARAKOYUN, Ahmet DAVULCU, Tarkan Fikret ÇALIK, Metin ALTINAĞIZ (çok el kalkar), Kabul etmeyenler Fikret MISIRLI, Mustafa Alper GÜLDALI, Fırat EROĞLU, Derya PALA, Hüseyin UZUN, Serap EYCE, İbrahim ULUBAŞ, Halime Hannan YILDIZ, Adem KEMERKAYA, Faysal ACAR, İsmet SOYSAL, Bilen ARAS, Cengiz AKTAŞ (az el kalkar) oyçokluğu ile kabul edilmiştir. Evet Değerli Meclis Üyeleri bütçe oylamamız bitmiştir. Karabağlara hayırlı uğurlu olsun. Değerli Meclis Üyelerimiz şimdi gündemimizin 2. maddesine geçiyorum. Dilek ve temenniler. Söz isteyen var mı? Bugün yeterince konuştuk zaten arkadaşlar. Değerli Arkadaşlar gündemimizin 3. Maddesine geçmeden önce bu ay biliyorsunuz hep birlikte 29 Ekim Cumhuriyet Bayramını birlik beraberlik içerisinde, coşkuyla hep birlikte kutlayacağız. Ben şimdiden hepinizin Karabağların, ülkemizin Cumhuriyet Bayramını kutluyorum. Cumhuriyet hepimiz için çok önemli, çok kıymetli. Cumhuriyet'in değerini, kıymetini hep birlikte en iyi şekilde 29 Ekim'de hep birlikte kutlayarak sahip çıkarak gösterelim diyorum şimdiden kutluyorum. Toplantıya katılamayan Ali BARTU ve Mustafa Şafak BARAN’ın mazeretlerini oylarınıza sunuyorum. Kabul edenler (eller kalkar) Kabul etmeyenler (eller kalkmaz) oybirliğiyle kabul edilmiştir. Bundan sonraki meclis toplantımız 1 Kasım 2019 Cuma günü saat 18:00’da bu salonunda yapılacaktır. Herkese iyi akşamlar diliyorum.
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