
  

        
 

 

KARABAĞLAR BELEDİYESİ  

ENERJİ POLİTİKASI 

 

İzmir'in merkezinde, yenilenen, dönüşen, nefes alan, yaşanılabilir, akıllı ve dirençli bir Karabağlar 

vizyonumuzla stratejik planımızda yer alan amaç ve hedeflerimiz doğrultusunda yasal ve diğer gereklilikler 

çerçevesinde görev ve sorumluluklarımızı yerine getirirken;  

Kaynaklarımızı etkin ve verimli kullanarak enerji yönetimi ile ilgili yasal ve diğer gereklilikleri yerine getirmek; 

faaliyetlerimizi sürekli iyileştirerek kentimize değer katan, halkımızın yaşam kalitesini yükselten tüm hizmetlerimizi 

“Tarafsızlık, Liyakat, Amaç ve Misyona Bağlılık, Kültürel Değerlere Saygı, Dayanışma, Toplumsal Eşitlik, Hak 

Temelli & Halktan Yana, Çözüm Odaklılık, Yenilikçilik, Katılımcılık, Şeffaflık & Hesap Verebilirlik, Verimlilik, 

Sürdürülebilirlik” temel değerleri çerçevesinde sunmak için;  

 Enerji Verimliliği: Belediye hizmet binalarımızda, tesislerimizde ve faaliyetlerimizde enerji verimliliğini 

artırmayı, Enerji tüketimini azaltmak için yenilikçi ve sürdürülebilir çözümleri teşvik etmeyi, 

 Yasal ve Diğer Şartlara Uyum: Enerji ile ilgili tüm ulusal ve uluslararası yasal düzenlemelere, 

yönetmeliklere ve diğer gerekliliklere uyum sağlamayı, 

 Sürekli İyileştirme: Enerji performansımızı düzenli olarak gözden geçirerek enerji yönetim sistemimizi 

sürekli iyileştirmeyi, yeni teknolojilerin kullanımını teşvik ederek enerji performansımızı arttırmayı, 

 Yenilenebilir Enerji Kullanımı: Belediyemizin faaliyetlerinde yenilenebilir enerji kaynaklarının kullanımını 

artırmayı, bu kapsamda, enerji üretimi ve tüketimi konusunda çevre dostu yaklaşımlar geliştirmeyi, 

 Farkındalık ve Katılım: Çalışanlarımızın ve paydaşlarımızın enerji verimliliği konusunda bilinçlendirilmesini 

sağlamayı, Enerji tasarrufu kültürünü yaygınlaştırarak topluma örnek olmayı, 

 Enerji Performansı için Kaynak Tahsisi: Enerji yönetim sisteminin etkin uygulanması ve geliştirilmesi için 

gerekli kaynakları sağlamayı hedefleriz. 

Vatandaşlarımızın görüşlerini iletebileceği iletişim kanallarını sürekli açık tutarak başvuruların açıklık, 

tarafsızlık ve gizlilik prensipleri doğrultusunda en kısa sürede değerlendirilmesini sağlayarak kalite amaç ve 

hedeflerimize ulaşmak için enerji yönetim sistemini sürekli iyileştirmeyi taahhüt ederiz. 
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