
izıtııin xınıgeĞı-ın geı-eoive aışxeı.üLıĞı
BANKA pRoMosyoNU ixııe şanrırıuesi*

**Banka Promosyonu Iha le Numarasl
1-Kurumun Adl

A) Adresi

B) Telefon ve Faks Numarası
c) Elektronik Posta Adresi

2-ihale Konusu
3-İhale Usulü
4-Kurumdaki Çalışan Personel Sayısı
5-Kurum Personelinin Aylık Nakit Ak|ş|
6-Promosyon Ihalesi Toplant| Yeri

:izuin xınegaĞten seı-roivt eışxıııı-ıĞı
:Yeşillik Cad. No:232 Karabağlar Belediyesi
Hizmet Binasl Kara bağlar/İz M iR
:(232) 4L4 77 OO - Ot /- (232) 4I4 79 77
: insan kaynakla ri@ka rabaglar, bel.tr
3 Banka Promosyon İhalesi
3 Kapall Zarf ve Açık Artırma usuıü
: 53o (389 memur -96 ışçı- 45 sözıeşmeıi)
: 3.877.o0o,oo-TL
: Yeşillik cad. No:232 Karabağlar Belediyesi
Hizmet Binası 8elediye Encümeni Toplantl salonu
Kara bağ la r/izMiR
I oa/oal2ol9 Perşembe günü saat: 14:oo

1

7-Promosyon Ihalesi Tarih Ve Saati

TAN IM LAR

Bu şartnamede yer alan,
Kurum; Karabağlar Belediyesini,
Banka; Banka Promosyon İhalesine teklif Veren bankaları Veya ihale üzerinde kalan bankayı,
ifade eder.

GENEL ŞARTLAR

1. Kurumumuzda 3a9 memur -96 işçı- 45 sözıeşmeıi personel olmak üzere toplam 53o
personeı bulunmakta olup; aylık yaklaş|k 3.877.ooo,oo-Tl nakit aklşı ( maaş+ücret+sosyal
denge zamml+ikramiye) bulunmaktadır.

(Söz konusu tutarlar 15/07/2019 tarihi itibarayle hesa planmlştlr. )

2 İhale Komisyonu, tekİifleri değerlendirirken ulaşlm, yurt çapında yaygın şube ağı, ödeme
noktas| vb, kriterleri de dikkate almakta serbesttir.

Kurumca; Personelin Maaş ödeme|eri her aybaşından 2(iki) iş günü önce Bankada bulunan
Kurum/birim hesaplarına aktarılır. Banka bu ödemeleri personel hesaplarına Her ayln 15 inin
başladığı gece saat 00.01'de aktararak hesap sahibi persone|in kullanımına hazlr hale getarir,

4. AnlaŞma yapılan banka, anlaşma süresince personel taraflndan kullanllan internet bankacılığı,
telefon bankacılığı şube yada atm aracılığıyla gerçekleştirilen havale ve eft işlemlerinden,
personelin bankadaki hesaplarından aylık veya yılllk hesap işletim ücreti, hesap işletimsizlik
ücreti, işlem masrafl, protokol süresi içinde ilk defa tanlmlanan bankacılık işlemleri dolayısıyla
komisyon, masraf Veya ücret ile ayrlca personelin kredi kartl için yıllık üyelik aİdatl Ve maaşlnl
başka şubeden alanlardan ek ücret talep etmeyecektir. Ücret allnması durumunda allnan ücret
personelin başvurusunun banka kayltlarlna girdiği günü izleyen ilk iş günü iade edecektir.

5. Anlaşma yapllan banka; kurum personelinin her türlü kredi taleplerini mevzuat çerçevesinde
öncelikli olarak yerine getirecek Ve masraflarda gerekli indirimi yapacaktrr. Personelin maaştnln
5 (beş) katlna kadar kefilsiz tüketici kredisini Bankanln krediyi Verdiği tarihteki kredi faiz oranı
üzerinden gerekli indirimi yapmak suretiyle uygulayacaktlr.

6. Anlaşma yapılan banka; promosyonun tamamını, kurumun sisteme dihil olduğu ilk ayda,
kurumdan maaş alan tüm personelin hesaplarına ı(Bir) defada peşin olarak
yatlracaktlr. Hangi Personel hesabına ne kadar ödemenin yapıldığı bilgisi Banka taraflndan 2
(iki) işqünü içerisinde Kuruma yazılı olarak bildirilmek zorundadır.
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7. Banka, kurum personeline maaş haricinde yapılacak diğer ödemeleri (fazla çalışma ücreti,
ikramiye, avans, yolluk ve benzeri diğer ödemeler ) ödeme Iistesinin bankaya ulaştlğ| gün
personelin kullanımına hazır hale getirir. Tutanak ile tespit edilmiş sistem arızası olması
durumunda banka bu yükümlülüğünü ertesi gün yerine getirir.

9. Anıaşma yapılan banka; personel sayısını da dikkate alarak kuruma yakın bankamatik
sayısını yeterli oranda artlracaktlr.

10. Promosyon anıaşmaslndan sonra; kuruma başka iı veya ilçeden nakıen, açıktan, ve iık
defa atama yoıuyla yapııan personel olmasl, askerıik görevini yapan personelİn göreve
başıamasl, ücretsİz İzinlİ olanların ızinIerinin sona ermesi ve benzeri nedenler ile
personeı sayısında artış olmasl haıınde; söz konusu personelıere de promosyonları,
banka tarafından geriye kaıan süre hesap edııerek; klstelyevm esası uygulanacak ve
sisteme dahiı olunan ayda ve 1(Bır) defada peşin olarak ödenecektir.

11.Kuruma başka bir kurumdan atanan personel daha önceki kurumunda görev yaptığı sırada
promosyondan faydalanmış ise; geldiği kurumun protokol süresanin bltlş tarihi baz
alınarak fark süre hesap edilerek banka taraflndan klstelyevm usulü promosyon
ödenecektir. Başka kurumdan atamasl yapllan personel daha önceki kurumunda görev yaptIğl
slrada promosyondan faydaıanmamlş ise; İş bu sözleşme kapsamlndaki promosyon
ödemesinden klstelyevmlı oıarak faydaıanacaktır.

l2. Sözleşme süresi dolmadan önce kurumla maaş ve ücret ilişiği kalmayan (nakil,
ücretslz izin, emekli veya vefat v.b.) personel olması halinde; banka promosyon
iadesi ve/veya herhangi bir tazminat talebinde buıunmayacaktır.

13. AnlaŞma yapılan banka; Kurum personelinin bankacll|k iŞlemlerini daha kolaylıkla yapabilmesi
için yeterli personel görevlendirecek hesap açma işlemleri kuruma gönderilen banka personelleri
tarafından her personel adına vadesiz maaş hesabt açılacaktır. (ek hesap ve fon hesabı açmak
kamu personelinin isteği doğ rultusu ndad ır. )

15. Banka. kurumca yapılan anlaşma süresince ve sonrasında elde ettiği personel bilgilerini bu

şartname hüküm|eri dışında bir amaç ıçin kullanamaz Ve üçüncü şahıslarla paylaşamaz,

CEZAİ HÜKÜMLER

1. İhale Sonucunda promosyon ihalesini kazanan banka, tebliğden itibaren 7 gün içinde kuruma
protokol (sözleşme) imzalamaya gelmemesi halinde ihale iptal edilecek ve Ihale Bedelinin o/o1

Oranında ceza uyg u lanaca ktır.

2. Anlaşmall banka, bu Şartnamede belirtilen şartlarl kabul etmiş olduğundan bu Şartlarln ihlali
halinde yazılı olarak uyarılır, tekrarında ise sözleşme bedelinin o/o5' (yüzde beş ) oranında ceza
ödemeyi kabul eder. Üçüncü defa tekrarında ise sözleşme tek taraflı olarak fesh edilebilir. Bu

şartnamede belirtiİen husus|ar banka taraflndan yerine getirilmediği takdirde banka herhangi bir
hak talep edemez.

3. Banka imzalanacak sözleşme ile üstlendiği işleri Kurum'un yazlh izni olmaksızın tamamen Veya
kısmen bir başka bankaya devredemez. Devrettiği takdirde her türlü sorumluluk Banka'ya ait
olmak üzere Kurum mahkemeden bir karar almaya, ihtar Ve protestoya gerek kalmakslzln
sözleşmeyi sona erdirir. Bu durumda Banka Kurumdan herhangi bir hak talep edemez

X \$,

8. Anlaşma yapılan banka ile sözleşme süresi 2 (iki) yı!dır.

14. Türkiye Cumhuriyeti Hükümetİ taraflndan alınan karar gereği erken ödemelerin zorunlu olduğu
durumlarda Veya ilgili kurumlar taraflndan yapılacak ödeme günü değişikliği söz konusu
olduğunda banka gerekli tedbirleri almak mecburiyetinde olup, sözleşme gereği beklemeden
kurum personeline maaş ödemesi yapllacaktlr.
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DIGER HUKUMLER

1. Anlaşma halande imzalanacak sözleşme Ve eklerine tahakkuk edecek damga Vergisi ile
yükümlülüğün yerine getirilmesine ait her türlü harç, resim Ve vergiler ıle KDV Banka'ya aattir.

2. Komisyon, banka promosyonuna ilişkin ihaleyi hiçbir gerekçe göstermeksizin yaplp yapmamaya.
yapılmış olan ihaleyi onama Veya iptal etme serbestliğine sahiptir. Böyle bir durumda isteklilerce
herhangi bir hak ileri sürülemez ve kurumdan herhangi bir talepte bulunulamaz.

3. İhtilaf halinde İzmir Mahkemeleri Ve icra daireleri yetkilidir.

BAşKAN

Aykut
Ko R

üye

Faruk ERARSLAN

BAN KA PRoMosYoNu İxeı-e xoııİsyoıru

üye üye üve

Yı]maz cihan KALE Murat KINAGI
VATANSEVER

n .Kay,Eğt.Md. Mali Hızm
irim

Yön. Kur. Üyesi
Belediye İş Sendikasl

Temsilcisi
imza
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Yön. Kur.Üyesi
Tüm Bel -sen TemsilcisiBirim Amiri
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Ahka-S Banka Promosyonu İhale İlanı

BANKA PRoMosYoNU ixııe İı_ıNı*
izıiıin xanaeAĞLAR BELEDivE BAşKANLıĞl

say| :

konu : ihale İlanı
o1/08/2ol9

**Banka Promosyonu İhale Numarası
1-Kurumun Adı

A) Adresi

B) Telefon Ve Faks Numarasl
.C) Elektronik Posta Adresi

2-Ihale Konusu
3-İhale Usulü
4-Kurumdaki Çalışan Personel Sayısı
s-Kurum Personelinin Aylık Nakit Akışı
6-Promosyon İhalesi Toplantl Yeri

7-Promosyon Ihalesi Tarih Ve saati

:1
:izııin xanesAĞLAR BELEDive aışxıırı-ıĞı
:Yeşillik Cad. No:232 Karabağlar Belediyesi
Hizmet Binasl Ka rabağ larlİzMİR
:(232) 4|4 77 oo-ol - (232) 474 79 77
: insan kaynakla ri@ karabag la r. bel.tr
: Banka Promosyon İhatesi
: Kapaıl zart ve Açlk Artlrma usuıü
: 53o (389 memur -96 işçi- 45 sözıeşmeıi)
: 3.877,ooo,oo-TL
: Yeşillak cad. No:232 Karabağlar Belediyesi
Hizmet Binasl Belediye Encümena Toplantı salonu
Kara bağlar/izM İR
1oaloalzolg Perşembe günü saat: 14:oo

Banka Promosyonu lhale Komisyonu olloal2o|9 Perşembe günü saat 1o:oo'
da yaptlğl toplantlda, Banka Promosyon İhalesinde uygulanacak kriterler Ve şartnameyi
hazırlayarak ilgili bankalara; Banka Promosyon İhalesi Davet Mektubu Verilmesine karar
Vermiştir.

Banka Promosyon İhalesinde uygulanacak kriter|er:

1-Banka Promosyon İhalesinde ekteki şartnamede beıirtilen şartlar esas alınarak
yapIlacaktlr.
2-Ekonomik açıdan en avantajlı teklif Kapalı Zart ve Açlk Artırma usulleri ile
belirlenecektir.
3-Teklifler, en geç o8lo8/2o19 Perşembe günü saat: 14:oo'a kadar Karabağlar
Belediyesi Çallkuşu Mahallesi 3209 sokak No:47 Karabağ|ar Belediyesi Hizmet Binasl
Karabağlar/iZqİR adresindeki Belediye Encümen Toplantl Salonu'na ihaleye katılacak
banka yetkilileri tarafından kapalı zarf içerisinde getirilecek komisyon ve diğer banka
yetkililerinin huzurunda açılan zarflardan en yüksek teklafi veren 6 adet banka
araslnda, aynı anda açlk artırma yöntemiyle belarlenecektır,

Kamuoyuna saygıyla d uyu ru lur.

BANKA PRoMosYoNU İtııı_e xoı,ıİsyoııu

BAşKAN üyt UYE üye

Aykut
KoLATAR

Ba5 n Yrd

Ek: 1-Ba

Faruk ERARsLAN Yılmaz
VATANSEVER

cihan KALE

Yön.Kur.Uyesi
Belediye İş sendikasl

Temsilcisi
imza

@
a

r,lali Hizm.M
Bi

osyonu Ihale artnamesi
2- ka Promosyon İhalesi Banka Yetkilisi Mektubu
3_ nka Promosyon İhalesi Teklif Mektubu

*Ekleriyle birlikte kurumun Internet sitesinde ilan edilecektir.
**kurumda, banka promosyonu ihalesinin kaçlnc| kez yaplld|ğ|na dair numara
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]ılurat KINACI
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Birim Amiri
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Tüm Bel -sen Temsilcisi
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**Banka Promosyonu İhale Numarası
1-Kurumun Adl

A) Adresi

B) Telefon Ve Faks Numarasl
c) Elektronik Posta Adresi

2-İhale Konusu
3-ihale Usulü
4-Ku rumdaki Çalışan Personel Sayısı
s-Kurum Personelinin Ayllk Nakit Aklşl
6-Promosyon İhalesi Toplantl Yeri

Ahka-3 Banka Promosvonu İhale Kararı
BANKA PROMOSYONU IHALE KARARI

izr,ııiR xaReeAĞLAR BELEDlyE BAşKANLıĞı
Sayl :

konu : ihale kararı
07/08/2079

7-Promosyon ihalesi Tarih Ve saati

:1
:izı,ıin xıuaAĞLAR BELEDiye saşxııüLrĞr
:Yeşillik Cad. No:232 Karabağlar Belediyesi
Hizmet Binasl Kara bağ la r/İzı.,ı İn
|(232) 414 77 OO - (232) 474 79 77
: insa nkaynaklari@ka ra bag lar. bel.tr
: Banka Promosyon lhalesi
: Kapall Zart ve Açlk Artlrma usulü
: 53o (389 memur -96 işçi- 45 sözleşmeıi)
: 3.877,ooo,oo-Tl
: Yeşillik cad. No:232 Karabağlar Belediyesi
Hizmet Binasl Belediye Encümeni Toplantl Salonu
Ka ra bağ larliZM İR
: o8/o8/2019 Perşembe günü saat 14:oo

Banka Promosyonu Ihale Komisyonu olloal2ot9 Perşembe günü saat ıo:oo'
da yaptığı toplantlda, Banka Promosyon İhalesinde uygulanacak kriterler Ve şartnameyi
hazırlayarak;

1. Yukarlda belirtilen tar|h Ve saatlerde promosyon ihalesi toplantlstnln
yapılmasına,

2. ihalenin Kapalı Zarf ve Açlk Artlrma Usulü ile yapılmasına,
3. Banka Promosyonu İhale İlanı Ve eklerinin kurumun internet adresinde

yayınlanmasına,
4. Aktif Büyüklüklerine Göre Banka Sıralamasında ilk yirmiye giren bankalara

Banka Promosyon ihalesi Davet Mektubu Verilmesine, karar Vermiştir.

Banka Promosyon ihalesinde uygulanacak kriterler:

1. Banka Promosyon İhalesinde ekteki şartnamede belirtilen Şartlar esas
a llnara k ya pllaca ktlr.

2. Ekonomik açıdan en avantajıl tekIif Kapalı zart ve Açlk Artlrma
usulıeri ile belirlenecektir.

3. Teklifler, en geç 08/oa/2019 Perşembe günü saat 14:oo' kadar Yeşillik
Cad. No:232 Karabağlar Belediyesi Hizmet Binası Karabağlar/İZ14İR
adresindeki Belediye Encümen Toplantı salonu'na ihaleye katllacak
banka yetkilileri tarafından kapalı zarf içerisinde getirilecek komisyon ve
diğer banka yetkililerinin huzurunda açılan zarflardan en yüksek teklifi
Veren 6 adet banka arasında, aynı anda açtk artlrma yöntemayle
be li rıen ece ktı r.

BANKA PRoMosYoNu irıaı-r xoı,ıİsvoıvu

BAşKAN

Aykut
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Ek: 1-Banka Promosyonu Ihale Şartnamesi
2-Türkiye Bankalar Birliği Aktif Büyüklüklerine Göre Banka Sıralaması
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