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TEKLIF

Belediye Meclisinin 01.07.2022 giinlii birlegiminde Hukuk Komisyonuna havale edilen
Baskanlk Onergesine iligkin Hukuk Komisyonu raporunda;

“Belediye Meclisimizin 01 107.2022 tarih ve 64/2022 sayili karartyla Komisyonumuza
havale edilen oOnergede; Muhtarlik isleri Midirligunce hazirlanan Muhtarhik Isleri
Miidiirliigii Gérev, Yetki, Sorumluluk ve Caligma Esaslan Hakkinda Yonetmeligin, 5393
sayih Belediye Kanununun 18.maddesine istinaden Saymn Meclis tarafindan incelenerek
karara baglanmasi talep edilmektedir. Onerge ve eki yonetmelik Komisyonumuzca
incelenmis olup; Muhtarlik Isleri Mudirliga Gorev, Yetki, Sorumluluk ve Calisma Esaslari
Hakkinda Yénetmelik, Komisyonumuzca 0y birligiyle uygun bulunmustur. Saym Meclisin
onayina sunulur.” Denilmektedir.

KARAR

Hukuk Komisyonu Raporu meclis¢e goriisiilerek; Muhtarlik Isleri Midiirliigi Gorev,
Yetki, Sorumluluk ve Caligma Esaslart Hakkinda Yonetmelik’in 5393 sayili Belediye
Kanununun 18/m maddesine istinaden kabuliine oybirligi ile karar verildi.
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MUHTARLIK iISLERI MUDURLUGU GOREV, YETKI, SORUMLULUK VE CALISMA
ESASLARI HAKK{NDA YONETMELIK

BIRINCi BOLUM

Amac, Kapsam, I'ayanak ve Tammlar

Amag¢ ve Kapsam
MADDE 1- (1) Bu yonetmeligin amaci, [zmir Karavaglar Belediyesi Muhtarlik {sleri Miidiirligii'niin
kurulus. teskilat yapisi. gorev, yetki ve sorumluluklat ile galigma usul ve esaslanini diizenler.

Dayanak

MADDYI 2- (1) Bu yénetmelik, 03.07.2005 tarih ve 5393 sayili Belediye Kanununun 13/b ve 48’inci
maddesi ile diger ilgili mevzuat hiiktimlerine dayanilarak hazirlanmigtir.

Tanmlar {

MADDE 3- (1) Bu Yonetmelikte adi gegen:

a) Baskan : Karabaglar Beledive Fagkanini,

b) Baskanhk : Karabaglar Belediye FFaskanlhigini,

¢) Baskan Yardimcisi : Karabaglar Belediye Baskan Yardimeisini,

¢) Beledive : Karabaglar Belediyesir:1,

d) Meclis : Karabaglar Beledive M eclisini,

e) Miidiirliik : Karabaglar Belediyesi /uhtarhk Isleri Miidiirliigiini,

f) Persone! : Muhtarlik Isleri Miidiirliigiine bagh ¢alisanlarin tiimiinii.
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Kurulus, Persone’, Teskilat ve Baghhk

Kurulus

MADDE 4- (1) Muhtarlik Isleri Miidiirliigii. 5393 s yih Belediye Kanunun 15/b maddesi ve Belediye ve
Bagli Kuruluglari ile Mehalli Idare Birlikleri Norm kadro ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelik
hiikiimlerine dayanarak Karabaglar Belediye Meclisinin 04.05.2015 tarih ve 78/2015 Kkarar numarasi ile
kurulmustur.

Persone!

MADDI 5- (1) Muhtarlik Isleri Miidiirliigiintin personel yapist asagida belirtilen sekildedir,
a) Midiir,

b) Set.

¢) Memur,

¢) Uzman,

d) S¢ézlesmeli Personel,

e) Diger Personel

Teskilat

MADDE 6- (1) Miidiirliigin tegkilat yapis1 agagideki gibidir.
a) Midiir,

b) idari i:ler Birimi,

¢) Muhtarlik isleri Birimi,

Baghlik

MADDI- 7- (1) Muhtarlik sleri Miidiirliigii Belediy: Bagkanima veya gorevlendirecegi Baskan
Yardime sina baghdir.
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UCUNC T BOLUM
(orev, Yetk: ve Sorumluluk

Midirliizin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

MADDE §- (1) Muhtarlik {sleri Miidiirltigi, ilgili mevzuat gergevesinde asagidaki gOrevleri yapar:

a) Beledive ile muhtarhiklar arasindaki iletisimin kuvvetli ve hizmetlern saghkli bir sekilde siirdiiriilebilmes
amaciyla muhtarlara ait bilgileri kayit altina almak.

b) Belediye sorumluluk ve vetki alaninda bulunan m thtarlardan Muhtar Bilgi Sistemi aracihgyla elektronik
ortamda cclen bagvurulan (sikayet, istek. ihbar, goris ve dneri) almak, ilgili birimlere iletmek, basvurulann
yerine getirilip getirilmedig ni takip etmek,

¢) Muhtzrlardan gelen bagvuarulara 15 gin igerisindc Muhtar Bilgi Sistemi tizerinden cevap vermek, ayrica
muhtarlarin tanimlanmis meil adreslerire elektronik »osta ile bu cevabi bildirmek,

¢) Muhtzr'ardan gelen basvurulardan, verine getirilonlerin ve yerine getirilmeyenlerin gerekgesini sisteme
islemek,

d) icisler’ Bakanhgma sunulmak iizere meveut bas urular sistem {izerinden iiger avhik dénemler sonunda
raporlam-l;; toplam talep sayisi, olumlu ve olursuz cevap sayisi ile yerine getirilemeyen taleplerir
gerekges ni, belediye bagkan yardimeisinin bilgisi dahilinde sisteme islemek,

e) Baskanlik makamu ile muhtarlar arasindaki igbirlifi ve koordinasyoru saglamak,

f) Bagkanin, muhtarlarla ilg 1i sozlii talimatlarinn ilgili birimlere ulagtirmak, takip ederek sonuclandiriimasin
saglamak

g) Muht:rlarla ilgili Bagkan'1ga intikal >den sozlii ve yazili, dilek. sikavet, dneri v.b. konularm izlenmesi ile
sonuclariun ilgililere er kisa zamanda iletilmesini saglamak,

g) Yiirit igii isler ile ilgili diizenli olarak veri toplamak, degerlendirmek, rapor hazirlamak ve bu dogrultuda
uygulanan sistemlerin yonetilmesine vonelik is ve izlemler ylriitmek.

h) Sorurilulugu altndaki isler ile ilgili mail ve hizmet alimlan i¢in kamu ihale mevzuatina gbre gerekli
¢alismal: - yiiriitmek, bu kapsamda teknik ve idari sortnamelerin hazirlanmasini saglamak.

1) fhale il yaptirilan islerin kontrol ve denetiminin y:piimasini saglamak ve avlik hak edislerini onavlamak.

i) Miidiin/ik biinyesi kepsaminda gergeklestirilecex faalivetlerin uygulama adimlarini ve islem siireclerms
belirleme s, is akis semalarini hazirlamax.
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j) Yariittigii faaliyetler sirasinda Belediye Miidirliikleri ve diger Kurum ve Kuruluslarla etkin ve verimli
isbirligi i¢inde ¢aligmalarim yiiriitmek,

k) Kanunlar, tiiziikler ve yonetmeliklerle verilen digier gorevler yapmak.

1) Beledi: ¢ Bagkani veya bagli Bagkan Yardimcisinin verdigi diger gdrevleri yapmak.

Mubhtarl k Isleri Miidiiriiniin Girev ve Yetkileri
MADDE 9- (1) Miidiirin gorev ve yetkileri;

a) Bu ‘onetmelikte telirilen Miudirlik hizmet! srinin  tam, zamaminda, verimli ve diizenli sekilde
yiiriitilmesini saglamak. '

b) 5018 Sayili Kanun hiikiimleri uyarinca Miidiir.igtin biitgesini vapmak ve harcama yetkilisi s:fatiyla
uygulam ik, ¢

¢) Miidii-ligiin ihtiyaci olax mal ve hizmet alim izlemlerini yiiritmek, bu kapsamde 4734 Sayih Kanuna
gore ihal - yetkilisi olarak gérev yapmak. ]

¢) Midiiligiin yillik faaliyet raporunu ve gerektig nde belirli siirelere iliskin mudirlik faaliyetlerini s
makamlzra sunmak, '

d) Miidi “{igiin gorev alanina giren biitiin konularce personel ile ilgili olarak gerekli goreviendirmele
yapmak, miidiirliik faaliyetlerin denetlemek, varsa ek sakliklart giderraek,

e) Perscr 2 inin performans durumunu izlemelk, gerekli degerlendirmeler yapmak, varsa ceza veya odil i¢in
iist makarlara teklifte buluamak, personelin izin planlanm yapmak, izinlerin kullanmasini saglamak. rapor.
dogum, ¢ lim v.b konular ile 6zlik iglemlerini takip ve kontrol etmek, hizmetin aksamamasi igin gerekl
onlernler: almak,

f) Miidiirlik ¢aligmalan sisinda yapilan tiim idari islemlerin, vasalara, ¢alisma ilke ve kosullarina uygun
olarak yi ritiilmesini denetlemek. gerekli emir ve talimatlar vermek,

g) Mudiirlikte yapilan ¢ehsmalarlz ilgili olarak belli arahklarla toplanular diizenlemek, caligmalar
degerlend irmek. ‘

g) Mid 1liik ¢alisanlanne teslim edilen kamu nallaninin - ve  malzemelerinin tasarrufla ve ozenle
kullaniln asim denetlemek, ;

h) Bask nlik Makaminca veya Bagkan Yardimcsi tarafindan verilecek diger gorevleri vapmak ve
yaptirmar. }
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Miidiirlilk personelinin gorev yetki ve sorumluluklar

MADDI 10- (1) Madiirlik biinvesinde bulunan perzoneller goreviendirmelere istinaden kendilerine verilen
isleri me\ 7uata uygun olara< tam ve zamaninda yapmakla yiikiimltidir. Mudiire ve tistlerine kars
sorurnluc ir.

pORDUNCT BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Yonetmeliklerde Yer Almayan Hususlar

MADDE 11- (1) Bu yonetmelikte ver almayan hususlarda yuriirlikteki ilgili kanun ve mevzuat

hiikiimle ine gore uygulama yaptlir. ;

Yonerze

MADDE 12- (1) Midiuligin teskilat vapisinda yer zlan birimlerin girevleri Baskanhgin uygun
goriigii il Mudiirlik tarafindan cikarilacak yonerge ile belirlenir.

Yiiriirla

MADDE 13- (1) Bu yonetmelik, Beledive Meclisi ta-afindan kabul edilmesi ve 5393 Sayili
Kanun'u: 23. maddesi uyarnca kararin Miilki idare wmirinin onayina miiteakiben 3011 sayih

Kanunun 2. maddesi dogrul-usunda i'an edildigi tarihte yiirtirliige girer.

Yiiriitm
MADDE 14- (1) Bu yinetmelik hiikiimlerini Karabzdlar Belediye Bagkam viriitdr.



